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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL PLENO DEL DÍA 21 DE MARZO DE 2024.

En la ciudad de Peñíscola y en el Salón de Sesiones de esta Casa Consistorial, ubicado en la Calle 
Maestro Bayarri, 2, Edificio Sociocultural, siendo las 19:00 del día 21 de marzo de 2024, se 
reúnen previa convocatoria al efecto, los señores que a continuación se relacionan, al objeto de 
celebrar sesión Ordinaria en primera convocatoria del Pleno de este Ayuntamiento.

Asistentes

Andres Martinez Castella Alcalde-Presidente
Maria Jesus Albiol Roca Concejala
Miguel Francisco Castell Rovira Concejal
Maria Dolores Bayarri Gonzalez Concejala
Ramon Simo Gonzalez Concejal
Jorge Rovira Peña Concejal
Lidia Maria Herrero Osorio Concejal
Luis Gil Roca Concejal
Juan Antonio Boix Serrat Concejal
Antonio Curto Gual Concejal
Queremon Riba Guzman Concejal
Monica Herrera Balaguer Concejala
Juan Ignacio Carrasco Roig Concejal
Manuel Millan Martinez Secretario General
Maria Teresa Sanahuja Esbri Interventora

Abierta la sesión por parte de la Presidencia, y existiendo quórum suficiente, se examinaron y 
debatieron los siguientes asuntos.

Los miembros del Pleno han tenido a su disposición los expedientes que se examinarán y 
debatirán en esta sesión.

ORDEN DEL DÍA

1. SECRETARIA. 
Expediente: 2024/00000321E.

 
APROBACIÓN BORRADOR ACTA SESIÓN ANTERIOR.
 
Por el Sr. Alcalde-Presidente se pregunta si algún miembro de la Corporación tiene que formular 
alguna observación al acta de la sesión anterior, celebrada el día 18 de enero de 2024, que 
previamente se ha distribuido a todos los Concejales.
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Votación:
Por el Sr. Alcalde-Presidente se pregunta si algún miembro de la Corporación tiene que formular 
alguna observación al acta de la sesión anterior, celebrada el día 18 de enero de 2024, que 
previamente se ha distribuido a todos los Concejales.

2. SECRETARIA. 
Expediente: 2023/00006865Q.

 
DICTAMEN INCREMENTOS RETRIBUTIVOS DEL 0,5% AL PERSONAL DEL SECTOR 
PÚBLICO EN APLICACIÓN DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 19.DOS.2.b) DE LA 
LEY 31/2022, DEPRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL AÑO 2023.

Expediente: 2023/00006865Q.

 
Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:
 
Propuesta que formula la Sra. Concejala delegada de Personal, Dña. Lidia María Herrero 
Osorio,al Ayuntamiento Pleno de Peñíscola.
Vista la Resolución de 7 de febrero de 2024, de la Secretaría de Estado de Presupuestos y 
Gastos, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por 
el que se aprueba el incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio 
del sector público en aplicación de lo previsto en el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, que dispone:

El día 19 de octubre de 2022 se firmó el Acuerdo Marco para una Administración del siglo XXI. 
Este Acuerdo en materia retributiva se plantea con un horizonte temporal a tres años, de modo 
que las previsiones contenidas en el mismo se incluirán en las sucesivas Leyes de Presupuestos 
Generales del Estado. Se acuerda un marco plurianual en el que incremento se articulará a través 
de una parte fija y una parte variable ligada, a lo largo de los tres ejercicios de referencia 2022, 
2023 y 2024, al crecimiento de la economía española tomando como variables de referencia el 
incremento del IPCA (dato del IPC armonizado publicado por el INE) y del PIB (Producto Interior 
Bruto) nominal publicado por el Ministerio de Hacienda en base a los datos de contabilidad 
nacional trimestral proporcionados por el INE.

Para el año 2023 el incremento salarial fijo será del 2,5 % sobre la base de las retribuciones 
vigentes el 31 de diciembre de 2022. A este porcentaje se ha añadido el derivado del Acuerdo 
de Consejo de Ministros de 3 de octubre de 2023, por el que se aprueba el incremento del 0.5 
por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector público en aplicación de lo 
previsto en el artículo 19.Dos.a) de la ley 31/2022, de 23 de diciembre de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023.
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Adicionalmente en el año 2023, si el incremento del PIB nominal fuera igual o superior al que 
aparece estimado en el cuadro macroeconómico que acompaña a los Presupuestos Generales 
del Estado, se aplicará una subida complementaria de un 0,5 por ciento. Este posible incremento  
complementario del año 2023, de carácter consolidable, tendría efectos de 1 de enero de 2023, 
sobre la base de las retribuciones vigentes el 31 de diciembre de 2022.

Por su parte, el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del Estado para el año 2023 recoge para el año 2023 las previsiones contenidas en el 
Acuerdo de 19 de octubre de 2022, estableciendo que:

«2. Asimismo se aplicarán, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las retribuciones 
vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos de 1 de enero de 2023:
b) Incremento vinculado a la evolución del Producto Interior Bruto (PIB) nominal en el año 2023. 
Si el incremento del PIB nominal igualase o superase el estimado por el Gobierno en el cuadro 
macroeconómico que acompaña a la elaboración de la presente ley de Presupuestos, se aplicará 
un aumento retributivo complementario del 0,5 por ciento.
A estos efectos, una vez publicados por el INE los datos de avance del PIB de 2023, se aprobará 
la aplicación de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicará 
en el BOE».
El Instituto Nacional de Estadística, con fecha 31 de enero de 2024, ha certificado que el 
crecimiento del PIB nominal en el año 2023 fue de un 8,6 %.

Por su parte, la previsión del Gobierno incluida en el cuadro macroeconómico que acompañó a 
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2023 recogía un PIB nominal del 6 por ciento.

Por tanto, en cumplimento de lo dispuesto en el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023 y dado que se dan los 
condicionantes recogidas en la norma, a propuesta de la Vicepresidenta Primera del Gobierno y 
Ministra de Hacienda y del Ministro para la Transformación Digital y de la Función Pública, el 
Consejo de Ministros, en su reunión del día 6 de febrero de 2024, acuerda:

Aprobar el incremento de las retribuciones del personal al servicio del sector público previsto en 
el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2023, que establece que «… Si el incremento del PIB nominal igualase o 
superase el estimado por el Gobierno en el cuadro macroeconómico que acompaña a la 
elaboración de la presente ley de Presupuestos, se aplicará un aumento retributivo 
complementario del 0,5 por ciento».

Visto lo dispuesto en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2023, en el artículo 19 Dos.b), y considerando que cada año la correspondiente Ley 
de Presupuestos establece los límites al incremento de las retribuciones del personal del sector 
público.
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Atendido que “La aplicación del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y de 
las Comunidades Autónomas” es materia objeto de negociación colectiva.

Visto el Acuerdo adoptado por la Mesa General de Negociación de la Función Pública de fecha 
17 de enero de 2023, sobre incremento retributivo del personal del sector público, que vienen 
determinadas en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2023.

Considerando que, es competencia del Pleno de la Corporación “la fijación de la cuantía de las 
retribuciones complementarias fijas y periódicas de los funcionarios ...”, conforme dispone el 
artículo 22.2.i de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL) 
y el artículo 50.6 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF).

Visto el expediente tramitado con n.º 6865Q/2023, la normativa de aplicación y el informe 
jurídico que precede emitido por el Secretario General, de fecha 1 de marzo de 2024.

Visto cuanto antecede y de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, teniendo en cuenta lo dispuesto en 
el artículo 19 Dos de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2023, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se 
aprueba el incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector 
público en aplicación de lo previsto en el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de 
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, que tendrá efectos de 1 de 
enero de 2023 , y, de conformidad con lo previsto en el art. 12 del II Acuerdo Marco aplicable al 
personal de este Ayuntamiento, previa fiscalización favorable del órgano interventor y 
condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Por todo lo expuesto, previo dictamen favorable de la Comisión informativa de Gobernación, 
Cultura y Sanidad
Se propone la adopción del siguiente Acuerdo
 
PRIMERO.- Aprobar el incremento de las retribuciones de todo el personal al servicio de esta 
Corporación en la cuantía del 0,5% respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2022, y con 
carácter retroactivo con efectos al día 1 de enero de 2023, de conformidad con la Resolución de 
7 de febrero de 2024, de la Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se publica 
el Acuerdo del Consejo de Ministros de 6 de febrero de 2024, por el que se aprueba el 
incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector público en 
aplicación de lo previsto en el artículo 19.Dos.2.b) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de 
Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, quedando reflejado dicho incremento en 
la Relación de Puestos de Trabajo vigente del Ayuntamiento de Peñíscola.
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SEGUNDO.- Aplicar en las nóminas de los empleados públicos de este Ayuntamiento y de los 
miembros de la Corporación que desempeñen sus cargos con dedicación parcial o exclusiva el 
incremento aprobado, con efectos desde el 1 de enero de 2023.

La aplicación del incremento quedará condicionado a la existencia de crédito adecuado y 
suficiente.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y 
remitir una copia del mismo a la Administración del Estado y al órgano competente de la 
Comunidad Autónoma.

CUARTO.- Del acuerdo que se adopte deberá darse traslado a los Departamentos afectados 
para su aplicación en las nóminas del personal al servicio de este Ayuntamiento.
 
Votación:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

3. INTERVENCION. 
Expediente: 2024/00001297D.
 
DICTAMEN APROBACIÓN DEL EXPEDIENTE N.º 1/2024 DE RECONOCIMIENTO 
EXTRAJUDICIAL DE CRÉDITOS 

Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:

 
Vistas las facturas presentadas por la empresa SERVICIO DE AMBULANCIAS MÉDICAS Y 
URGENCIAS SLU, por un importe total de 55.702€ y los conceptos indicados en el cuadro 
descrito bajo estas líneas:

Listado nª 12024000242

Número Cód. Descripción Nombre Total

12024000002264 ADO

SERVICIO TRANSPORTE SANITARIO CON
AMBULANCIA CLASE TIPO A1 UBICADA EN

CALLE JARDIN Nº 2 EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANTE LAS 24

HORAS / 7 DIAS A LAS SEMANA. //
DURANTE EL PERIODO DESDE EL 01/11/2023

HASTA el 30/11/2023 CON EL VEHICULO
CON MATRICULA 6480KKZ (DEL 01/11/2023
AL 30/11/2023). // FACTURA EXENTA DE IVA
SEGÚN EL ARTICULO 20 DE LA LEY 37/1992

DE IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5
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12024000002265 ADO

SERVICIO TRANSPORTE SANITARIO CON
AMBULANCIA CLASE TIPO A1 UBICADA EN

CALLE JARDIN Nº 2 EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANTE LAS 24

HORAS / 7 DIAS A LAS SEMANA. //
DURANTE EL PERIODO DESDE EL 01/01/2024

HASTA el 31/01/2024 CON EL VEHICULO
CON MATRICULA 6480KKZ (DEL 01/01/2024
AL 31/01/2024). // FACTURA EXENTA DE IVA
SEGÚN EL ARTICULO 20 DE LA LEY 37/1992

DE IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

12024000002266 ADO

SERVICIO TRANSPORTE SANITARIO CON
AMBULANCIA CLASE TIPO A1 UBICADA EN

CALLE JARDIN Nº 2 EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANTE LAS 24

HORAS / 7 DIAS A LAS SEMANA. //
DURANTE EL PERIODO DESDE EL 01/12/2023

HASTA el 31/12/2023 CON EL VEHICULO
CON MATRICULA 6480KKZ (DEL 01/12/2023AL 

31/12/2023). // FACTURA EXENTA DE IVA
SEGÚN EL ARTICULO 20 DE LA LEY 37/1992

DE IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

12024000002364 ADO

SERVICIO TRANSPORTE SANITARIO CON AMBULANCIA 
CLASE TIPO A1 UBICADA EN CALLE JARDIN Nº 2 EN EL 
TERMINO MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANTE LAS 24 

HORAS / 7 DIAS A LAS SEMANA. // DURANTE EL PERIODO 
DESDE EL 01/02/2024 HASTA el 29/02/2024 CON EL 

VEHICULO CON MATRICULA 6480KKZ (DEL 01/02/2024 
AL 29/02/2024). / FACTURA EXENTA DE IVA SEGÚN EL 

ARTICULO 20 DE LA LEY 37/199 DE IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

TOTAL 55.702

Visto el informe n.º 1/2024 de omisión de la función interventora en el que se concluye lo 
siguiente:

“Primera. No existen actos administrativos que sirvan de cobertura a las facturas que se 
presentan a fiscalizar. Por otro lado, la prestación del servicio de transporte sanitario excede de 
las competencias propias de la entidad local y, por ser competencias distintas, deben cumplirse 
los requisitos del artículo 7.4 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen 
local.

Además, deben seguirse las normas previstas en la ley y reglamentos de régimen local para el 
establecimiento y prestación de servicios públicos.

Se entiende que se han omitido requisitos y trámites que pudieran dar lugar a la nulidad del 
acto.
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Segunda. Se puede entender que las prestaciones  se han llevado a cabo conforme lo 
informado por el firmante de las facturas y la TAG de Contratación. Además las facturas están 
firmadas, prestando así los firmantes su conformidad.

Tercera. Puesto que se presume que, si se optara por la vía de la revisión de oficio, la 
indemnización de daños y perjuicios no sería inferior al valor de las prestaciones que se facturan, 
se considera más adecuado acudir a la vía del Reconocimiento Extrajudicial de Créditos por 
razones de economía procesal tal como permite el apartado 2º letra e) del artículo 28 del RD 
424/2017.

No obstante debería incorporarse en el expediente informe jurídico donde se analizase si 
procede la revisión de oficio de estos actos puesto que excede de mis competencias y que la vía 
del reconocimiento extrajudicial de créditos es un procedimiento que establece el Real decreto 
500/90 para proceder al pago de las facturas sin “sanar” los actos que de ellas deriven.

Cuarta. Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades que en su caso hubiera lugar.”

Visto el informe emitido por el Inspector de Jefe de la Policía Local, del que se desprende que los 
servicios se han prestado y el precio se ajusta al de mercado, no obstante, él considera que 
deberá haber resolución expresa para el abono de las mismas con el incremento solicitado, 
puesto que el servicio se viene prestando al ser urgente y de imprescindible necesidad y ello en 
tanto siga prestándose el servicio y hasta la definitiva adjudicación del nuevo contrato 
relacionado en expediente 2022/00001722F”

No consta en el expediente informe jurídico al respecto.

Por razones de economía procesal y para evitar el enriquecimiento injusto de la Administración y 
consecuente empobrecimiento injusto del contratista.

Atendiendo a los siguientes, 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS

1.- Artículo 60.2 del R.D. 500/1990

“Corresponderá al pleno de la entidad el reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que 
no exista dotación presupuestaria, operaciones especiales de crédito, o concesiones de quita y 
espera.”

2.- Sentencia  núm. 1/2021, de 7 de enero de 2021del Juzgado Contencioso 
Administrativo núm 5 de Barcelona.

“(…) Amb el reconeixement del crèdit que l’Administració realitza a favor de les empreses 
prestadores del servei s’està arribant al mateix resultat que instant la revisió d’ofici (...)”
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3.- Artículo 28 del Real Decreto 424/2017 de 28 de abril, por el que se regula el régimen 
jurídico del control interno en las entidades locales.

4.- Del enriquecimiento sin causa.

El enriquecimiento injusto surge como una construcción doctrinal y jurisprudencial proveniente 
del ámbito civil que la considera como una  fuente de obligaciones diferente de las demás y, en 
especial, de la responsabilidad por daños (delictual o cuasidelictual) y de los contratos y, si acaso, 
se la conecta con la confusa y discutida categoría de los cuasicontratos, aunque diferenciándola 
de la gestión de negocios ajenos y del pago de lo indebido. A esta fuente de las obligaciones se 
la conecta con las condiciones o con la “actio in rem verso” que expresan la forma normal de 
hacer valer la obligación de restitución del enriquecimiento injusto por quien ha sufrido el 
empobrecimiento como fuente de las obligaciones, valga como lo ejemplo la STS 11/05/1989 
(EDJ 1989/4930).

"...la obligación de pago es incuestionable tanto si se fundamenta en el cuasi contrato de 
gestión de negocios, admitido por un cierto sector de la doctrina moderna que considera 
suficiente para el ejercicio de la acción "in rem verso" la utilidad que ha reportado al ente 
público la prestación del servicio, como si se apoya en el enriquecimiento injusto que impone a 
éste la compensación del beneficio económico recibido, que en el caso de autos no se niega ni 
contradice» derivando, pues, de las expresadas fuentes y no de un irregular contrato 
administrativo”

Así para José Luis Vicente González en su trabajo “Enriquecimiento injusto y prestación no 
contratada en el ámbito de la Administración local” (Revista de administración pública nº 168 
sep-dic 2005 pags 409 y ss) para considerar el nacimiento de una obligación por 
enriquecimiento injusto deber darse las siguientes requisitos:

a) Un incremento patrimonial de cualquier clase.
b) Que tal incremento carezca de razón jurídica que lo fundamente.
c) Que provoque un correlativo empobrecimiento de otro, es decir, que se obtenga a costa de 
otros.
d) La existencia de una relación causal entre el empobrecimiento y el enriquecimiento.
e) Que no exista un precepto legal que excluya la aplicación de este principio.
f) En el ámbito del contrato administrativo deberíamos añadir una orden proveniente de una 
persona u órgano con aparente capacidad de vincular a la Administración titular de la obra o 
prestación.

En definitiva nos encontramos ante una situación en la cual el contratista ha realizado una 
prestación a favor de la administración, que ha sido de provecho para ésta, pero omitiéndose el 
procedimiento contractual que debía generar el correcto nacimiento de la obligación. Tal y como 
señala el autor antes citado, dada la inexistencia de un contrato no tendría sentido acudir a la 
revisión de oficio por cuanto no se puede declarar nulo “lo que no existe” ni tampoco iniciar 
una licitación cuya prestación ya se ha producido. Son estas las razones por las que debe 
acudirse al enriquecimiento injusto como fuente de la obligación, para “establecer el mecanismo 
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de reconocimiento de la misma, y en este sentido hemos de entender que, en cuanto fuente ex 
novo, no precisa para su reconocimiento de la previa anulación del acto, sino del 
reconocimiento de la concurrencia de la misma en el caso concreto”. Argumento éste que tiene 
su fundamento en jurisprudencia como la STS de 30/09/1999 (EDJ 1999/31632) motivada ante 
la pretensión de la abogacía del estado de anular el pago hecho por obras sin procedimiento y 
sin consignación presupuestaria 

“Este sólido argumento del representante procesal de la Administración del Estado tiene en su 
contra que el debate se desarrolla a estas alturas dentro del estricto cauce del recurso de 
casación y en este sentido conviene señalar que la Sentencia acepta -acorde en esto con la 
Administración demandante- que sí son nulos de pleno derecho los contratos que están en el 
origen del proceso, de modo que en ningún momento establece que en ellos tenga su origen la 
legalidad de las deudas reconocidas, sino que ésta la basa directamente en el hecho por nadie 
negado de que las obras a las que se refieren los reconocimientos han sido efectivamente 
realizadas, por lo que si no fueran satisfechas por el ayuntamiento se produciría un 
enriquecimiento injusto.” 
 
En atención a lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporación la adopción del siguiente 
acuerdo:
 
Primero.- Aprobar, a través  del Reconocimiento Extrajudicial de Créditos N.º 1/2024, las 
facturas incluidas en listado número 12024000242 aceptando que el valor de la misma coincide 
con el valor de mercado con el fin de evitar el enriquecimiento injusto del Ayuntamiento de 
Peñíscola y consecuente empobrecimiento injusto del prestador del servicio.

Segundo.- Autorizar y Disponer el gasto, Reconocer la Obligación y Ordenar el Pago de las 
facturas incluidas en el listado número 12024000242 por valor total de CINCUENTA Y CINCO 
MIL SETECIENTOS DOS EUROS (55.702€).

Tercero.-  Comunicar el presente acuerdo al departamento de Intervención  para la 
contabilización de la operación.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo al departamento de Tesorería para la tramitación de la 
ordenación del pago.

Quinto.- Iniciar expediente para depurar posibles responsabilidades que hubiere lugar
 
Deliberación:
Las intervenciones constan íntegramente en el audio acta de la sesión. 

Votación:
El Pleno, por mayoría absoluta, con los votos a favor de PP y PSOE, con la abstención de VOX y 
el voto en contra de COMPROMÍS acuerda aprobar la propuesta transcrita. 
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4. SECRETARIA. 
Expediente: 2024/00000815X.
 

DICTAMEN PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR DEL 
AYUNTAMIENTO/DIPUTACIÓN DE PEÑISCOLA EN APOYO A LAS MEDIDAS 
REIVINDICADAS POR EL SECTOR AGRARIO Y GANADERO
 
Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:
 
Consta en esta secretaría la presentación del siguiente escrito:

LIDIA MARÍA HERRERO OSORIO, Portavoz del Grupo Popular en el Ayuntamiento de 
PEÑISCOLA, en aplicación de Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat 
Valenciana solicita que se incluya en el orden del día del pleno que corresponda la 
siguiente:

PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR DEL 
AYUNTAMIENTO/DIPUTACIÓN DE PEÑISCOLA EN APOYO A LAS MEDIDAS 
REIVINDICADAS POR EL SECTOR AGRARIO Y GANADERO

Los agricultores se manifiestan en toda Europa para exigir una reducción de los 
impuestos sobre el combustible, mejores precios para los productos y una flexibilización 
de la normativa medioambiental de la UE. El sector agrario en Europa y en España está 
sumido en una frustración y malestar creciente debido a las difíciles condiciones que 
generan las normativas de la UE.

Los agricultores luchan frente a un mercado desregulado que importa productos agrarios 
de terceros países a bajo precio que presionan a la baja los de la UE y a los producidos en 
España. Estas producciones extracomunitarias no cumplen las normativas internas de la 
UE y representan una contradicción e hipocresía en la actuación política de la UE, entre 
la política comercial y la política agraria común propia. Una competencia desleal que 
pone en jaque la viabilidad de miles de explotaciones en España.

Sin embargo, la UE sigue cerrando más acuerdos de libre comercio con terceros países, 
que agudizan los problemas de los agricultores y ganaderos de toda la UE. En este 
sentido, las organizaciones agrarias van a reclamar la paralización de las negociaciones 
de acuerdos como del MERCOSUR, la no ratificación del acuerdo con Nueva Zelanda y 
que se paralicen las negociaciones con Chile, Kenia, México, India y

Australia. Además, el Gobierno de España, con la supervisión de la Comisión Europea, 
debe aumentar los controles en la frontera con Marruecos para garantizar que los 
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productos agrícolas marroquíes importados cumplen con las normativas internas de la UE 
y las cantidades arancelarias establecidas en el acuerdo de libre comercio.

Es vital recuperar la preferencia comunitaria para recuperar y garantizar nuestra 
soberanía alimentaria

Las organizaciones agrarias reclaman una flexibilización y simplificación de la actual PAC. 
La excesiva burocracia está suponiendo unos costes inasumibles para los agricultores y 
ganaderos profesionales y no posibilitan cumplir los objetivos en materia 
medioambiental.

Es necesario buscar soluciones inmediatas para abordar las problemáticas del sector, en 
todo aquello relacionado con las consecuencias de la sequía y la Guerra en Ucrania, 
precios y costes de producción, simplificación y flexibilidad de la PAC, sectores 
ganaderos y cuestiones laborales y de Seguridad Social.

Asimismo, el sector va a exigir al Ministerio de Agricultura un observatorio sobre las 
importaciones y que se refuerce la batalla en Bruselas para exigir reciprocidad, mediante 
cláusulas espejo, en todos los productos agrícolas y ganaderos que entren al territorio UE. 
El Ministerio de Agricultura también debe trabajar con la AICA para que se facilite de 
forma sencilla, que los agricultores y ganaderos puedan demandar un resarcimiento en 
sus ingresos cuando estén las sanciones publicadas.

El sector agrario reclama recuperar un presupuesto reforzado para los seguros agrarios, 
para adaptarlo a la situación estructural que suponen las sequías y fenómenos 
meteorológicos adversos, cada vez más intensos y recurrentes por el cambio climático.

El sector exige un reforzamiento real de los mecanismos de incorporación de jóvenes 
para propiciar el relevo generacional ante la gran jubilación en el campo: ninguna 
solicitud de incorporación de jóvenes debe quedarse sin realizarse por falta de 
presupuesto; frenar la especulación y la compra de tierra que están realizando los fondos 
de inversión y agentes fuera del sector agrario, facilitar, mediante mecanismos 
voluntarios, el acceso a la tierra a los jóvenes y nuevos agricultores, así como a aquellos 
que tienen una base territorial inferior a la media de su sector productor; y debe 
replantearse la instalación de energías renovables en terrenos agrarios.

La Ley de bienestar animal provocará pérdidas cuantiosas en las explotaciones ganaderas 
al limitar el número de animales por explotación ganadera. Los países terceros no 
disponen de esta legislación con lo que producirán animales de granja a un precio 
notablemente inferior y con pocas garantías de seguridad alimentaria.

La UE impone medidas medioambientales y de seguridad alimentaria (tratamientos 
fitosanitarios fundamentalmente) muy estrictos que todos los agricultores cumplen 
profesionalmente. Actualmente la falta de materias activas eficaces para el control de 
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plagas y enfermedades de los cítricos acarrean pérdidas económicas por las mermas 
provocadas por destríos.

España tiene una producción de cítricos de entre 6 y 7 millones de toneladas, el 70% de 
esta producción de comercializa en fresco en los principales mercados europeos, 
fundamentalmente de Alemania, Francia y nuestro propio país.

En la citricultura española no están presentes una serie de plagas y enfermedades que sí 
están presenten en terceros países como Sudáfrica, Egipto o Marruecos y que de entrar 
en nuestro país o cualquier otro país europeo productor de cítricos - Italia o Grecia - 
podrían causar graves daños económicos a la citricultura comunitaria, es el caso de 
Diaphorina citri (vector de la bacteriosis Huanglongbing), la falsa polilla (Thaumatotibia 
leucotreta) o la mancha negra de los cítricos (Phyllosticta citricarpa).

La UE como miembro de la Organización Internacional de Comercio (OMC), no puede 
impedir el libre mercado de cítricos y otros productos agrícolas, pero debemos exigir que 
esa libre competencia sea en igualdad de condiciones para todos los actores.

Las exportaciones españolas a países no miembros de la UE (EEUU, China, etc.) tienen 
que realizarse obligatoriamente con tratamiento frío (cool treatment) para evitar 
precisamente la entrada en esos países de plagas de cuarentena como pueda ser la 
mosca de la fruta (Ceratitis capitata).

Es necesario establecer reciprocidad en los acuerdos comerciales con países terceros, de 
tal manera que todas las exigencias que la UE decida aprobar a los productores europeos 
(como la prohibición de determinadas materias activas fitosanitarias) también sean de 
obligada aplicación para las producciones foráneas con destino al mercado comunitario.

El sector agrario, es un sector estratégico de la economía de nuestro país que aporta un 
gran valor económico, social, territorial y medioambiental. Por ello, es necesario 
establecer políticas y medidas coherentes para garantizar el futuro y la rentabilidad del 
mundo rural.

Desde el Grupo Popular se propone esta moción con el objetivo de competir en igualdad 
de condiciones con las producciones agrícolas de terceros países no comunitarios, por 
todo ello se presenta para su inclusión en el orden del día correspondiente del próximo 
pleno. 

 
Se propone la adopción de los siguientes Acuerdos:
 
1.El Ayuntamiento de PEÑÍSCOLA. Muestra su apoyo a los agricultores y ganaderos en 
las movilizaciones que han organizado las diferentes asociaciones del sector.
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2. Instar al Gobierno de España que exija a la Unión Europea que garantice la libre 
circulación de mercancías en la UE y exigir el pago inmediato de las indemnizaciones 
correspondientes a los productos que han sufrido ataques en territorio francés.

3. Para asegurar la seguridad alimentaria de los consumidores comunitarios. Exigimos al 
Gobierno de la Nación que promueva en la Comisión la prohibición de importar 
productos tratados con productos fitosanitarios no autorizados en la UE procedentes 
de terceros países no comunitarios. Lo mismo que se ha hecho con las importaciones de 
arroz tratado con el fungicida triciclazol.

4. Exigimos al Gobierno de la Nación que tramite ante la Comisión que, a los países 
terceros productores de cítricos se les exijan las mismas exigencias medioambientales que 
tienen que aplicar a los agricultores comunitarios. Estableciendo un Registro de parcelas 
en estos países para que puedan ser inspeccionadas in situ por inspectores comunitarios.

5. Exigimos al Gobierno de la Nación que gestione en la Comisión la obligación del 
tratamiento de frío (cool treatment) a las importaciones de mandarinas, naranjas y 
pomelos de terceros países productores de cítricos. Actualmente solo se exige este 
tratamiento a las naranjas importadas de Sudáfrica. En definitiva, que se aplique el 
“Principio de Reciprocidad” a los cítricos y otros productos importados de países terceros 
no comunitarios.

6. Reforzar el control sanitario en fronteras para evitar la entrada de plagas y 
enfermedades exteriores que están causando serios perjuicios al sector.

7. Exigimos al Gobierno de la Nación a la modificación y ampliación de la Ley de la 
Cadena Agroalimentaria para prohibir las prácticas desleales para que los precios de los 
agricultores cubran los costes de producción. Asimismo, la Agencia de Información y 
Control Alimentario (AICA) debería de aplicar sanciones económicas más acordes a la 
infracción sometida y que se amplíen sus recursos de control.

8. Exigimos que se elaborare un plan de choque que ayude a paliar los efectos del 
disparatado incremento de los costes de producción que está sufriendo el sector 
agroalimentario y las medidas vayan necesariamente acompañadas por una legislación 
laboral que reconozca la especificidad, temporalidad y estacionalidad de la actividad 
agraria y ganadera.

9. Apoyar el control cinegético para vigilar el exceso de población de aquellas especies 
que provocan daños agrarios y a la ganadería, evitar accidentes de tráfico, y contribuir al 
equilibrio ambiental general y a la economía rural.

10. Exigimos al Gobierno de la Nación la voluntariedad en la aplicación de la Ley de 
Bienestar Animal, de forma que los ganaderos españoles puedan elegir libremente su 
forma de explotación ganadera, siendo necesario en la trazabilidad indicar el tipo de 
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gestión de la explotación. Si es de bienestar animal o tradicional cumpliendo siempre las 
exigencias de sanidad animal y seguridad alimentaria.

11. Exigimos al Gobierno de la Nación a que continúe invirtiendo en la modernización y 
mejora del regadío, ayudando a las Comunidades de Regantes a adaptarse y a invertir en 
la eficiencia en cuanto al consumo del recurso agua y a la reducción de gastos eléctricos 
fomentando el uso de energías renovables y sistemas automatizados en aras de la 
sostenibilidad y rentabilidad de las explotaciones, se lleve a cabo una revisión de los 
caudales ecológicos, y además que inviertan en obras hidráulicas tales como reparación 
de embalses y se hagan nuevos pequeños embalses que sean capaces de retener agua 
de lluvia.

12. Instar al Gobierno de España que exija a la Unión Europea que flexibilice y 
simplifique la actual PAC.

13. Exigir al Gobierno de España a que incremente su aportación en materia de seguros 
agrarios en la misma proporción que lo hace la Comunitat Valenciana.

14. Que se aplique el principio de Reciprocidad a los productos agrícolas importados de 
terceros países productores.

15. Remitir estos acuerdos a todas las asociaciones Agrícolas, ganaderas y 
agroalimentarias de la ciudad/provincia y al Gobierno de España.

 
Deliberación:
Las intervenciones constan íntegramente en el audio acta de la sesión. 

Votación:
El Pleno, por mayoría absoluta, con los votos a favor de PP, VOX y PSOE, con la abstención de 
COMPROMÍS acuerda aprobar la propuesta transcrita. 

5. SECRETARIA. 
Expediente: 2024/00001307L.
 

DICTAMEN DECLARACIÓN INSTITUCIONAL EN CONMEMORACIÓN DEL “8 DE MARZO, 
DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER”
 
Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:
 
Consta en esta secretaría la presentación del siguiente escrito:

“Moción del Grupo Municipal Popular de Peñíscola para la conmemoración del “8 de marzo, día 
internacional de la mujer”
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Considerando lo dispuesto en el Reglamento Orgánico Municipal de este Ayuntamiento:

Artículo 77. Declaraciones institucionales.
1. Las declaraciones institucionales son manifestaciones de la postura del Pleno en cuanto 
órgano máximo de representación política municipal, en relación con cuestiones de interés 
general, que afecten al Municipio de Peñíscola, aun cuando no se refieran a asuntos de la 
estricta competencia de los órganos del ayuntamiento.
3. Corresponde al Alcalde, oída la Junta de Portavoces, la inclusión o no de las solicitudes 
presentadas al efecto.

Oídas las intervenciones de los distintos portavoces sobre la intención de convertir la moción 
presentada por el grupo popular en declaración institucional.

Por cuanto antecede, se somete a debate y votación la siguiente 

DECLARACIÓN INSTITUCIONAL EN CONMEMORACIÓN DEL “8 DE MARZO, DÍA 
INTERNACIONAL DE LA MUJER”

La Federación Valenciana de Municipios y Provincias se une un año más a la conmemoración 
del 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer, para reafirmar nuestro compromiso con la 
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en nuestra comunidad. En este día, 
rendimos homenaje a todas las mujeres que han luchado y siguen luchando por sus derechos, por 
la igualdad de oportunidades y por una sociedad más justa e inclusiva. Reconocemos su valentía, 
su resiliencia y su contribución invaluable en todos los ámbitos de la vida. El 8 de Marzo es una 
fecha destacada en el calendario internacional para recordar que la sociedad debe ser 
igualitaria, equilibrada y debe de permitir recoger las demandas de la ciudadanía. No obstante, 
debemos valorar los avances conseguidos y ser conscientes del camino que nos queda por 
recorrer.

Nos comprometemos a seguir trabajando en la eliminación de todas las formas de discriminación 
y a promover políticas y acciones que fomenten la igualdad de oportunidades en el ámbito 
laboral, educativo y social. Así mismo, impulsaremos la participación activa de las mujeres en la 
toma de decisiones y en la vida política de nuestro municipio.

Este 8 de marzo, reafirmamos nuestro compromiso de construir una sociedad igualitaria, donde 
todas las mujeres puedan desarrollarse plenamente, sin barreras ni discriminación. Invitamos a 
toda la comunidad a sumarse a esta conmemoración y a reflexionar sobre la importancia de la 
igualdad de género en la construcción de un municipio más justo y equitativo.
Tenemos la obligación de trabajar para eliminar las desigualdades que aún sufren las mujeres 
especialmente en los entornos rurales y de las desigualdades de las que son objeto por su doble 
condición de vivir en estos entornos y de ser mujer.
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Debemos de crear juntos una sociedad donde no existan brechas de género en el empleo, en lo 
social, en lo cultural, así como en el emprendimiento, donde la corresponsabilidad y la conciliación 
de la vida laboral y familiar sea una realidad, donde exista equilibrio entre mujeres y hombres en 
los órganos de dirección y en los puestos de decisión y participación.

Desde el ámbito local debemos seguir con el compromiso de construir una sociedad igualitaria que 
garantice los derechos de todas las personas, así como la participación activa en la vida local, y 
conseguir romper los techos de cristal, para poder llegar a una igualdad real de oportunidades y 
representación social que se merecen las mujeres.

Invitamos a todas las Entidades Locales a adherirse a esta Declaración, reafirmando el compromiso 
de la Federación Valenciana de Municipios y Provincias con los derechos humanos y muy 
especialmente con los derechos de las mujeres y con la igualdad de oportunidades entre hombres y 
mujeres y proponemos꞉

- Favorecer la autonomía de las personas y construir una sociedad igualitaria en derechos y que se 
traduzca en hechos.
- Acabar con la brecha de género que sigue existiendo en algunos entornos laborales, tanto en la 
calidad de los puestos como en la representación de género.
- Seguir promoviendo la labor que desde los municipios realizan en materia de igualdad.
- Impulsar de manera eficaz el protagonismo imprescindible de la mujer en el mundo rural.
- Seguir trabajando en la mejora del sistema de detección temprana, así como en la atención a la 
víctimas de violencia contra las mujeres en el marco de nuestras competencias.
- Promover la transversalidad de las políticas de igualdad en el resto de las áreas de gestión de los 
ayuntamientos.

Porque la igualdad de género no es una cuestión de un día, ni de un mes, debe ser un 
compromiso permanente de toda la ciudadanía en su conjunto y consolidar lo alcanzado para 
poder seguir andando caminos de igualdad entre todos.

CONSTRUYAMOS UN MUNICIPALISMO IGUALITARIO”
 
Deliberación:
Las intervenciones constan íntegramente en el audio acta de la sesión. 
Votación:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

6. SECRETARIA. 
Expediente: 2024/00001392N.
 

DICTAMEN DECLARACIÓN INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DIA DE LAS PERSONAS 
DESAPARECIDAS SIN CAUSA APARENTE  9 DE MARZO DE 2024
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Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:
 
Consta en esta secretaría la presentación del siguiente escrito:

“DECLARACIÓN INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DIA DE LAS PERSONAS DESAPARECIDAS 
SIN CAUSA APARENTE  9 DE MARZO DE 2024

En España el 9 de marzo es el Dia de las Personas Desaparecidas sin causa aparente. La 
institución de este Dia, adoptada por unanimidad por el Pleno del Congreso de los Diputados en 
2010, mantiene plena su vigencia ante la incontestable realidad de las cerca de treinta mil denuncias 
por desaparición que se registran anualmente en nuestro país.

El Centro Nacional de Desaparecidos (CNDES) actualiza cada 9 de marzo las estadísticas y rinde 
cuenta de la acción desarrollada dentro del primer Plan Estratégico aprobado por el Consejo de 
Ministros en 2022 y aún vigente. Un Plan expresamente orientado a paliar el sufrimiento de todas 
y cada una de las famiIia"s golpeadas par la incertidumbre sobre el paradero de su ser querido y la 
zozobra de no saber si está vivo o muerto.

En 2024 las estadísticas siguen confirmando la doliente realidad de las desapariciones y su impacto 
traumático en familiares y allegados, en especial en aquellos casos que permanecen sin ser resueltos 
al cabo de muchos años, incluso décadas. La atención a las familias afectadas es hoy por hoy 
la tarea más relevante del CNDES, junto con su papel de dinamizador de la formación y 
coordinación de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Tanto la Guardia Civil como la Policía 
Nacional y también los Mossos d’Esquadra, la Ertzaintza y la Policía Foral de Navarra están a punto 
de adoptar un protocolo único de actuación. Se trata de una insistente demanda cuyo objetivo 
es mejorar la celeridad en la respuesta en las primeras horas de la desaparición. En esta 
tarea, las Policías Locales y los equipos de Protección Civil y Emergencias tienen un papel 
determinante como agentes locales: los primeras en tomar contacto con una desaparición y los 
primeros en dar amparo a las familias afectadas. El compromiso de las Entidades Locales que 
integran la FEMP es optimizar cuantos servicios municipales sean posibles y avanzar en una 
coordinación eficaz con el conjunto de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Asimismo, las Entidades Locales representadas en la FEMP quieren revalidar su compromiso como 
instituciones sensibles con las desapariciones de personas, haciéndose eco de las principales 
demandas del movimiento asociativo de los familiares y dando calor a aquellas que las 
padecen. En especial, la FEMP quiere poner de relieve su llamada de atención sobre el incremento 
de desapariciones debidas a problemas de salud mental y casos de deterioro cognitivo como el 
alzhéimer, así como sobre el aterrador índice de diez suicidios diarios en España —que también 
son causa de desaparición con resultado fatal—.
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Las Entidades Locales integradas en la FEMP damos también nuestro apoyo a la demanda del Estatuto 
de la Persona Desaparecida, para que se tramite sin más demora como ley específica que dé 
respuesta a los derechos y demandas de los familiares y allegados que sufren su ausencia.

#TODOSYTODOPORENCONTRARLOS #NOSFALTAN”

 
Votación:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

7. SECRETARIA. 
Expediente: 2024/00001395S.
 

DICTAMEN MOCIÓN QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR EN DEFENSA DE LAS 
REIVINDICACIONES DE LA FEDERACIÓN PROVINCIAL DE COFRADIAS DE 
PESCADORES DE CASTELLÓN

 
Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:
 

“RAMÓN SIMÓ GONZÁLEZ, Portavoz del Grupo Popular en el Ayuntamiento de 
PEÑISCOLA, en aplicación de Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat 
Valenciana solicita que se incluya en el orden del día del pleno que corresponda la 
siguiente:

MOCIÓN QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR EN DEFENSA DE LAS 
REIVINDICACIONES DE LA FEDERACIÓN PROVINCIAL DE COFRADIAS DE 
PESCADORES DE CASTELLÓN

La reducción continuada desde hace cuatro años de los días posibles de pesca promovida 
por la Unión Europea, que para el año 2024 no se van a alcanzar los 120 días hábiles de 
actividad por embarcación, hace que el ejercicio de la pesca se vuelva inviable ya que con 
tan escasos días no se puede alcanzar una rentabilidad mínima, lo que está originando el 
abandono de dicha actividad, mediante el amarre definitivo o el desguace de 
embarcaciones, tanto de empresarios como de los marineros, dado que se faena por el 
sistema “a la parte”, no compensando el esfuerzo y la penalidad del trabajo el resultado 
económico que obtienen armadores y marineros. Otra consecuencia del injustificado 
recorte de días de pesca es que no se está produciendo, ni se producirá, el necesario 
relevo generacional al no interesar a la siguiente generación ni el enrolarse como 
tripulantes ni continuar con la empresa familiar como armadores. La compleja gestión de 
las ayudas al sector sea para modernización, para paros biológicos, etc. Dicha 
complejidad en la tramitación de los expedientes, para cumplir los parámetros exigidos 
por la Unión Europea, han tenido como consecuencia un retraso en el cobro de las 
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ayudas que se ha ido acumulando hasta alcanzar más de un año entre las solicitudes y el 
cobro efectivo de las ayudas.

Este retraso supone un obstáculo en la financiación de la actividad pesquera, lo que 
unido al recorte de días expuesto anteriormente, está condenando a los profesionales de 
la pesca de litoral a su desaparición a no muy largo plazo, con las consecuencias que 
dicha desaparición va a suponer no sólo para los consumidores de un producto fresco y 
de calidad nutricional excelente, sino en el ámbito cultural y turístico.

Este retraso supone un obstáculo en la financiación de la actividad pesquera, lo que 
unido al recorte de días expuesto anteriormente, está condenando a los profesionales de 
la pesca de litoral a su desaparición a no muy largo plazo, con las consecuencias que 
dicha desaparición va a suponer no sólo para los consumidores de un producto fresco y 
de calidad nutricional excelente, sino en el ámbito cultural y turístico.

La reducción de días de pesca y la burocracia antes expuesta nos e limita únicamente a la 
gestión económica de ayudas a los armadores. Como se siguen recortando los días 
hábiles de pesca, los trabajadores del mar no pueden cotizar lo suficiente para poder 
optar, cuando llega la paralización de la actividad, bien por paros biológicos o por fin de 
los días de pesca asignados, al cobro del desempleo.

Si ya para un armador es un gravísimo problema el tener que esperar un año para recibir 
una ayuda financiera, para el marinero el paro obligado va a suponer el dejar de ingresar 
su sustento diario y le va a condenar a tener que esperar un año para cobrar la ayuda 
europea, sin saber cómo se va a poder mantener, él y su familia, durante el período de 
inactividad.

Hay que poner de manifiesto el trato diferencial que la  normativa europea da a la pesca 
española respecto a competidores de terceros países. Aquí se está aplicando una 
legislación absolutamente estricta tanto en la comercialización tamaños, especies, etc.… 
como en otros ámbitos, controles e inspecciones casi permanentes de la actividad en sí, 
como en especial y entre otros, en el cumplimiento de requisitos sanitarios de los 
productos pesqueros, envasado, tratamiento, que no se exige para pescado que se 
importa de otras naciones, lo que les permite competir deslealmente con la producción, 
y no solo en precio.

Conviene recordar que el paro del sector pesquero no sólo supone gravísimas pérdidas 
económicas en el sector. También representa una merma de la actividad económica y de 
los puestos de trabajo que afectará a muchas familias que tienen el la mar su sustento 
económico, además de que privará a los consumidores de Castellón, ya sean desde el 
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punto de vista de la restauración a a nivel particular, a través de los mercados centrales y 
pescaderías.

Ante la grave situación social y económica que vive el sector de la pesca de litoral  de la 
provincia de Castellón, se presenta para su inclusión en el orden del día la siguiente  
propuesta de acuerdo

PRIMERO.- Solicita al Gobierno de España la adopción de medidas en el reglamento que 
permitan aumentar los días de actividad.

SEGUNDO.- Solicitar al Gobierno de España a paralización y retraso al año 2030 de la 
aplicación del Reglamento Europeo sobre la pesca de arrastre para el Mediterráneo, que 
pone en jaque el futuro de los pescadores y las cofradías de toda la Comunidad 
Valenciana.

TERCERO.- Instar al Gobierno de España a que lleve a cabo una reducción de los 
impuestos que gravan los hidrocarburos, con el fin de reducir el nivel de precios del 
gas´leo que utilizan las embarcaciones y logren una mayor rentabilidad.

CUARTO.- Instar a todas las administraciones implicadas a crear una mesa de trabajo 
conjunta con el ISM y la Federación Provincial de Cofradías para buscar una fórmula legal 
que resuelva la problemática de todo aquel marinero que no llegue a tener el mínimo de 
días que optar a la ayuda por desempleo.

QUINTO.- Instar a la Generalitat Valenciana a que imparta cursos gratuitos de marinero 
pescador para seguir incorporando nuevos profesionales y así garantizar el relevo en 
dicha actividad.

SEXTO.- Instar a la Generalitat Valenciana y al Gobierno de España la exoneración de los 
cánones de explotación y ocupación de las hojas.

SEPTIMO.- Dar traslado del presente acuerdo al Gobierno de España, Les Corts y 
cofradías de pescadores.

 

 Deliberación:
Las intervenciones constan íntegramente en el audio acta de la sesión. 

Votación:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.
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8. INTERVENCION. 
Expediente: 2023/00002693F.
 
DAR CUENTA DEL INFORME DE MOROSIDAD Y PMP CUARTO TRIMESTRE 4T/2023 
EN LO REFERENTE AL DESEMPEÑO DE LA LEY DE MEDIDAS CONTRA LA 
MOROSIDAD

 Vista la propuesta del Delegado del Área que a continuación se transcribe:

 
Se da cuenta del informe de fecha 23 de enero de 2024 en el que se expone lo siguiente:

Informe nº 2023/003
Número de expediente: 2693F
Asunto:  Morosidad cuarto trimestre 2023
Órgano que solicita el informe: Intervención
Órgano que emite el informe: Tesorería

LEGISLACIÓN APLICABLE

 Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales.

 Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificación de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la 
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

 Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica y creación del 
registro contable de facturas en el Sector Público.

 Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 
Financiera.

 Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por las que se desarrollan las obligaciones de 
suministro de información previstas en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de 
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

 Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodología de cálculo 
del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Públicas y las 
condiciones y el procedimiento de retención de recursos de los regímenes de 
financiación, previstos en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

 Ley 9/2017, de 8 noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se trasponen al 
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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 Guía para la elaboración de los Informes Trimestrales de Morosidad, de la Subdirección 
General de Gestión Presupuestaria y Financiera de las Entidades Locales (versión de 
marzo 2021).

 Guía para el cálculo del Periodo Medio de Pago a Proveedores de las Entidades Locales y 
la cumplimentación de la aplicación informática, de la Subdirección General de Gestión 
Presupuestaria y Financiera de las Entidades Locales (versión de marzo 2023).

FUNDAMENTOS

En aplicación de la Guía para la elaboración de los Informes Trimestrales de Morosidad, las 
entidades locales deben presentar, la siguiente información:

a) Pagos realizados en el trimestre
b) Intereses de demora pagados en el trimestre
c) Facturas o documentos justificativos pendientes de Pago al final del trimestre
d) Detalle del periodo medio de pago global a proveedores y del periodo medio de pago 

mensual y acumulado a proveedores.

A) Pagos realizados en el trimestre

De los datos obrantes en la contabilidad municipal, se obtiene el siguiente cuadro relativo a 
pagos realizados en el cuarto trimestre, siendo la fecha de inicio el 1de octubre de 2023 y fecha 
final el 31 de diciembre de 2023.

PRT 01/10/2023 31/12/2023

Pagos realizados en el trimestre

Pagos realizados en el trimestre
Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago

Número de pagos
Importe total

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 26,53 380 2.373.616,99 218 521.685,18
20- Arrendamientos y Canones 35,12 21 34.815,29 12 26.171,87
21- Reparación, Mantenimiento y conservación 32,61 49 62.988,40 12 163.140,49
22- Material, Suministro y Otros 25,79 304 2.268.879,36 194 332.372,82
23- Indemnización por razón del servicios 27,77 5 6.097,59 0 0,00
24- Gastos de Publicaciones 26 1 836,35 0 0,00
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. de lucro 0 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 23,07 24 784.606,08 4 201.324,77

Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0 0,00 0 0,00

Pagos realizados Pendientes de aplicar a presupuesto 0 0 0,00 0 0,00

Total pagos realizados 25,65 404 3.158.223,07 222 723.009,95

Periodo 
Medio Pago 

(PMP) Número de 
pagos

Importe 
total
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El PMP (Periodo Medio de Pago) es el indicador del número de días promedio que se ha tardado 
en realizar los pagos.

En conclusión:

El Ayuntamiento de Peñíscola, por termino medio, está pagando las facturas o documentos 
justificativos en 25,64 días según la metodología de cálculo del Ministerio de Hacienda y 
Función Pública.

Según la normativa, la Administración dispone de un plazo máximo de treinta días contados 
desde el siguiente a la entrega de los bienes o prestación de los servicios para aprobar las 
certificaciones o documentos que acrediten la conformidad, y dispone de otros treinta días a 
partir de esta fecha de aprobación para proceder al pago del precio sin incurrir en mora, es decir 
en un plazo máximo de 60 días desde la recepción de las facturas. Por tanto, se están 
cumpliendo los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, de medidas de lucha 
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

B) Intereses de demora

Establece la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra 
la morosidad en las operaciones comerciales, en su EXPOSICIÓN DE MOTIVOS, que «las medidas 
sustantivas contra la morosidad que esta Ley regula consisten en establecer, con carácter 
general, un plazo de exigibilidad de intereses de demora, determinar su devengo 
automático, señalar el tipo de interés de demora y otorgar al acreedor el derecho a 
reclamar al deudor una indemnización razonable por los costes de cobro».



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

En la aplicación de lo indicado en la EXPOSICIÓN DE MOTIVOS, por lo que hace referencia a los 
intereses de demora, el ARTÍCULO 5 de la Ley, que regula el devengo de los intereses de 
demora, establece que «el obligado al pago de la deuda dineraria surgida como 
contraprestación en operaciones comerciales incurrirá en mora y deberá pagar el 
interés pactado en el contrato o el fijado por esta Ley automáticamente por el mero 
incumplimiento del pago en el plazo pactado o legalmente establecido, sin necesidad 
de aviso de vencimiento ni intimación alguna por parte del acreedor». Añade el 
ARTÍCULO 6 que «el acreedor tendrá derecho a interés de demora cuando concurran 
simultáneamente los siguientes requisitos:

a. Que haya cumplido sus obligaciones contractuales y legales.
b. Que no haya recibido a tiempo la cantidad debida a menos que el deudor pueda probar 

que no es responsable del retraso.

Finalmente, el ARTICULO 7 de la Ley establece lo siguiente: 
«

1. El interés de demora que deberá pagar el deudor será el que resulte del contrato y, en 
defecto de pacto, el tipo legal que se establece en el apartado siguiente.

2. El tipo legal de interés de demora que el deudor estará obligado a pagar será la suma del 
tipo de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su más reciente operación 
principal de financiación efectuada antes del primer día del semestre natural de que se 
trate más ocho puntos porcentuales.

Por tipo de interés aplicado por el Banco Central Europeo a sus operaciones principales 
de financiación se entenderá el tipo de interés aplicado a tales operaciones en caso de 
subastas a tipo fijo. En el caso de que se efectuara una operación principal de 
financiación con arreglo a un procedimiento de subasta a tipo variable, este tipo de 
interés se referirá al tipo de interés marginal resultante de esta subasta.
El tipo legal de interés de demora, determinado conforme a lo dispuesto en este
apartado, se aplicará durante los seis meses siguientes a su fijación.
El Ministerio de Economía  y Hacienda publicará semestralmente en el Boletín
Oficial del Estado el tipo de interés resultante por la aplicación de la norma contenida en 
el apartado anterior.»

El Ayuntamiento de Peñíscola ha pagado los siguientes intereses de demora en el cuarto 
trimestre, siendo la fecha de inicio el 1de octubre de 2023 y fecha final el 31 de diciembre de 
2023:
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C) Facturas o documentos justificativos pendientes de Pago al final del trimestre.

De los datos obrantes en la contabilidad municipal se obtiene el siguiente cuadro relativo a 
facturas o documentos justificativos que están pendientes de pago al final del cuarto trimestre, 
siendo la fecha de inicio el 1de octubre de 2023 y fecha final el 31 de diciembre de 2023:

El PMPP (periodo medio del pendiente de pago) es el indicador del número de días promedio de 
antigüedad de las operaciones pendientes de pago al final del trimestre.

En conclusión:

IDP Intereses de demora pagados en el trimestre 01/10/2023 31/12/2023

Intereses de demora pagados en el trimestre
Intereses de demora pagados en el periodo

Número de pagos Importe total intereses
Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 0 0,00
Inversiones reales 0 0,00
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0,00
Sin desagregar 0 0,00

Total 0 0,00

OPP 01/10/2023 31/12/2023 4
Pendiente de pago al final del trimestre

Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago
Número de operaciones

Importe total

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 37,16 99 324.201,90 136 422.135,42
20- Arrendamientos y Canones 21,96 6 32.968,26 5 12.597,51
21- Reparación, Mantenimiento y conservación 17,02 14 32.735,84 5 4.490,65
22- Material, Suministro y Otros 39,38 78 257.262,89 122 394.799,43
23- Indemnización por razón del servicios 20 1 1.234,91 0 0,00
24- Gastos de Publicaciones 38,67 0 0,00 4 10.247,83
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. de lucro 0 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 13,41 14 132.158,32 1 1.754,50

Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0 0,00 0 0,00

Operaciones pendientes de aplicar a Presupuesto 11,16 80 314.509,72 10 7.490,14

Total operaciones pendientes de pago 27,55 193 770.869,94 147 431.380,06

Facturas o documentos justificativos pendientes 
de pago al final del trimestre

Periodo 
medio del 
pendiente 
de pago 
(PMPP) 
(dias)

Número de 
operaciones Importe 

total
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El Ayuntamiento de Peñíscola tiene documentos pendientes de pago de los que han 
transcurrido, por término medio 27,55 días según la metodología de cálculo del Ministerio de 
Hacienda y Función Pública.

D) Detalle del periodo medio de pago global a proveedores y del periodo medio de pago 
trimestral y acumulado a proveedores.

El periodo medio de pago definido en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, mide el retraso 
en el pago de la deuda comercial en términos económicos. 

Para el cálculo del PMP hay que tener en cuenta las siguientes cuestiones:

 Deben tenerse en cuenta las facturas expedidas desde el 1 de enero de 2014 que 
consten en el registro contable de facturas y las certificaciones mensuales de obra 
aprobadas a partir de la misma fecha.

 Quedan excluidas las obligaciones entre entidades que tengan la consideración de 
Administraciones Públicas.

 Quedan excluidas las propuestas de pago que hayan sido objeto de retención como 
consecuencia de embargos, mandamiento de ejecución, procedimientos administrativos 
de compensación o actos análogos dictados por órganos judiciales o administrativos.

 Siguiendo la Guía de marzo de 2023 del Ministerio de Hacienda y Función Pública para 
el cálculo del PMP, se toma como fecha de inicio:
 En caso de certificaciones de obra, la fecha de aprobación.
 En caso de facturas, la fecha de conformidad.

 Las facturas registradas que estén pendientes de conformidad al final del trimestre no 
están incluidas en el cálculo del PMP. 
No obstante, la Guía para el cálculo del PMP advierte que las facturas que entren por 
registro y estén sujetas a conformidad, en el caso de que se consideren que no son 
conformes con la normativa vigente, se deberá proceder a la anulación y devolución de 
la misma. A estos efectos, la normativa de contratos obliga a las Administraciones a 
conformar las facturas en el plazo de 30 días desde su recepción por registro, por lo que 
el Ministerio de Hacienda y Función Pública insta a las Entidades Locales a que adopten 
las medidas que garanticen el cumplimiento de este plazo máximo para la conformidad 
de las facturas.

De los datos obrantes en la contabilidad municipal se obtiene el Periodo Medio de Pago que 
sigue y su serie histórica desde el año 2021, cálculo que incluye tanto los pagos realizados en el 
trimestre como los justificantes pendientes de pago al final del trimestre:
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Periodo Ratio 
Operaciones 
Pendientes de 
Pago

Importe de 
Operaciones 
Pendientes de Pago

Ratio de Operaciones 
Pagadas

Importe de Operaciones 
Pagadas

Periodo Medio de 
Pago de la 
Entidad

4T de 2023 27,55 1.202.250,00 25,64 3.881.233,02 26,10

3T de 2023 14,48 1.298.708,00 26,93 2.055.138,97 22,11

2T de 2023 16,43 430.309,96 21,05 1.575.958,09 20,06

1T de 2023 14,51 456.456,73 21,07 1.782.187,45 19,73

4T de 2022 13,11 790.914,01 27,74 3.420.476,89 24,99

3T de 2022 16,82 889.326,74 21,55 1.675.615,22 19,91

2T de 2022 2,46 465.833,33 10,05 1.018.683,02 7,67

1T de 2022 1,52 84.113,54 11,83 1.321.046,49 11,21

4T de 2021 7,22 329.258,83 8,77 2.740.145,71 8,60

3T de 2021 3,22 447.011,87 9,48 2.190.666,36 9,48

2T de 2021 62,94 182.735,14 4,55 2.036.965,70 9,36

1T de 2021 8,54 14.162,12 11,30 1.405.210,42 11,27

En conclusión, el Ayuntamiento de Peñíscola tiene un PMP global del cuarto trimestre de 2023 
de 26,10 días desde el inicio del cómputo del periodo legal de pago hasta la fecha de pago (en 
caso de que el justificante esté pagado) o hasta el final del trimestre (en caso que el justificante 
esté pendiente de pago), no superando los treinta días que establece el artículo 4.2 de la Ley 
Orgánica 2/2012, de 27 de abril.

Señalar que la Ratio de operaciones pendientes de pago ha aumentado respecto al trimestre 
anterior, debido a que a mitad del ejercicio 2023 se inició por el Departamento de Tesorería una 
actualización de la base de datos de Fichas de Terceros que contienen las cuentas bancarias de 
los proveedores. En virtud de dicha actualización se ha estado requiriendo a los terceros la 
aportación de una Ficha de Mantenimiento de Terceros actualizada al ejercicio en curso o 
inmediato anterior, antes de proceder al pago. Habiendo realizado dicho requerimiento en 
repetidas ocasiones a los diversos terceros, en algunos casos ha sido aportada con bastante 
dilación, y en otros todavía no ha sido aportada, lo cual ha provocado ese aumento en la Ratio 
de operaciones pendientes.

Este informe se emite en cumplimiento de la citada Ley, debiéndose dar cuenta al Pleno en la 
primera sesión que se celebre.
 
Votación:
El Pleno queda enterado.



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

II. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN DE LOS ÓRGANOS MUNICIPALES

9.- COMUNICACIONES OFICIALES. Se da cuenta a la Corporación:

- Comparecer mediante Letrado FRANCISCO VENTURA NOS en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado núm. 357/2023, interpuesto por SEGURCAIXA ADESLAS 
SA DE SEGUROS Y REASEGUROS contra el ayuntamiento de Peñíscola en reclamación de la 
cantidad de 1.430,95 €, más los intereses legales y las costas.

- Comparecer mediante Letrado FRANCISCO VENTURA NOS en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado núm. 8/2024, interpuesto por MARÍA LUISA ARAGÓN 
ROLDÁN contra el Ayuntamiento de Peñíscola por la desestimación por acto presunto (por silencio 
administrativo) en expediente de responsabilidad patrimonial.

- Decreto núm 2024000453, de 12-2-24, sobre aprobación del PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN 
PARA EL AÑO 2024 que se adjunta, que comprende todos los contratos que el Ayuntamiento 
de Peñíscola prevé licitar durante el ejercicio 2024.

10.- RESOLUCIONES ADOPTADAS DESDE LA ÚLTIMA SESIÓN.

- Dación de cuenta de las resoluciones dictadas por la Alcaldía, desde la n.º 120 de 15-1-2024 hasta la 
n.º 1004 de 15-3-2024.

 Dación de cuenta del estado de las licitaciones en curso y adjudicaciones.

11.- RUEGOS Y PREGUNTAS. Por parte del Sr. Alcalde se pregunta a los señores concejales si 
desean formular algún ruego o pregunta, formulándose los siguientes:

11.- RUEGOS Y PREGUNTAS. Por parte del Sr. Alcalde se pregunta a los señores concejales si 
desean formular algún ruego o pregunta, formulándose los siguientes:

El Sr. Carrasco Roig, portavoz del grupo municipal COMPROMÍS, hace los siguientes 
comentarios:

1.- Que en el último pleno hablamos del tema de las viviendas; que se está haciendo lo que 
acordamos, cada uno va investigando y trabajando, desde el ayuntamiento comentaron que se 
están mirando edificios, que yo me centraría en el tema legislativo y buscaría una persona, una 
abogada para que me explique y tengo una reunión el 25 de abril, que más adelante 
hablaremos con disputados de Madrid para ver que solución encontramos y nos den 
información sobre el Sareb, que os lo iré comunicando. Informar a la gente que estamos en ello.



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

2.- Que con las reivindicaciones del tema de la mar, que salen los cursos gratuitos de la 
Generalitat para los marineros, que vio que a lo mejor se puede estudiar hacerlos desde 
Peñíscola para ayudar; que del tema de la agricultura está el problema que se tiene para rellenar 
la documentación, los agricultores que están en cooperativa lo tienen solucionado de alguna 
manera, pero al resto  les cuesta más; que él está en la Federación de Municipios en la parte de 
agricultura, ganadería y pesca, y el Sr. Alcalde está en turismo, y trasladará a la Federación e 
intentarán poner de acuerdo a todos los ayuntamientos para ayudar a los agricultores que están 
fuera de las cooperativas.

El Sr. Riba Guzmán, portavoz del grupo municipal SOCIALISTA, fórmula los siguientes ruegos 
y preguntas:

1ª Pregunta ¿cómo es que la resolución de 5-2-2024 de la Consellería de Justicia e Interior indica 
que nos quitan las ayudas concedidas por otra resolución anterior de 2023 por gastos de 
funcionamiento del Juzgado de Paz, por no haberla solicitado en el plazo establecido? ¿A qué es 
debido?

2ª Referente a las casetas de hierro del puerto en la escollera que además de antiestéticas son… 
que con el gobierno anterior había presupuesto había presupuesto para quitarlas y limpiar la 
zona ¿cómo está el tema para quitarlas?

3ª Manifiesta que el pleno está vacío de contenidos de política y gestión municipal; que los 
puntos se presentan a las Comisiones y ellos sí están informados pero que al no ser públicas esas 
comisiones la gente no se entera; que están aquí los medios de comunicación y de algunos 
temas que han quitado del Pleno, estarían en el Pleno, se enterarían más,  que piensa que sería 
un esfuerzo de transparencia y que sería más bonito porque al fin del pleno con las mociones 
que viene dadas de las directrices del partido, que él también podría presentar mociones que le 
envían de su partido.

4ª Pregunta si habrá otra actividad para los niños durante la semana de vacaciones de pascua 
por el tema de la conciliación laboral.

El Sr. Gil Roca, portavoz del grupo municipal VOX, fórmula los siguientes ruegos y preguntas:

1ª. Decirle al Sr. Martínez que en el último pleno le dijo que no veían la misma TV, a lo mejor es 
por eso que no acabamos de entendernos, que hay un problema con el repetidor, si pueden 
decirnos cómo se puede solucionar. Que se lo preguntan mucho.

2ª. El tema de la felicidad, que somos el 5º pueblo más feliz de España, saber cuáles son los 
criterios objetivos, cuál es el trabajo que se ha hecho desde el ayuntamiento para llegar a esta 
posición y el coste.
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3ª. Tenemos un proyecto de eliminación de bolardos, que se va a hacer, por qué se van a 
sustituir.

4ª. Tenemos un expediente de contratación del espectáculo aéreo de luces de la campaña de 
invierno, si es posible que se nos explique un poco qué se pretende hacer.

5ª. Respecto al tema de las viviendas de Maestro Roca, cómo va el procedimiento concursal, si 
tenemos alguna información, que nosotros simplemente estamos pendientes de una sentencia 
de un inquilino para saber más o menos cómo está.

6ª  Felicitar a Sebastián Guzmán por sus 36 años de servicios a la Policía Local y desearle todo lo 
mejor en el futuro.

Las contestaciones efectuadas a los Sres. Concejales constan íntegramente en el audio.

1.- APROBACIÓN BORRADOR ACTA SESIÓN ANTERIOR [2024/00000321E] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=1
2.- DICTAMEN INCREMENTOS RETRIBUTIVOS DEL 0,5% AL PERSONAL DEL 
SECTOR PÚBLICO EN APLICACIÓN DE LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 
19.DOS.2.b) DE LA LEY 31/2022, DEPRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 
PARA EL AÑO 2023 [2023/00006865Q] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=2
3.- DICTAMEN APROBACIÓN DEL EXPEDIENTE N.º 1/2024 DE RECONOCIMIENTO 
EXTRAJUDICIAL DE CRÉDITOS [2024/00001297D] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=3
4.- DICTAMEN PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR DEL 
AYUNTAMIENTO/DIPUTACIÓN DE PEÑISCOLA EN APOYO A LAS MEDIDAS 
REIVINDICADAS POR EL SECTOR AGRARIO Y GANADERO [2024/00000815X] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=4
5.- DICTAMEN MOCIÓN EN CONMEMORACIÓN DEL “8 DE MARZO, DÍA 
INTERNACIONAL DE LA MUJER” [2024/00001307L] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=5
6.- DICTAMEN DECLARACIÓN INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DIA DE LAS 
PERSONAS DESAPARECIDAS SIN CAUSA APARENTE 9 DE MARZO DE 2024 
[2024/00001392N] http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=6
7.- DICTAMEN MOCIÓN QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR EN DEFENSA DE 
LAS REIVINDICACIONES DE LA FEDERACIÓN PROVINCIAL DE COFRADIAS DE 
PESCADORES DE CASTELLÓN [2024/00001395S] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=7
8.- DAR CUENTA DEL INFORME DE MOROSIDAD Y PMP CUARTO TRIMESTRE 
4T/2023 EN LO REFERENTE AL DESEMPEÑO DE LA LEY DE MEDIDAS CONTRA 
LA MOROSIDAD [2023/00002693F] 
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http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=8
9.- COMUNICACIONES OFICIALES 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=9
10.- DAR CUENTA DE LOS DECRETOS APROBADOS DESDE LA SESIÓN 
ANTERIOR http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=10
11.- RUEGOS Y PREGUNTAS http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=11

Y no habiendo otros asuntos que tratar, ni siendo otro el motivo de la presente sesión, siendo 
las 20:40 del día de la fecha al principio señalada, el Sr. Alcalde levanta la sesión, consignándose 
en la presente acta sucinta los asuntos tratados con la expresión del sentido del voto de los 
concejales y concejalas y del resultado de las votaciones emitidas y del contenido de los acuerdos 
adoptados, complementándose con el audio que contiene la grabación íntegra de la sesión del 
Pleno, de principio a fin, sin necesidad de hacerse constar en el acta sucinta la transcripción 
literal de las deliberaciones de los intervinientes, que se hace innecesaria al quedar unida la 
grabación del audio de su intervención sobre la deliberación de los asuntos.

El acta sucinta, que deberá firmar el Sr. Alcalde, conmigo, el Secretario general, que doy fe, así 
como la grabación de la sesión, estarán disponibles en la sede electrónica de la web del 
Ayuntamiento, a disposición de los miembros de la corporación municipal para su consulta, así 
como de la ciudadanía, por el tiempo máximo que permita su alojamiento en la web corporativa 
municipal y en todo caso durante todos los años del mandato de la corporación municipal en 
cada momento.

El audio de la sesión se archivará en el expediente 2024/00000317H correspondiente a la sesión 
plenaria realizada y en el servidor del Ayuntamiento con una copia de seguridad garantizando su 
integridad y autenticidad.

 

* * * * *

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DEL DIA 21 DE MARÇ DE 2024.

A la ciutat de Peníscola i en el Saló de Sessions d'aquesta casa consistorial, ubicat en el carrer del 
Mestre Bayarri, 2, Edifici Sociocultural, a les 19.00 del dia 21 de març de 2024, es reuneixen 
després de convocatòria prèvia a aquest efecte, els senyors i senyores que a continuació es 
relacionen, a fi que tinga lloc sessió ordinària en primera convocatòria del Ple d'aquest 
Ajuntament.

Assistents
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Andrés Martínez Castellá Alcalde-President

María Jesús Albiol Roca Regidora

Miguel Francisco Castell Rovira Regidor

María Dolores Bayarri González Regidora

Ramón Simó González Regidor

Jorge Rovira Peña Regidor

Lidia María Herrero Osorio Regidor

Luis Gil Roca, Regidor

Juan Antonio Boix Serrat, Regidor

Antonio Curto Gual, Regidor

Queremon Riba Guzmán Regidor

Mónica Herrera Balaguer Regidora

Juan Ignacio Carrasco Roig Regidor

Manuel Millán Martínez Secretari general

Maria Teresa Sanahuja Esbrí Interventora 

La Presidència va obrir la sessió i, atés que hi havia quòrum suficient, es van examinar i es van 
debatre els assumptes següents .

Els membres del Ple han tingut a la seua disposició els expedients que s'examinaran i debatran 
en aquesta sessió.

ORDRE DEL DIA

1. SECRETARIA. 
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Expedient: 2024/00000321E.

APROVACIÓ ESBORRANY ACTA SESSIÓ ANTERIOR

L'alcalde-president pregunta si algun membre de la corporació ha de formular alguna observació a 
l'acta de la sessió anterior, que va tindre lloc el dia 18 de gener de 2024, que prèviament s'ha 
distribuït a tots els regidors.

Votació:
L'alcalde-president pregunta si algun membre de la corporació ha de formular alguna observació 
a l'acta de la sessió anterior, que va tindre lloc el dia 18 de gener de 2024, que prèviament s'ha 
distribuït a tots els regidors.

2. SECRETARIA. 
Expedient: 2023/00006865Q.

DICTAMEN INCREMENTS RETRIBUTIUS DEL 0,5% AL PERSONAL DEL SECTOR PÚBLIC EN 
APLICACIÓ DEL QUE ES PREVEU EN L'ARTICLE 19.DOS.2.b) DE LA LLEI 31/2022, DE 
PRESSUPOSTOS GENERALS DE L'ESTAT PER A L'ANY 2023.
Expedient: 2023/00006865Q.

Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:

Proposta que formula la regidora delegada de Personal, Lidia María Herrero Osorio, a 
l'Ajuntament Ple de Peníscola.

Vista la Resolució de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses, 
per la qual es publica l'Acord del Consell de Ministres de 6 de febrer de 2024, pel qual s'aprova 
l'increment del 0,5 per cent en les retribucions del personal al servei del sector públic en 
aplicació del que es preveu en l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, que disposa:

El dia 19 d'octubre de 2022 es va signar l'Acord marc per a una Administració del segle XXI. 
Aquest Acord en matèria retributiva es planteja amb un horitzó temporal a tres anys, de manera 
que les previsions contingudes en aquest s'inclouran en les successives Lleis de Pressupostos 
Generals de l'Estat. S'acorda un marc pluriennal en el qual increment s'articularà a través d'una 
part fixa i una part variable lligada, al llarg dels tres exercicis de referència 2022, 2023 i 2024, al 
creixement de l'economia espanyola prenent com a variables de referència l'increment del IPCA 
(dada de l'IPC harmonitzat publicat per l'INE) i del PIB (Producte Interior Brut) nominal publicat 
pel Ministeri d'Hisenda sobre la base de les dades de comptabilitat nacional trimestral 
proporcionats per l'INE.
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Per a l'any 2023 l'increment salarial fix serà del 2,5% sobre la base de les retribucions vigents el 
31 de desembre de 2022. A aquest percentatge s'ha afegit el derivat de l'Acord de Consell de 
Ministres de 3 d'octubre de 2023, pel qual s'aprova l'increment del 0.5 per cent en les 
retribucions del personal al servei del sector públic en aplicació del que es preveu en l'article 
19.Dos.a) de la llei 31/2022, de 23 de desembre de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 
2023.

Addicionalment l'any 2023, si l'increment del PIB nominal fora igual o superior al que apareix 
estimat en el quadre macroeconòmic que acompanya als Pressupostos Generals de l'Estat, 
s'aplicarà una pujada complementària d'un 0,5 per cent. Aquest possible increment 
complementari de l'any 2023, de caràcter consolidable, tindria efectes d'1 de gener de 2023, 
sobre la base de les retribucions vigents el 31 de desembre de 2022.

D'altra banda, l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos 
Generals de l'Estat per a l'any 2023 recull per a l'any 2023 les previsions contingudes en l'Acord 
de 19 d'octubre de 2022, establint que:

«2. Així mateix s'aplicaran, si escau, els següents increments respecte de les retribucions vigents 
a 31 de desembre de 2022 i amb efectes d'1 de gener de 2023:
b) Increment vinculat a l'evolució del Producte Interior Brut (PIB) nominal l'any 2023. Si 
l'increment del PIB nominal igualara o superara l'estimat pel Govern en el quadre 
macroeconòmic que acompanya a l'elaboració de la present llei de Pressupostos, s'aplicarà un 
augment retributiu complementari del 0,5 per cent.

A aquest efecte, una vegada publicades per l'INE les dades d'avanç del PIB de 2023, s'aprovarà 
l'aplicació d'aquest increment mitjançant Acord del Consell de Ministres, que es publicarà en el 
BOE».

L'Institut Nacional d'Estadística, amb data 31 de gener de 2024, ha certificat que el creixement 
del PIB nominal l'any 2023 va ser d'un 8,6%.

D'altra banda, la previsió del Govern inclosa en el quadre macroeconòmic que va acompanyar a 
la Llei de Pressupostos Generals de l'Estat per a 2023 recollia un PIB nominal del 6 per cent.

Per tant, per tal de complir amb el que es disposa en l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 
23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023 i atés que es donen els 
condicionants recollits en la norma, a proposta de la vicepresidenta primera del Govern i ministra 
d'Hisenda i del ministre per a la Transformació Digital i de la Funció Pública, el Consell de 
Ministres, en la seua reunió del dia 6 de febrer de 2024, acorda:

Aprovar l'increment de les retribucions del personal al servei del sector públic previst en l'article 
19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a 
l'any 2023, que estableix que «… Si l'increment del PIB nominal igualara o superara l'estimat pel 
Govern en el quadre macroeconòmic que acompanya a l'elaboració de la present llei de 
Pressupostos, s'aplicarà un augment retributiu complementari del 0,5 per cent».
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Vist el que es disposa en la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l'Estat per a l'any 2023, en l'article 19 Dos.b), i considerant que cada any la corresponent Llei de 
Pressupostos estableix els límits a l'increment de les retribucions del personal del sector públic.

Atés que “L'aplicació de l'increment de les retribucions del personal al servei de les 
Administracions Públiques que s'establisca en la Llei de Pressupostos Generals de l'Estat i de les 
Comunitats Autònomes” és matèria objecte de negociació col·lectiva.

Vist l'Acord adoptat per la Mesa General de Negociació de la Funció Pública de data 17 de 
gener de 2023, sobre increment retributiu del personal del sector públic, que venen 
determinades en la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a 
l'any 2023.

Considerant que és competència del Ple de la corporació “la fixació de la quantia de les 
retribucions complementàries fixes i periòdiques dels funcionaris ...”, d'acord amb el que 
disposa l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local 
(LRBRL) i l'article 50.6 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF).

Vist l'expedient tramitat amb núm. 6865Q/2023, la normativa d'aplicació i l'informe jurídic que 
precedeix emés pel secretari general, de data 1 de març de 2024.

Vist tot el que antecedeix i de conformitat amb el que s'estableix en l'article 175 del Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals, tenint en compte el que es disposa en l'article 19 Dos de la 
Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, i l'Acord 
del Consell de Ministres de 6 de febrer de 2024, pel qual s'aprova l'increment del 0,5 per cent 
en les retribucions del personal al servei del sector públic en aplicació del que es preveu en 
l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat 
per a l'any 2023, que tindrà efectes d'1 de gener de 2023 , i, de conformitat amb el que es 
preveu en l'art. 12 del II Acord marc aplicable al personal d'aquest Ajuntament, després de 
fiscalització prèvia favorable de l'òrgan interventor i condicionat a l'existència de crèdit adequat i 
suficient.

Per tot l'exposat, després de dictamen previ favorable de la Comissió informativa de Governació, 
Cultura i Sanitat

Es proposa l'adopció del següent Acord

PRIMER.- Aprovar l'increment de les retribucions de tot el personal al servei d'aquesta 
corporació en la quantia del 0,5% respecte a les vigents a 31 de desembre de 2022, i amb 
caràcter retroactiu amb efectes al dia 1 de gener de 2023, de conformitat amb la Resolució de 7 
de febrer de 2024, de la Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses, per la qual es publica 
l'Acord del Consell de Ministres de 6 de febrer de 2024, pel qual s'aprova l'increment del 0,5 
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per cent en les retribucions del personal al servei del sector públic en aplicació del que es preveu 
en l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l'Estat per a l'any 2023, quedant reflectit aquest increment en la Relació de Llocs de treball 
vigent de l'Ajuntament de Peníscola.

SEGON.- Aplicar en les nòmines dels empleats públics d'aquest Ajuntament i dels membres de 
la corporació que exercisquen els seus càrrecs amb dedicació parcial o exclusiva l'increment 
aprovat, amb efectes des de l'1 de gener de 2023.

L'aplicació de l'increment quedarà condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient.

TERCER.- Publicar el present acord en el Butlletí Oficial de la Província de Castelló i remetre'n 
una còpia a l'Administració de l'Estat i a l'òrgan competent de la Comunitat Autònoma.

QUART.- De l'acord que s'hi adopte caldrà donar trasllat als departaments afectats per a la seua 
aplicació en les nòmines del personal al servei d'aquest Ajuntament.

Votació:
El Ple, per unanimitat, acorda aprovar la proposta transcrita.

3. INTERVENCIÓ. 
Expedient: 2024/00001297D.

DICTAMEN APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT Núm. 1/2024 DE RECONEIXEMENT 
EXTRAJUDICIAL DE CRÈDITS 

Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:

Vistes les factures presentades per l'empresa SERVICIO DE AMBULANCIAS MÉDICAS Y 
URGENCIAS SLU, per un import total de 55.702€ i els conceptes indicats en el quadre descrit 
sota aquestes línies:

Llistat núm. 12024000242

Número Còd. Descripció Nom Total

12024000002264 ADO

SERVEI TRANSPORT SANITARI AMB
AMBULÀNCIA CLASSE TIPUS A1 SITUADA EN

CARRER JARDIN Núm. 2 EN EL TERME
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANT LES 24

HORES / 7 DIES A LES SETMANA. //
DURANT EL PERÍODE DES DE L'01/11/2023

FINS AL 30/11/2023 AMB EL VEHICLE
AMB MATRICULA 6480KKZ (DE L' 01/11/2023
AL 30/11/2023). // FACTURA EXEMPTA D'IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5
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SEGONS L'ARTICLE 20 DE LA LLEI 37/1992
D'IVA

12024000002265 ADO

SERVEI TRANSPORT SANITARI AMB
AMBULÀNCIA CLASSE TIPUS A1 SITUADA EN

CARRER JARDIN Núm. 2 EN EL TERME
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANT LES 24

HORES / 7 DIES A LES SETMANA. //
DURANT EL PERÍODE DES DE L'01/01/2024

FINS AL 31/01/2024 AMB EL VEHICLE
AMB MATRÍCULA 6480KKZ (DEL 01/01/2024
AL 31/01/2024). // FACTURA EXEMPTA D'IVA

SEGONS L'ARTICLE 20 DE LA LLEI 37/1992
D'IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

12024000002266 ADO

SERVEI TRANSPORT SANITARI AMB
AMBULÀNCIA CLASSE TIPUS A1 SITUADA EN

CARRER JARDIN Núm. 2 EN EL TERME
MUNICIPAL DE PEÑISCOLA DURANT LES 24

HORES / 7 DIES A LES SETMANA. //
DURANT EL PERÍODE DES DE L'01/12/2023

FINS Al 31/12/2023 AMB EL VEHICLE
AMB MATRÍCULA 6480KKZ (DE L'01/12/2023AL 

31/12/2023). // FACTURA EXEMPTA D'IVA
SEGONS L'ARTICLE 20 DE LA LLEI 37/1992

D'IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

12024000002364 ADO

SERVEI TRANSPORT SANITARI AMB AMBULÀNCIA CLASSE 
TIPUS A1 SITUADA EN CARRER JARDIN Núm. 2 EN EL 

TERME MUNICIPAL DE PENÍSCOLA DURANT LES 24 HORES 
/ 7 DIES A LA SETMANA. // DURANT EL PERÍODE DES DE 
L'01/02/2024 FINS AL 29/02/2024 AMB EL VEHICLE AMB 
MATRÍCULA 6480KKZ (DEL 01/02/2024 AL 29/02/2024). / 
FACTURA EXEMPTA D'IVA SEGONS L'ARTICLE 20 DE LA 

LLEI 37/199 D'IVA

SERVICIO DE 
AMBULANCIAS

MEDICAS Y URGENCIAS,
SLU

13925,5

TOTAL 55.702

Vist l'informe núm. 1/2024 d'omissió de la funció interventora en el qual es conclou el següent:

“Primera. No hi ha actes administratius que servisquen de cobertura a les factures que es 
presenten a fiscalitzar. D'altra banda, la prestació del servei de transport sanitari excedeix de les 
competències pròpies de l'entitat local i, per ser competències diferents, han de complir-se els 
requisits de l'article 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.

A més, han de seguir-se les normes previstes en la llei i reglaments de règim local per a 
l'establiment i prestació de serveis públics.

S'entén que s'han omés requisits i tràmits que pogueren donar lloc a la nul·litat de l'acte.
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Segona. Es pot entendre que les prestacions  s'han dut a terme conforme l'informat pel signant 
de les factures i la TAG de Contractació. A més les factures estan signades, prestant així els 
signants la seua conformitat.

Tercera. Com que es presumeix que, si s'optara per la via de la revisió d'ofici, la indemnització 
de danys i perjudicis no seria inferior al valor de les prestacions que es facturen, es considera 
més adequat acudir a la via del Reconeixement Extrajudicial de Crèdits per raons d'economia 
processal tal com permet l'apartat 2n lletra e) de l'article 28 del RD 424/2017.

No obstant això hauria d'incorporar-se en l'expedient informe jurídic on s'analitzara si és 
escaient la revisió d'ofici d'aquests actes perquè excedeix de les meues competències i que la via 
del reconeixement extrajudicial de crèdits és un procediment que estableix el Reial decret 500/90 
per a procedir al pagament de les factures sense “sanar” els actes que d'aquestes deriven.

Quarta. Tot això sense perjudici de les responsabilitats que, si escau, pertocaren."

Vist l'informe emés per l'inspector de cap de la Policia Local, del qual es desprén que els serveis 
s'han prestat i el preu s'ajusta al de mercat, no obstant això, ell considera que haurà d'haver-hi 
resolució expressa per a l'abonament d'aquestes amb l'increment sol·licitat, ja que el servei 
s'està prestant en ser urgent i d'imprescindible necessitat i això mentre continue prestant-se el 
servei i fins a la definitiva adjudicació del nou contracte relacionat en expedient 
2022/00001722F"

No consta en l'expedient informe jurídic sobre aquest tema.

Per raons d'economia processal i per a evitar l'enriquiment injust de l'Administració i conseqüent 
empobriment injust del contractista.

Atesos els següents,

FONAMENTS JURÍDICS

1.- Article 60.2 del RD 500/1990

“Correspondrà al ple de l'entitat el reconeixement extrajudicial de crèdits, sempre que no hi haja 
dotació pressupostària, operacions especials de crèdit, o concessions de quitació i espera.”

2.- Sentència  núm. 1/2021, de 7 de gener de 2021 del Jutjat Contenciós Administratiu 
núm 5 de Barcelona.

“(…) Amb el reconeixement del crèdit que l’Administració realitza a favor de les empreses 
prestadores del servei s’està arribant al mateix resultat que instat la revisió d’ofici (...)”

3.- Article 28 del Reial decret 424/2017 de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic 
del control intern en les entitats locals.
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4.- De l'enriquiment sense causa.

L'enriquiment injust sorgeix com una construcció doctrinal i jurisprudencial provinent de l'àmbit 
civil que la considera com una  font d'obligacions diferent de les altres i, especialment, de la 
responsabilitat per danys (delictual o quasidelictual) i dels contractes i, si s'escau, e la connecta 
amb la confusa i discutida categoria dels quasicontractes, encara que diferenciant-la de la gestió 
de negocis aliens i del pagament de l'indegut. A aquesta font de les obligacions se la connecta 
amb les condicions o amb la “actio in rem verso” que expressen la forma normal de fer valer 
l'obligació de restitució de l'enriquiment injust per qui ha sofert l'empobriment com a font de 
les obligacions, valga com a exemple la STS 11/05/1989 (EDJ 1989/4930).

"...l'obligació de pagament és inqüestionable, tant si es fonamenta en el quasi contracte de 
gestió de negocis, admés per un cert sector de la doctrina moderna que considera suficient per 
a l'exercici de l'acció "in rem verso" la utilitat que ha reportat a l'ens públic la prestació del 
servei, com si es recolza en l'enriquiment injust que imposa a aquest la compensació del benefici 
econòmic rebut, que en el cas d'actuacions no es nega ni contradiu» derivant, doncs, de les 
expressades fonts i no d'un irregular contracte administratiu”

Així per a José Luis Vicente González en el seu treball “Enriquecimiento injusto y prestación no 
contratada en el ámbito de la Administración local” (Revista de administración pública nº 168 
sep-dic 2005 pàg. 409 i ss) per a considerar el naixement d'una obligació per enriquiment injust 
han de donar-se els següents requisits:

a) Un increment patrimonial de qualsevol classe.
b) Que l'increment no tinga raó jurídica que el fonamente.
c) Que provoque un correlatiu empobriment d'un altre, és a dir, que s'obtinga a costa d'uns 
altres.
d) L'existència d'una relació causal entre l'empobriment i l'enriquiment.
e) Que no hi haja un precepte legal que excloga l'aplicació d'aquest principi.
f) En l'àmbit del contracte administratiu hauríem d'afegir una ordre provinent d'una persona o 
òrgan amb aparent capacitat de vincular a l'Administració titular de l'obra o prestació.

En definitiva ens trobem davant una situació en la qual el contractista ha realitzat una prestació 
a favor de l'administració, que ha estat de profit per a aquesta, però ometent-se el procediment 
contractual que havia de generar el correcte naixement de l'obligació. Tal com assenyala l'autor 
abans esmentat, atesa la inexistència d'un contracte no tindria sentit acudir a la revisió d'ofici 
perquè no es pot declarar nul “el que no existeix” ni tampoc iniciar una licitació la prestació de 
la qual ja s'ha produït. Són aquestes les raons per les quals ha d'acudir-se a l'enriquiment injust 
com a font de l'obligació, per a “establir el mecanisme de reconeixement d'aquesta, i en aquest 
sentit hem d'entendre que, com a font ex novo, no necessita per al seu reconeixement de la 
prèvia anul·lació de l'acte, sinó del reconeixement de la concurrència d'aquesta en el cas 
concret”. Argument aquest que té el seu fonament en jurisprudència com la STS de 30/09/1999 
(EDJ 1999/31632) motivada davant la pretensió de l'advocacia de l'estat d'anul·lar el pagament 
fet per obres sense procediment i sense consignació pressupostària 



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

“Aquest sòlid argument del representant processal de l'Administració de l'Estat té en contra que 
el debat es desenvolupa a hores d'ara dins de l'estricta via del recurs de cassació i en aquest 
sentit convé assenyalar que la Sentència accepta -concorde en això amb l'Administració 
demandant- que sí que són nuls de ple dret els contractes que estan en l'origen del procés, de 
manera que en cap moment estableix que en aquests tinga el seu origen la legalitat dels deutes 
reconeguts, sinó que aquesta la basa directament en el fet per ningú negat que les obres a les 
quals es refereixen els reconeixements han estat efectivament realitzades, per la qual cosa si no 
foren satisfetes per l'Ajuntament es produiria un enriquiment injust.” 

En atenció a l'exposat, proposo al Ple de la corporació l'adopció del següent acord:

Primer.- Aprovar, a través  del Reconeixement Extrajudicial de Crèdits Núm. 1/2024, les factures 
incloses en llistat número 12024000242 acceptant que el valor d'aquestes coincideixen amb el 
valor de mercat amb la finalitat d'evitar l'enriquiment injust de l'Ajuntament de Peníscola i 
conseqüent empobriment injust del prestador del servei.

Segon.- Autoritzar i Disposar la despesa, Reconéixer l'Obligació i Ordenar el Pagament de les 
factures incloses en el llistat número 12024000242 per valor total de CINQUANTA-CINC MIL 
SET-CENTS DOS EUROS (55.702€).

Tercer.-  Comunicar el present acord al departament d'Intervenció  per a la comptabilització de 
l'operació.

Quart.- Comunicar el present acord al departament de Tresoreria per a la tramitació de 
l'ordenació del pagament.

Cinqué.- Iniciar expedient per a depurar possibles responsabilitats que pertocaren

Deliberació:
Les intervencions consten íntegrament en l'àudio acta de la sessió.

Votació:
El Ple, per majoria absoluta, amb els vots a favor de PP i PSOE, amb l'abstenció de VOX i el vot 
en contra de COMPROMÍS acorda aprovar la proposta transcrita. 

4. SECRETARIA. 
Expedient: 2024/00000815X.

DICTAMEN PROPOSTA QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR DE 
L'AJUNTAMENT/DIPUTACIÓ DE PENÍSCOLA EN SUPORT A LES MESURES REIVINDICADES 
PEL SECTOR AGRARI I RAMADER



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:

Consta en aquesta Secretaria la presentació de l'escrit següent:

LIDIA MARÍA HERRERO OSORIO, Portaveu del Grup Popular a l'Ajuntament de 
PENÍSCOLA, en aplicació de Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim 
Local i Llei 8/2010, de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat Valenciana sol·licita 
que s'incloga en l'ordre del dia del Ple que corresponga la següent:

PROPOSTA QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR DE L'AJUNTAMENT/DIPUTACIÓ 
DE PENÍSCOLA EN SUPORT A LES MESURES REIVINDICADES PEL SECTOR AGRARI 
I RAMADER

Els agricultors es manifesten en tota Europa per a exigir una reducció dels impostos sobre 
el combustible, millors preus per als productes i una flexibilització de la normativa 
mediambiental de la UE. El sector agrari a Europa i a Espanya està sumit en una frustració 
i malestar creixent a causa de les difícils condicions que generen les normatives de la UE.

Els agricultors lluiten enfront d'un mercat desregulat que importa productes agraris de 
tercers països a baix preu que pressionen a la baixa els de la UE i els produïts a Espanya. 
Aquestes produccions extracomunitàries no compleixen les normatives internes de la UE i 
representen una contradicció i hipocresia en l'actuació política de la UE, entre la política 
comercial i la política agrària comuna pròpia. Una competència deslleial que posa en 
escac la viabilitat de milers d'explotacions a Espanya.

No obstant això, la UE continua tancant més acords de lliure comerç amb tercers països, 
que aguditzen els problemes dels agricultors i ramaders de tota la UE. En aquest sentit, les 
organitzacions agràries reclamaran la paralització de les negociacions d'acords com del 
MERCOSUR, la no ratificació de l'acord amb Nova Zelanda i que es paralitzen les 
negociacions amb Xile, Kenya, Mèxic, l'Índia i Austràlia. A més, el Govern d'Espanya, amb 
la supervisió de la Comissió Europea, ha d'augmentar els controls a la frontera amb el 
Marroc per garantir que els productes agrícoles marroquins importats complisquen amb 
les normatives internes de la UE i les quantitats aranzelàries establertes en l'acord de 
lliure comerç.

És vital recuperar la preferència comunitària per a recuperar i garantir la nostra sobirania 
alimentària

Les organitzacions agràries reclamen una flexibilització i simplificació de l'actual PAC. 
L'excessiva burocràcia està suposant uns costos inassumibles per als agricultors i ramaders 
professionals i no possibiliten complir els objectius en matèria mediambiental.

És necessari buscar solucions immediates per abordar les problemàtiques del sector, en tot 
allò relacionat amb les conseqüències de la sequera i la guerra a Ucraïna, preus i costos de 
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producció, simplificació i flexibilitat de la PAC, sectors ramaders i qüestions laborals i de 
Seguretat Social.

Així mateix, el sector exigirà al Ministeri d'Agricultura un observatori sobre les 
importacions i que es reforce la batalla a Brussel·les per a exigir reciprocitat, mitjançant 
clàusules mirall, en tots els productes agrícoles i ramaders que entren al territori UE. El 
Ministeri d'Agricultura també ha de treballar amb la AICA perquè es facilite de manera 
senzilla, que els agricultors i ramaders puguen demandar un rescabalament en els seus 
ingressos quan estiguen les sancions publicades.

El sector agrari reclama recuperar un pressupost reforçat per a les assegurances agràries, 
per a adaptar-lo a la situació estructural que suposen les sequeres i fenòmens 
meteorològics adversos, cada vegada més intensos i recurrents pel canvi climàtic.

El sector exigeix un reforçament real dels mecanismes d'incorporació de joves per a 
propiciar el relleu generacional davant la gran jubilació en el camp: cap sol·licitud 
d'incorporació de joves ha de quedar-se sense realitzar-se per falta de pressupost; frenar 
l'especulació i la compra de terra que estan realitzant els fons d'inversió i agents fora del 
sector agrari, facilitar, mitjançant mecanismes voluntaris, l'accés a la terra als joves i nous 
agricultors, així com a aquells que tenen una base territorial inferior a la mitjana del seu 
sector productor; i ha de replantejar-se la instal·lació d'energies renovables en terrenys 
agraris.

La Llei de benestar animal provocarà pèrdues quantioses en les explotacions ramaderes en 
limitar el nombre d'animals per explotació ramadera. Els països tercers no disposen 
d'aquesta legislació amb el que produiran animals de granja a un preu notablement 
inferior i amb poques garanties de seguretat alimentària.

La UE imposa mesures mediambientals i de seguretat alimentària (tractaments fitosanitaris 
fonamentalment) molt estrictes que tots els agricultors compleixen professionalment. 
Actualment la falta de matèries actives eficaces per al control de plagues i malalties dels 
cítrics impliquen pèrdues econòmiques pels minvaments provocats per destriaments.

Espanya té una producció de cítrics d'entre 6 i 7 milions de tones, el 70% d'aquesta 
producció es comercialitza en fresc en els principals mercats europeus, fonamentalment 
d'Alemanya, França i el nostre propi país.

En la citricultura espanyola no estan presents una sèrie de plagues i malalties que sí que 
estan presents en tercers països com Sud-àfrica, Egipte o el Marroc i que d'entrar al nostre 
país o qualsevol altre país europeu productor de cítrics - Itàlia o Grècia - podrien causar 
greus danys econòmics a la citricultura comunitària, és el cas de Diaphorina citri (vector de 
la bacteriosis Huanglongbing), la falsa arna (Thaumatotibia leucotreta) o la taca negra dels 
cítrics (Phyllosticta citricarpa).
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La UE com a membre de l'Organització Internacional de Comerç (OMC), no pot impedir el 
lliure mercat de cítrics i altres productes agrícoles, però hem d'exigir que aquesta lliure 
competència siga en igualtat de condicions per a tots els actors.

Les exportacions espanyoles a països no membres de la UE (els EUA, la Xina, etc.) han de 
realitzar-se obligatòriament amb tractament fred (cool treatment) per a evitar precisament 
l'entrada en aquests països de plagues de quarantena com puga ser la mosca de la fruita 
(Ceratitis capitata).

És necessari establir reciprocitat en els acords comercials amb països tercers, de tal manera 
que totes les exigències que la UE decidisca aprovar als productors europeus (com la 
prohibició de determinades matèries actives fitosanitàries) també siguen d'obligada 
aplicació per a les produccions foranes amb destinació al mercat comunitari.

El sector agrari, és un sector estratègic de l'economia del nostre país que aporta un gran 
valor econòmic, social, territorial i mediambiental. Per això, és necessari establir polítiques 
i mesures coherents per a garantir el futur i la rendibilitat del món rural.

Des del Grup Popular es proposa aquesta moció amb l'objectiu de competir en igualtat de 
condicions amb les produccions agrícoles de tercers països no comunitaris, per tot això es 
presenta per a la seua inclusió en l'ordre del dia corresponent del pròxim Ple.

Es proposa l'adopció dels següents Acords:

1. L'Ajuntament de PENÍSCOLA. Mostra el seu suport als agricultors i ramaders en les 
mobilitzacions que han organitzat les diferents associacions del sector.

2. Instar al Govern d'Espanya que exigisca a la Unió Europea que garantisca la lliure 
circulació de mercaderies a la UE i exigir el pagament immediat de les indemnitzacions 
corresponents als productes que han sofert atacs en territori francés.

3. Per a assegurar la seguretat alimentària dels consumidors comunitaris. Exigim al 
Govern de la Nació que promoga en la Comissió la prohibició d'importar productes 
tractats amb productes fitosanitaris no autoritzats a la UE procedents de tercers països 
no comunitaris. El mateix que s'ha fet amb les importacions d'arròs tractat amb el 
fungicida triciclazol.

4. Exigim al Govern de la Nació que tramite davant la Comissió que, als països tercers 
productors de cítrics se'ls exigisquen les mateixes exigències mediambientals que han 
d'aplicar als agricultors comunitaris. Establint un Registre de parcel·les en aquests països 
perquè puguen ser inspeccionades in situ per inspectors comunitaris.

5. Exigim al Govern de la Nació que gestione en la Comissió l'obligació del tractament 
de fred (cool treatment) a les importacions de mandarines, taronges i aranges de tercers 
països productors de cítrics. Actualment només s'exigeix aquest tractament a les 
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taronges importades de Sud-àfrica. En definitiva, que s'aplique el “Principi de 
Reciprocitat” als cítrics i altres productes importats de països tercers no comunitaris.

6. Reforçar el control sanitari en fronteres per a evitar l'entrada de plagues i malalties 
exteriors que estan causant seriosos perjudicis al sector.

7. Exigim al Govern de la Nació la modificació i ampliació de la Llei de la Cadena 
Agroalimentària per a prohibir les pràctiques deslleials perquè els preus dels agricultors 
cobrisquen els costos de producció. Així mateix, l'Agència d'Informació i Control 
Alimentari (AICA) hauria d'aplicar sancions econòmiques més concordes a la infracció 
sotmesa i que s'amplien els seus recursos de control.

8. Exigim que s'elabore un pla de xoc que ajude a pal·liar els efectes de l'absurd 
increment dels costos de producció que està sofrint el sector agroalimentari i les mesures 
vagen necessàriament acompanyades per una legislació laboral que reconega 
l'especificitat, temporalitat i estacionalitat de l'activitat agrària i ramadera.

9. Donar suport al control cinegètic per a vigilar l'excés de població d'aquelles espècies 
que provoquen danys agraris i a la ramaderia, evitar accidents de trànsit, i contribuir a 
l'equilibri ambiental general i a l'economia rural.

10. Exigim al Govern de la Nació la voluntarietat en l'aplicació de la Llei de Benestar 
Animal, de manera que els ramaders espanyols puguen triar lliurement la seua forma 
d'explotació ramadera, sent necessari en la traçabilitat indicar el tipus de gestió de 
l'explotació. Si és de benestar animal o tradicional complint sempre les exigències de 
sanitat animal i seguretat alimentària.

11. Exigim al Govern de la Nació que continue invertint en la modernització i millora del 
regadiu, ajudant les Comunitats de Regants a adaptar-se i a invertir en l'eficiència quant 
al consum del recurs aigua i a la reducció de despeses elèctriques fomentant l'ús 
d'energies renovables i sistemes automatitzats en nom de la sostenibilitat i rendibilitat de 
les explotacions, es duga a terme una revisió dels cabals ecològics, i a més que 
invertisquen en obres hidràuliques com ara reparació d'embassaments i es facen nous 
petits embassaments que siguen capaços deretenir aigua de pluja.

12. Instar el Govern d'Espanya que exigisca a la Unió Europea que flexibilitze i 
simplifique l'actual PAC.

13. Exigir al Govern d'Espanya que incremente la seua aportació en matèria 
d'assegurances agràries en la mateixa proporció que ho fa la Comunitat Valenciana.

14. Que s'aplique el principi de Reciprocitat als productes agrícoles importats de tercers 
països productors.
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15. Remetre aquests acords a totes les associacions agrícoles, ramaderes i 
agroalimentàries de la ciutat/província i al Govern d'Espanya.. 

Deliberació:
Les intervencions consten íntegrament en l'àudio acta de la sessió.

Votació:
El Ple, per majoria absoluta, amb els vots a favor de PP, VOX i PSOE, amb l'abstenció de 
COMPROMÍS acorda aprovar la proposta transcrita. 

5. SECRETARIA. 
Expedient: 2024/00001307L.

DICTAMEN DECLARACIÓ INSTITUCIONAL EN COMMEMORACIÓ DEL “8 DE MARÇ, DIA 
INTERNACIONAL DE LA DONA”

Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:

Consta en aquesta Secretaria la presentació de l'escrit següent:
“Moció del Grup Municipal Popular de Peníscola per a la commemoració del “8 de març, Dia 
Internacional de la Dona”

Considerant el que es disposa en el Reglament Orgànic Municipal d'aquest 
Ajuntament:

Article 77. Declaracions institucionals.

1. Les declaracions institucionals són manifestacions de la postura del Ple com a òrgan 
màxim de representació política municipal, en relació amb qüestions d'interés general, que 
afecten el municipi de Peníscola, encara que no es referisquen a assumptes de l'estricta 
competència dels òrgans de l'Ajuntament.

3. Correspon a l'alcalde, sentida la Junta de Portaveus, la inclusió o no de les sol·licituds 
presentades a aquest efecte.

Oïdes les intervencions dels diferents portaveus sobre la intenció de convertir la moció 
presentada pel grup popular en declaració institucional.

Per tot allò que antecedeix, se sotmet a debat i votació la següent

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL EN COMMEMORACIÓ DEL “8 DE MARÇ, DIA 
INTERNACIONAL DE LA DONA”
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La Federació Valenciana de Municipis i Províncies s'uneix un any més a la commemoració del 8 
de març, Dia Internacional de la Dona, per a reafirmar el nostre compromís amb la igualtat de 
gènere i l'empoderament de les dones en la nostra comunitat. En aquest dia, retem homenatge 
a totes les dones que han lluitat i continuen lluitant pels seus drets, per la igualtat d'oportunitats 
i per una societat més justa i inclusiva. Reconeixem la seua valentia, la seua resiliència i la seua 
contribució inavaluable en tots els àmbits de la vida. El 8 de març és una data destacada en el 
calendari internacional per a recordar que la societat ha de ser igualitària, equilibrada i ha de 
permetre recollir les demandes de la ciutadania. No obstant això, hem de valorar els avanços 
aconseguits i ser conscients del camí que ens queda per recórrer.

Ens comprometem a continuar treballant en l'eliminació de totes les formes de discriminació i a 
promoure polítiques i accions que fomenten la igualtat d'oportunitats en l'àmbit laboral, 
educatiu i social. Així mateix , impulsarem la participació activa de les dones en la presa de 
decisions i en la vida política del nostre municipi.

Aquest 8 de març, reafirmem el nostre compromís de construir una societat igualitària, on totes 
les dones puguen desenvolupar-se plenament, sense barreres ni discriminació. Convidem tota la 
comunitat a sumar-se a aquesta commemoració i a reflexionar sobre la importància de la 
igualtat de gènere en la construcció d'un municipi més just i equitatiu.

Tenim l'obligació de treballar per a eliminar les desigualtats que encara sofreixen les dones 
especialment en els entorns rurals i de les desigualtats de les quals són objecte per la seua doble 
condició de viure en aquests entorns i de ser dona.

Hem de crear junts una societat on no hi haja bretxes de gènere en l'ocupació, en els assumptes 
socials, en els culturals, així com en l'emprenedoria, on la corresponsabilitat i la conciliació de la 
vida laboral i familiar siga una realitat, on hi haja equilibri entre dones i hòmens en els òrgans de 
direcció i en els llocs de decisió i participació.

Des de l'àmbit local hem de seguir amb el compromís de construir una societat igualitària que 
garantisca els drets de totes les persones, així com la participació activa en la vida local, i 
aconseguir trencar els sostres de cristall, per a poder arribar a una igualtat real d'oportunitats i 
representació social que es mereixen les dones.

Convidem totes les entitats Locals a adherir-se a aquesta Declaració, reafirmant el compromís de 
la Federació Valenciana de Municipis i Províncies amb els drets humans i molt especialment amb 
els drets de les dones i amb la igualtat d'oportunitats entre hòmens i dones i proposem꞉

- Afavorir l'autonomia de les persones i construir una societat igualitària en drets i 
que es traduïsca en fets.

- Acabar amb la bretxa de gènere que continua existint en alguns entorns laborals, 
tant en la qualitat dels llocs com en la representació de gènere.

- Continuar promovent la labor que des dels municipis realitzen en matèria 
d'igualtat.. 
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- Impulsar de manera eficaç el protagonisme imprescindible de la dona en el món 
rural.

- Continuar treballant en la millora del sistema de detecció primerenca, així com en 
l'atenció a les víctimes de violència contra les dones en el marc de les nostres 
competències.

- Promoure la transversalitat de les polítiques d'igualtat en la resta de les àrees de 
gestió dels ajuntaments.

Perquè la igualtat de gènere no és una qüestió d'un dia, ni d'un mes, ha de ser un compromís 
permanent de tota la ciutadania en el seu conjunt i consolidar l'aconseguit per a poder 
continuar caminant camins d'igualtat entre tots.

CONSTRUÏM UN MUNICIPALISME IGUALITARI”

Deliberació:
Les intervencions consten íntegrament en l'àudio acta de la sessió.

Votació:
El Ple, per unanimitat, acorda aprovar la proposta transcrita.

6. SECRETARIA. 
Expedient: 2024/00001392N.

DICTAMEN DECLARACIÓ INSTITUCIONAL AMB MOTIU DEL DIA DE LES 
PERSONES DESAPAREGUDES SENSE CAUSA APARENT  9 DE MARÇ DE 2024
 
Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:
 
Consta en aquesta Secretaria la presentació de l'escrit següent:

“DECLARACIÓ INSTITUCIONAL AMB MOTIU DEL DIA DE LES PERSONES 
DESAPAREGUDES SENSE CAUSA APARENT  9 DE MARÇ DE 2024

A Espanya el 9 de març és el Dia de les Persones Desaparegudes sense causa aparent. La 
institució d'aquest Dia, adoptada per unanimitat pel Ple del Congrés dels Diputats el 2010, 
manté plena la seua vigència davant la incontestable realitat de les prop de trenta mil denúncies 
per desaparició que es registren anualment al nostre país.

El Centre Nacional de Desapareguts (CNDES) actualitza cada 9 de març les estadístiques i rendeix 
compte de l'acció desenvolupada dins del primer Pla Estratègic aprovat pel Consell de Ministres 
el 2022 i encara vigent. Un Pla expressament orientat a pal·liar el sofriment de totes i cadascuna 
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de les famílies colpejades per la incertesa sobre el parador del seu ser estimat i el sotsobre de no 
saber si està viu o mort.

En 2024 les estadístiques continuen confirmant la dura realitat de les desaparicions i el seu 
impacte traumàtic en familiars i afins, especialment en aquells casos que romanen sense ser 
resolts al cap de molts anys, fins i tot dècades. L'atenció a les famílies afectades és ara com ara 
la tasca més rellevant del CNDES, juntament amb el seu paper de dinamitzador de la formació i 
coordinació de les Forces i Cossos de Seguretat. Tant la Guàrdia Civil com la Policia Nacional i 
també els Mossos d'Esquadra, l'Ertzaintza i la Policia Foral de Navarra estan a punt d'adoptar un 
protocol únic d'actuació. Es tracta d'una insistent demanda l'objectiu de la qual és millorar la 
celeritat en la resposta en les primeres hores de la desaparició. En aquesta tasca, les Policies 
Locals i els equips de Protecció Civil i Emergències tenen un paper determinant com a agents 
locals: els primeres a prendre contacte amb una desaparició i els primers a donar empara a les 
famílies afectades. El compromís de les entitats locals que integren la FEMP és optimitzar tots els 
serveis municipals siguen possibles i avançar en una coordinació eficaç amb el conjunt de les 
Forces i Cossos de Seguretat.

Així mateix, les entitats locals representades en la FEMP volen revalidar el seu compromís com a 
institucions sensibles amb les desaparicions de persones, fent-se eco de les principals demandes 
del moviment associatiu dels familiars i fent calor a aquelles que les pateixen. Especialment, la 
FEMP vol posar en relleu el seu crit d'atenció sobre l'increment de desaparicions degudes a 
problemes de salut mental i casos de deterioració cognitiva com l'alzheimer, així com sobre 
l'aterridor índex de deu suïcidis diaris a Espanya —que també són causa de desaparició amb 
resultat fatal—.

Les entitats locals integrades en la FEMP donem també el nostre suport a la demanda de 
l'Estatut de la Persona Desapareguda, perquè es tramite i sense més demora com a llei específica 
que done resposta als drets i demandes dels familiars i afins que sofreixen la seua absència.

#TODOSYTODOPORENCONTRARLOS #NOSFALTAN”

Votació:
El Ple, per unanimitat, acorda aprovar la proposta transcrita.

7. SECRETARIA. 
Expedient: 2024/00001395S.

DICTAMEN MOCIÓ QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR EN DEFENSA DE LES 
REIVINDICACIONS DE LA FEDERACIÓ PROVINCIAL DE CONFRARIES DE PESCADORS 
DE CASTELLÓ

Vista la proposta del delegat de l'àrea que a continuació es transcriu:
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“RAMÓN SIMÓ GONZÁLEZ, Portaveu del Grup Popular a l'Ajuntament de PENÍSCOLA, en 
aplicació de Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local i Llei 
8/2010, de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat Valenciana sol·licita que s'incloga 
en l'ordre del dia del ple que corresponga la següent:

MOCIÓ QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR EN DEFENSA DE LES REIVINDICACIONS 
DE LA FEDERACIÓ PROVINCIAL DE CONFRARIES DE PESCADORS DE CASTELLÓ

La reducció continuada des de fa quatre anys dels dies possibles de pesca promoguda per 
la Unió Europea, que per a l'any 2024 no s'aconseguiran els 120 dies hàbils d'activitat per 
embarcació, fa que l'exercici de la pesca es torne inviable, ja que amb tan escassos dies no 
es pot aconseguir una rendibilitat mínima, la qual cosa està originant l'abandó d'aquesta 
activitat, mitjançant l'amarrament definitiu o el desballestament d'embarcacions, tant 
d'empresaris com dels mariners, atés que es pesca pel sistema “a la part”, no compensant 
l'esforç i la penalitat del treball el resultat econòmic que obtenen armadors i mariners. 
Una altra conseqüència de la injustificada retallada de dies de pesca és que no s'està 
produint, ni es produirà, el necessari relleu generacional perquè no interessa a la següent 
generació ni enrolar-se com a tripulants ni continuar amb l'empresa familiar com a 
armadors. La complexa gestió de les ajudes al sector siga per a modernització, per a aturs 
biològics, etc. Aquesta complexitat en la tramitació dels expedients, per a complir els 
paràmetres exigits per la Unió Europea, han tingut com a conseqüència un retard en el 
cobrament de les ajudes que s'ha anat acumulant fins a aconseguir més d'un any entre 
les sol·licituds i el cobrament efectiu de les ajudes.

Aquest retard suposa un obstacle en el finançament de l'activitat pesquera, la qual cosa, 
unida a la retallada de dies exposada anteriorment, està condemnant als professionals de 
la pesca de litoral a la seua desaparició a no gaire llarg termini, amb les conseqüències 
que aquesta desaparició suposarà no sols per als consumidors d'un producte fresc i de 
qualitat nutricional excel·lent, sinó en l'àmbit cultural i turístic.

Aquest retard suposa un obstacle en el finançament de l'activitat pesquera, la qual cosa, 
unida a la retallada de dies exposada anteriorment, està condemnant als professionals de 
la pesca de litoral a la seua desaparició a no gaire llarg termini, amb les conseqüències 
que aquesta desaparició suposarà no sols per als consumidors d'un producte fresc i de 
qualitat nutricional excel·lent, sinó en l'àmbit cultural i turístic.

La reducció de dies de pesca i la burocràcia abans exposada ens limita únicament a la 
gestió econòmica d'ajudes als armadors. Com es continuen retallant els dies hàbils de 
pesca, els treballadors de la mar no poden cotitzar prou per a poder optar, quan arriba la 
paralització de l'activitat, bé per aturs biològics o per fi dels dies de pesca assignats, al 
cobrament de la desocupació.

Si ja per a un armador és un gravíssim problema, haver d'esperar un any per a rebre una 
ajuda financera, per al mariner l'atur obligat suposarà deixar d'ingressar el seu 
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manteniment diari i el condemnarà a haver d'esperar un any per a cobrar l'ajuda europea, 
sense saber com es podrà mantenir, ell i la seua família, durant el període d'inactivitat.

Cal posar de manifest el tracte diferencial que la  normativa europea dona a la pesca 
espanyola respecte a competidors de tercers països. Aquí s'està aplicant una legislació 
absolutament estricta, tant en la comercialització grandàries, espècies, etc., com en altres 
àmbits, controls i inspeccions gairebé permanents de l'activitat en si, com especialment i 
entre altres, en el compliment de requisits sanitaris dels productes pesquers, envasat, 
tractament, que no s'exigeix per a peix que s'importa d'altres nacions, la qual cosa els 
permet competir deslleialment amb la producció, i no sols en preu.

Convé recordar que l'atur del sector pesquer no sols suposa gravíssimes pèrdues 
econòmiques en el sector. També representa un minvament de l'activitat econòmica i dels 
llocs de treball que afectarà moltes famílies que tenen el la mar el seu manteniment 
econòmic, a més que privarà els consumidors de Castelló, ja siguen des del punt de vista 
de la restauració a nivell particular, a través dels mercats centrals i peixateries.

Davant la greu situació social i econòmica que viu el sector de la pesca de litoral  de la 
província de Castelló, es presenta per a la seua inclusió en l'ordre del dia la següent  
proposta d'acord

PRIMER.- Sol·licita al Govern d'Espanya l'adopció de mesures en el reglament que 
permeten augmentar els dies d'activitat.

SEGON.- Sol·licitar al Govern d'Espanya a paralització i retard a l'any 2030 de l'aplicació 
del Reglament Europeu sobre la pesca d'arrossegament per al Mediterrani, que posa en 
escac el futur dels pescadors i les confraries de tota la Comunitat Valenciana.

TERCER.- Instar el Govern d'Espanya que duga a terme una reducció dels impostos que 
graven els hidrocarburs, amb la finalitat de reduir el nivell de preus del gasoli que utilitzen 
les embarcacions i aconseguisquen una major rendibilitat.

QUART.- Instar totes les administracions implicades a crear una taula de treball conjunta 
amb l'ISM i la Federació Provincial de Confraries per a buscar una fórmula legal que 
resolga la problemàtica de tot aquell mariner que no arribe a tenir el mínim de dies per a 
optar a l'ajuda per desocupació.

CINQUÉ.- Instar la Generalitat Valenciana que impartisca cursos gratuïts de mariner 
pescador per a continuar incorporant nous professionals i així garantir el relleu en aquesta 
activitat.

SISÉ.- Instar la Generalitat Valenciana i al Govern d'Espanya a l'exoneració dels cànons 
d'explotació i ocupació de les fulles.
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SETÉ.- Donar trasllat del present acord al Govern d'Espanya, Les Corts i confraries de 
pescadors.

Deliberació:
Les intervencions consten íntegrament en l'àudio acta de la sessió.

Votació:
El Ple, per unanimitat, acorda aprovar la proposta transcrita.

8. INTERVENCIÓ. 
Expedient: 2023/00002693F.

DONAR COMPTE DE L'INFORME DE MOROSITAT I PMP QUART TRIMESTRE 4T/2023 
REFERENT A L'ACOMPLIMENT DE LA LLEI DE MESURES CONTRA LA MOROSITAT

Vista la proposta del delegat de l’àrea que a continuació es transcriu:

S'adona de l'informe de data 23 de gener de 2024 en el qual s'exposa el següent:

Informe núm. 2023/003
Número d'expedient: 2693F
Assumpte:  Morositat quart trimestre 2023
Òrgan que sol·licita l'informe: Intervenció
Òrgan que emet l'informe: Tresoreria

LEGISLACIÓ APLICABLE

 Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual 
s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

 Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació 
de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra 
la morositat en les operacions comercials.

 Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls 
de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el Sector Públic.

 Llei orgànica 2/2012, de 27 d'abril, 
d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

 Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la 
qual es desenvolupen les obligacions de subministrament d'informació previstes en la Llei 
orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

 Reial decret 635/2014, de 25 de juliol, pel 
qual es desenvolupa la metodologia de càlcul del període mitjà de pagament a 
proveïdors de les Administracions Públiques i les condicions i el procediment de retenció 
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de recursos dels règims de finançament, previstos en la Llei orgànica 2/2012, de 27 
d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

 Llei 9/2017, de 8 novembre, de Contractes 
del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives 
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

 Guia per a l'elaboració dels Informes 
Trimestrals de Morositat, de la Subdirecció General de Gestió Pressupostària i Financera 
de les Entitats Locals (versió de març 2021).

 Guia per al càlcul del Període Mitjà de 
pagament a Proveïdors de les Entitats Locals i l'emplenament de l'aplicació informàtica, 
de la Subdirecció General de Gestió Pressupostària i Financera de les Entitats Locals 
(versió de març 2023).

FONAMENTS

En aplicació de la Guia per a l'elaboració dels Informes Trimestrals de Morositat, les entitats 
locals han de presentar, la següent informació:

a) Pagaments realitzats en el trimestre
b) Interessos de demora pagats en el trimestre
c) Factures o documents justificatius pendents 

de Pagament al final del trimestre
d) Detall del període mitjà de pagament global 

a proveïdors i del període mitjà de pagament mensual i acumulat a proveïdors.

A) Pagaments realitzats en el trimestre

De les dades que consten en la comptabilitat municipal, s'obté el següent quadre relatiu a 
pagaments realitzats en el quart trimestre, sent la data d'inici l'1 d'octubre de 2023 i data final 
el 31 de desembre de 2023.
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El PMP (Període Mitjà de pagament) és l'indicador del nombre de dies de mitjana que s'ha trigat 
a realitzar els pagaments.

En conclusió:

L'Ajuntament de Peníscola, per terme mitjà, està pagant les factures o documents justificatius en 
25,64 dies segons la metodologia de càlcul del Ministeri d'Hisenda i Funció Pública.

Segons la normativa, l'Administració disposa d'un termini màxim de trenta dies comptats des del 
següent al lliurament dels béns o prestació dels serveis per a aprovar les certificacions o 
documents que acrediten la conformitat, i disposa d'altres trenta dies a partir d'aquesta data 
d'aprovació per a procedir al pagament del preu sense incórrer en mora, és a dir en un termini 
màxim de 60 dies des de la recepció de les factures. Per tant, s'estan complint els terminis 
previstos en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les 
operacions comercials.

B) Interessos de demora

Estableix la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la 
morositat en les operacions comercials, en la seua EXPOSICIÓ DE MOTIUS, que «les mesures 

PRT 01/10/2023 31/12/2023

Pagos realizados en el trimestre

Pagos realizados en el trimestre
Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago

Número de pagos
Importe total

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 26,53 380 2.373.616,99 218 521.685,18
20- Arrendamientos y Canones 35,12 21 34.815,29 12 26.171,87
21- Reparación, Mantenimiento y conservación 32,61 49 62.988,40 12 163.140,49
22- Material, Suministro y Otros 25,79 304 2.268.879,36 194 332.372,82
23- Indemnización por razón del servicios 27,77 5 6.097,59 0 0,00
24- Gastos de Publicaciones 26 1 836,35 0 0,00
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. de lucro 0 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 23,07 24 784.606,08 4 201.324,77

Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0 0,00 0 0,00

Pagos realizados Pendientes de aplicar a presupuesto 0 0 0,00 0 0,00

Total pagos realizados 25,65 404 3.158.223,07 222 723.009,95

Periodo 
Medio Pago 

(PMP) Número de 
pagos

Importe 
total



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

substantives contra la morositat que aquesta Llei regula consisteixen a establir, amb caràcter 
general, un termini d'exigibilitat d'interessos de demora, determinar la seua meritació 
automàtica, assenyalar el tipus d'interés de demora i atorgar al creditor el dret a reclamar 
al deutor una indemnització raonable pels costos de cobrament».

En l'aplicació de l'indicat en l'EXPOSICIÓ DE MOTIUS, per la qual cosa fa referència als interessos 
de demora, l'ARTICLE 5 de la Llei, que regula la meritació dels interessos de demora, estableix 
que «l'obligat al pagament del deute dinerari sorgit com a contraprestació en 
operacions comercials incorrerà en mora i haurà de pagar l'interés pactat en el 
contracte o el fixat per aquesta Llei automàticament pel mer incompliment del 
pagament en el termini pactat o legalment establert, sense necessitat d'avís de 
venciment ni cap intimació per part del creditor». Afegeix l'ARTICLE 6 que «el creditor 
tindrà dret a interès de demora quan concórreguen simultàniament els següents requisits:

a. Que hagi complert les seues obligacions 
contractuals i legals.

b. Que no hi haja rebut a temps la quantitat 
deguda tret que el deutor puga provar que no és responsable del retard.

Finalment, l'ARTICLE 7 de la Llei estableix el següent:
«

1. L'interés de demora que haurà de pagar el deutor serà el que resulte del contracte i, a 
falta de pacte, el tipus legal que s'estableix en l'apartat següent.

2. El tipus legal d'interés de demora que el deutor estarà obligat a pagar serà la suma del 
tipus d'interés aplicat pel Banc Central Europeu a la seua més recent operació principal 
de finançament efectuat abans del primer dia del semestre natural de què es tracte més 
vuit punts percentuals.

Per tipus d'interès aplicat pel Banc Central Europeu a les seues operacions principals de 
finançament s'entendrà el tipus d'interés aplicat a tals operacions en cas de subhastes a 
tipus fix. En el cas que s'efectuara una operació principal de finançament conformement 
a un procediment de subhasta a tipus variable, aquest tipus d’interés es referirà al tipus 
d'interés marginal resultant d'aquesta subhasta.

El tipus legal d'interés de demora, determinat conforme al que es disposa en aquest 
apartat, s'aplicarà durant els sis mesos següents a la seua fixació.

El Ministeri d'Economia  i Hisenda publicarà semestralment en el Butlletí Oficial de l'Estat 
el tipus d'interés resultant per l'aplicació de la normacontinguda en l'apartat anterior.»

L'Ajuntament de Peníscola ha pagat els següents interessos de demora en el quart trimestre, 
sent la data d'inici el 1de octubre de 2023 i data final el 31 de desembre de 2023:
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C) Factures o documents justificatius pendents de pagament al final del trimestre.

Dels dades que consten en la comptabilitat municipal s'obté el següent quadre relatiu a factures 
o documents justificatius que estan pendents de pagament al final del quart trimestre, sent la 
data d'inici l'1 d'octubre de 2023 i data final el 31 de desembre de 2023:

El PMPP (període mitjà de l'arracada de pagament) és l'indicador del nombre de dies mitjans 
d'antiguitat de les operacions pendents de pagament al final del trimestre.

En conclusió:

IDP Intereses de demora pagados en el trimestre 01/10/2023 31/12/2023

Intereses de demora pagados en el trimestre
Intereses de demora pagados en el periodo

Número de pagos Importe total intereses
Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 0 0,00
Inversiones reales 0 0,00
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0,00
Sin desagregar 0 0,00

Total 0 0,00

OPP 01/10/2023 31/12/2023 4
Pendiente de pago al final del trimestre

Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago
Número de operaciones

Importe total

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 37,16 99 324.201,90 136 422.135,42
20- Arrendamientos y Canones 21,96 6 32.968,26 5 12.597,51
21- Reparación, Mantenimiento y conservación 17,02 14 32.735,84 5 4.490,65
22- Material, Suministro y Otros 39,38 78 257.262,89 122 394.799,43
23- Indemnización por razón del servicios 20 1 1.234,91 0 0,00
24- Gastos de Publicaciones 38,67 0 0,00 4 10.247,83
26- Trabajos realizados por instituciones s.f. de lucro 0 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 13,41 14 132.158,32 1 1.754,50

Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0 0,00 0 0,00

Operaciones pendientes de aplicar a Presupuesto 11,16 80 314.509,72 10 7.490,14

Total operaciones pendientes de pago 27,55 193 770.869,94 147 431.380,06

Facturas o documentos justificativos pendientes 
de pago al final del trimestre

Periodo 
medio del 
pendiente 
de pago 
(PMPP) 
(dias)

Número de 
operaciones Importe 

total
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L'Ajuntament de Peníscola té documents pendents de pagament dels quals han transcorregut, 
de mitjana 27,55 dies segons la metodologia de càlcul del Ministeri d'Hisenda i Funció Pública.

D) Detall del període mitjà de pagament global a proveïdors i del període mitjà de 
pagament trimestral i acumulat a proveïdors.

El període mitjà de pagament definit en el Reial decret 635/2014, de 25 de juliol, mesura el 
retard en el pagament del deute comercial en termes econòmics.

Per al càlcul del PMP cal tenir en compte les següents qüestions:

 S'han de tenir en compte les factures 
expedides des de l'1 de gener de 2014 que consten en el registre comptable de factures 
i les certificacions mensuals d'obra aprovades a partir de la mateixa data.

 Queden excloses les obligacions entre 
entitats que tinguen la consideració d'Administracions Públiques.

 Queden excloses les propostes de pagament 
que hagen estat objecte de retenció com a conseqüència d'embargaments, manament 
d'execució, procediments administratius de compensació o actes anàlegs dictats per 
òrgans judicials o administratius.

 Seguint la Guia de març de 2023 del 
Ministeri d'Hisenda i Funció Pública per al càlcul del PMP, es pren com a data d'inici:
 En cas de certificacions d'obra, la data 

d'aprovació.
 En cas de factures, la data de conformitat.

 Les factures registrades que estiguin 
pendents de conformitat al final del trimestre no estan incloses en el càlcul del PMP.
No obstant això, la Guia per al càlcul del PMP adverteix que les factures que entren per 
registre i estiguen subjectes a conformitat, en el cas que es considere que no són 
conformes amb la normativa vigent, s'haurà de procedir a l'anul·lació i devolució 
d'aquestes. A aquest efecte, la normativa de contractes obliga les Administracions a 
conformar les factures en el termini de 30 dies des de la seua recepció per registre, per la 
qual cosa el Ministeri d'Hisenda i Funció Pública insta les entitats locals que adopten les 
mesures que garantisquen l'acompliment d'aquest termini màxim per a la conformitat de 
les factures.

De les dades que consten en la comptabilitat municipal s'obté el Període Mitjà de pagament que 
segueix i la seua sèrie històrica des de l'any 2021, càlcul que inclou tant els pagaments realitzats 
en el trimestre com els justificants pendents de pagament al final del trimestre:

Període Ràtio 
Operacions 
Pendents de 

Import 
d'Operacions 
Pendents de 

Ràtio 
d'Operacions 
Pagades

Import 
d'Operacions 
Pagades

Període Mitjà 
de pagament 
de l'Entitat



Secretaría
Pl. Ayuntamiento, 1
12598 Peníscola
T. +34 964 480 050
F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 15250123527606415015 en https://sede.peniscola.org

Pagament Pagament

4T de 
2023

27,55 1.202.250,00 25,64 3.881.233,02 26,10

3T de 
2023

14,48 1.298.708,00 26,93 2.055.138,97 22,11

2T de 
2023

16,43 430.309,96 21,05 1.575.958,09 20,06

1T de 
2023

14,51 456.456,73 21,07 1.782.187,45 19,73

4T de 
2022

13,11 790.914,01 27,74 3.420.476,89 24,99

3T de 
2022

16,82 889.326,74 21,55 1.675.615,22 19,91

2T de 
2022

2,46 465.833,33 10,05 1.018.683,02 7,67

1T de 
2022

1,52 84.113,54 11,83 1.321.046,49 11,21

4T de 
2021

7,22 329.258,83 8,77 2.740.145,71 8,60

3T de 
2021

3,22 447.011,87 9,48 2.190.666,36 9,48

2T de 
2021

62,94 182.735,14 4,55 2.036.965,70 9,36

1T de 
2021

8,54 14.162,12 11,30 1.405.210,42 11,27

En conclusió, l'Ajuntament de Peníscola té un PMP global del quart trimestre de 2023 de 26,10 
dies des de l'inici del còmput del període legal de pagament fins a la data de pagament (en cas 
que el justificant estiga pagat) o fins al final del trimestre (en cas que el justificant estiga pendent 
de pagament), no superant els trenta dies que estableix l'article 4.2 de la Llei orgànica 2/2012, 
de 27 d'abril.

Assenyalar que la Ràtio d'operacions pendents de pagament ha augmentat respecte al trimestre 
anterior, pel fet que a meitat de l'exercici 2023 es va iniciar pel Departament de Tresoreria una 
actualització de la base de dades de Fitxes de Tercers que contenen els comptes bancaris dels 
proveïdors. En virtut d'aquesta actualització s'ha estat requerint als tercers l'aportació d'una 
Fitxa de Manteniment de Tercers actualitzada a l'exercici en curs o immediat anterior, abans de 
conducta al pagament. Havent realitzat aquest requeriment en repetides ocasions als diversos 
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tercers, en alguns casos ha estat aportada amb bastant dilació, i en uns altres encara no ha estat 
aportada, la qual cosa ha provocat aquest augment en la Ràtio d'operacions pendents.

Aquest informe s'emet per acomplir la Llei esmentada, i cal donar compte al Ple en la primera 
sessió que tinga lloc.

Votació:
El Ple en queda assabentat.

II. CONTROL I SEGUIMENT DE LA GESTIÓ DELS ÒRGANS MUNICIPALS

9.- COMUNICACIONS OFICIALS. Es dona compte a la corporació:

- Comparéixer mitjançant Lletrat FRANCISCO VENTURA NOS en el recurs contenciós administratiu 
procediment abreujat núm. 357/2023, interposat per SEGURCAIXA ADESLAS SA DE SEGUROS 
Y REASEGUROS contra l'Ajuntament de Peníscola en reclamació de la quantitat de 1.430,95 €, 
més els interessos legals i els costos.

- Comparéixer mitjançant Lletrat FRANCISCO VENTURA NOS en el recurs contenciós administratiu 
procediment abreujat núm. 8/2024, interposat per MARÍA LUISA ARAGÓ ROLDÁN contra 
l'Ajuntament de Peníscola per la desestimació per acte presumpte (per silenci administratiu) en 
expedient de responsabilitat patrimonial.

- Decret núm 2024000453, de 12-2-24, sobre aprovació del PLA ANUAL DE CONTRACTACIÓ PER 
A L'ANY 2024 que s'adjunta, que comprén tots els contractes que l'Ajuntament de Peníscola 
preveu licitar durant l'exercici 2024.

10.- RESOLUCIONS ADOPTADES DES DE L'ÚLTIMA SESSIÓ.

- Dació de compte de les resolucions dictades per l'Alcaldia, des de la núm. 120 de 15-1-2024 fins 
a la núm. 1004 de 15-3-2024.

 Dació de compte de l'estat de les licitacions en curs i adjudicacions.
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11.- PRECS I PREGUNTES. L'alcalde pregunta als senyors regidors si desitgen formular algun 
prec o pregunta, i es formulen els següents:

El Sr. Carrasco Roig, portaveu del grup municipal COMPROMÍS, fa els següents comentaris:

1.- Que en l'últim ple vam parlar del tema dels habitatges; que s'està fent el que acordem, 
cadascun va investigant i treballant, des de l'Ajuntament van comentar que s'estan mirant 
edificis, que jo em centraria en el tema legislatiu i buscaria una persona, una advocada perquè 
m'explique i tinc una reunió el 25 d'abril, que més endavant parlarem amb diputats de Madrid 
per a veure quina solució trobem i ens donen informació sobre el Sareb, que us ho aniré 
comunicant. Informar la gent que estem en això.

2.- Que amb les reivindicacions del tema de la mar, que surten els cursos gratuïts de la 
Generalitat per als mariners, que va veure que potser es pot estudiar fer-los des de Peníscola per 
a ajudar; que del tema de l'agricultura està el problema que es té per a emplenar la 
documentació, els agricultors que estan en cooperativa el tenen solucionat d'alguna manera, 
però a la resta  els costa més; que ell està en la Federació de Municipis en la part d'Agricultura, 
Ramaderia i Pesca, i l'alcalde està en Turisme, i traslladarà a la Federació i intentaran posar 
d'acord tots els ajuntaments per a ajudar als agricultors que estan fora de les cooperatives.

El Sr. Riba Guzmán, portaveu del grup municipal SOCIALISTA, fórmula els següents precs i 
preguntes:

1a Pregunta: com és que la resolució de 5-2-2024 de la Conselleria de Justícia i Interior indica 
que ens lleven les ajudes concedides per una altra resolució anterior de 2023 per despeses de 
funcionament del Jutjat de Pau, per no haver-la sol·licitat en el termini establert? A què és 
degut?

2a Referent a les casetes de ferro del port en l'escullera que a més d'antiestètiques són… que 
amb el govern anterior hi havia pressupost per a llevar-les i netejar la zona, com està el tema per 
a llevar-les?
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3a Manifesta que el Ple està buit de continguts de política i gestió municipal; que els punts es 
presenten a les Comissions, i ells sí que estan informats, però que en no ser públiques aquestes 
comissions la gent no se n'assabenta; que són aquí els mitjans de comunicació i d'alguns temes 
que han llevat del Ple, estarien en el Ple, se n'assabentarien més,  que pensa que seria un esforç 
de transparència i que seria més bonic, perquè a la fi del Ple amb les mocions que venen 
donades de les directrius del partit, que ell també podria presentar-hi mocions que li envien del 
seu partit.

4a Pregunta: si hi haurà una altra activitat per als xiquets durant la setmana de vacances de 
Pasqua pel tema de la conciliació laboral.

El Sr. Gil Roca, portaveu del grup municipal VOX, formula els següents precs i preguntes:

1a. Dir-li al Sr. Martínez que en l'últim Ple li va dir que no veien la mateixa TV, potser és per això 
que no acabem d'entendre'ns, que hi ha un problema amb el repetidor, si poden dir-nos com es 
pot solucionar. Que li ho pregunten molt.

2a. El tema de la felicitat, que som el 5é poble més feliç d'Espanya, saber quins són els criteris 
objectius, quin és el treball que s'ha fet des de l'Ajuntament per a arribar a aquesta posició i el 
cost.

3a. Tenim un projecte d'eliminació de bol·lards, què es farà?, per què se substituiran?.

4a. Tenim un expedient de contractació de l'espectacle aeri de llums de la campanya d'hivern, si 
és possible que se'ns explique una mica què es pretén fer.

5a. Respecte al tema dels habitatges de Mestre Roca, com va el procediment concursal, si tenim 
alguna informació, que nosaltres simplement estem pendents d'una sentència d'un inquilí per a 
saber més o menys com està.
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6a  Felicitar Sebastián Guzmán pels seus 36 anys de serveis a la Policia Local i desitjar-li tot el 
millor en el futur.

Les contestacions efectuades als regidors consten íntegrament en l'àudio.

1.- APROVACIÓ ESBORRANY ACTA SESSIÓ ANTERIOR [2024/00000321E] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=1
2.- DICTAMEN INCREMENTS RETRIBUTIUS DEL 0,5% AL PERSONAL DEL SECTOR PÚBLIC EN APLICACIÓ DEL QUE ES 
PREVEU EN L'ARTICLE 19.DOS.2.b) DE LA LLEI 31/2022, DE PRESUPUESTOS GENERALS DE L'ESTAT PER A L'ANY 2023 
[2023/00006865Q] http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=2
3.- DICTAMEN APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT Núm. 1/2024 DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CRÈDITS 
[2024/00001297D]http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=3
4.- DICTAMEN PROPOSTA QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR DE L'AJUNTAMENT/DIPUTACIÓ DE PENÍSCOLA EN SUPORT 
A LES MESURES REIVINDICADES PEL SECTOR AGRARI I RAMADER [2024/00000815X] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=4
5.- DICTAMEN MOCIÓ EN COMMEMORACIÓ DEL “8 DE MARÇ, DIA INTERNACIONAL DE LA DONA” [2024/00001307L] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=5
6.- DICTAMEN DECLARACIÓ INSTITUCIONAL AMB MOTIU DEL DIA DE LES PERSONES DESAPAREGUDES SENSE CAUSA 
APARENT 9 DE MARÇ DE 2024 [2024/00001392N] http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=6
7.- DICTAMEN MOCIÓ QUE PRESENTA EL GRUP POPULAR EN DEFENSA DE LES REIVINDICACIONS DE LA FEDERACIÓ 
PROVINCIAL DE CONFRARIES DE PESCADORS DE CASTELLÓ [2024/00001395S] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=7
8.- DONAR COMPTE DE L'INFORME DE MOROSITAT I PMP QUART TRIMESTRE 4T/2023 REFERENT A L'ACOMPLIMENT DE 
LA LLEI DE MESURES CONTRA LA MOROSITAT [2023/00002693F] 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=8
9.- COMUNICACIONS OFICIALS http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=9
10.- DONAR COMPTE DELS DECRETS APROVATS DES DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=10
11.- PRECS I PREGUNTES http://videoacta.peniscola.org?pleno=20240321&punto=11

I com no hi ha altres assumptes per tractar, ni és cap altre el motiu d'aquesta sessió, a les 20.40 
del dia de la data al principi assenyalada, l'alcalde alça la sessió, i es consigna en aquesta acta 
succinta els assumptes tractats amb l'expressió del sentit del vot dels regidors i regidores i del 
resultat de les votacions emeses i del contingut dels acords adoptats, i es complementa amb 
l'àudio que conté l'enregistrament íntegre de la sessió del Ple, de principi a fi, sense necessitat 
de fer-se constar en l'acta succinta la transcripció literal de les deliberacions dels intervinents, 
que es fa innecessària en quedar unit l'enregistrament de l'àudio de la seua intervenció sobre la 
deliberació dels assumptes.

L'acta succinta, que haurà de signar l'alcalde, amb mi, el secretari general, que en dono fe, així 
com l'enregistrament de la sessió, estaran disponibles en la seu electrònica del web de 
l'Ajuntament, a la disposició dels membres de la corporació municipal per a la seua consulta, així 
com de la ciutadania, pel temps màxim que permeta el seu allotjament en el web corporatiu 
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municipal i, en tot cas, durant tots els anys del mandat de la corporació municipal a cada 
moment.

L'àudio de la sessió s'arxivarà en l'expedient 2024/00000317H corresponent a la sessió plenària 
realitzada i en el servidor de l'Ajuntament amb una còpia de seguretat per garantir-ne la 
integritat i autenticitat.

Manuel Millán Martínez

Peñíscola, 31 de mayo de 2024

El Secretario General

Andrés Martínez Castellá

Peñíscola, 31 de mayo de 2024

El Alcalde.
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