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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE EL PLENO DEL DiA 26 DE MARZO DE 2026.

En la ciudad de Pefiiscola y en el Salén de Sesiones de esta Casa Consistorial, ubicado en la Calle
Maestro Bayarri, 2, Edificio Sociocultural, siendo las 19:00 del dia 26 de marzo de 2026, se
relinen previa convocatoria al efecto, los sefiores que a continuacion se relacionan, al objeto de
celebrar sesion Ordinaria en primera convocatoria de El Pleno de este Ayuntamiento.

Asistentes

Andrés Martinez Castella Alcalde-Presidente
Maria Jesus Albiol Roca Concejala
Miguel Francisco Castell Rovira Concejal

Maria Dolores Bayarri Gonzalez Concejala
Ramoén Siméd Gonzalez Concejal

Jorge Rovira Pefia Concejal

Lidia Maria Herrero Osorio Concejal

Luis Gil Roca Concejal

Juan Antonio Boix Serrat Concejal
Antonio Curto Gual Concejal
Queremon Riba Guzman Concejal

Juan Ignacio Carrasco Roig Concejal

Vicente Abad Sorribes Secretario acctal.
Ausentes

Monica Herrera Balaguer Concejala

Marta Maria Fernandez Castillo Interventora

Abierta la sesion por parte de la Presidencia, y existiendo quérum suficiente, se examinaron y
debatieron los siguientes asuntos.

Los miembros de El Pleno han tenido a su disposicion los expedientes que se examinaran y
debatiran en esta sesion.

ORDEN DEL DIiA

I. PARTE RESOLUTORIA

1. SECRETARIA.
Expediente: 2026/00000129)J.

APROBACION BORRADOR ACTA SESION ANTERIOR
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Por el Sr. Alcalde-Presidente se pregunta si algin miembro de la Corporacion tiene que formular
alguna observacion al acta de la sesion anterior, celebrada el dia 15 de enero de 2026, que
previamente se ha distribuido a todos los Concejales.

Votacioén:
El Pleno, por unanimidad, acordé aprobar el borrador del acta de la sesion anterior
celebrada el dia 15-01-2026.

2. SECRETARIA.
Expediente: 2026/00001741Y.

DICTAMEN DECLARACION INSTITUCIONAL EN CONMEMORACION DEL 8 DE MARZO:
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

La Comisién Informativa de Gobernacion, Cultura y Sanidad en sesion celebrada el dia 23 de
marzo de 2026, ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Consta en esta secretaria la presentacion del siguiente escrito:

Dfa. M.? Jesus Albiol Roca, como Concejal del Grupo Popular del Ayuntamiento de Pefiscola, en
aplicacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen Local y Ley
8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, solicita que se incluya en
el orden del dia del pleno que corresponda la siguiente:

DECLARACION INSTITUCIONAL de la FVMP EN CONMEMORACION DEL 8 DE MARZO:
DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

La Federacién Valenciana de Municipios y Provincias se une a la conmemoraciéon en este 2026
del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, para reafirmar nuestro compromiso con la
igualdad, la defensa de los derechos de las mujeres, la participacion en la sociedad y la
eliminacién de la discriminacion y la violencia contra la mujer. Pero no es una celebracion de
felicitacion, sino que se trata de una reivindicaciéon y una lucha por la igualdad real.

Desde marzo de 1975, las Naciones Unidas comenzaron a conmemorar el Dia Internacional de la
Mujer el 8 de marzo, momento en el que se declar6 Afo Internacional de la Mujer. Desde
entonces, las entidades publicas han ido promoviendo la conciencia de la sociedad con acciones,
planes y programas «dedicados a poner en valor las reivindicaciones del 8 de marzo. Estas
reivindicaciones también han llegado a los municipios desde hace muchos afios, siendo las
corporaciones locales un bastion en la defensa de la igualdad entre hombres y mujeres,
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En este dia, rendimos homenaje a todas las mujeres que han luchado y siguen luchando por sus
derechos, por la igualdad de oportunidades y por una sociedad mas justa e inclusiva.
Reconocemos su valentia, su resiliencia y su contribucion invaluable en todos los ambitos de la
vida.

Desde los ayuntamientos nos comprometemos a sequir trabajando en la eliminacién de todas las
formas de discriminacion y a promover politicas y acciones que fomenten la igualdad de
oportunidades en el ambito laboral, educativo y social. Asi mismo, impulsaremos la participacion
activa de las mujeres en la toma de decisiones y en la vida politica, social y cultural de nuestros
MUNICIpIos.

Este 8 de marzo renovamos nuestro compromiso de construir una sociedad igualitaria, donde
todas las mujeres puedan desarrollarse plenamente, sin barreras ni discriminacion, e invitamos a
toda la comunidad a sumarse a esta conmemoracion y a reflexionar sobre la importancia de la
igualdad de género en la construccion de unos municipios mMas justos e igualitarios.

Tenemos la obligacién de trabajar para eliminar las desigualdades que aun sufren las muijeres,
especialmente en los entornos rurales, y las desigualdades de las que son objeto por. su doble
condicion de vivir en ‘estos entornos y de ser mujer.

Debemos crear juntos una sociedad donde no existan brechas de género en el empleo, en lo
social, en lo cultural, asi como en el emprendimiento, donde la corresponsabilidad y la
conciliacion de la vida laboral y familiar sea una realidad, donde exista equilibrio entre mujeres y
hombres en los 6rganos de direccion y en los puestos de decision y participacion.

La participacion en la vida publica y la independencia econdmica son fundamentales para
garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Por ello, es prioritario
promover una ocupacion de calidad que facilite la conciliacion de la vida personal, laboral y
familiar.

Los datos muestran que la diferencia salarial continda existiendo. Segun el informe de brecha
salarial y presencia de mujeres en cargos directivos 2025 (EADA-ICSA), la brecha salarial media
en Espafa es del 12,9 %, hecho que: evidencia la necesidad de continuar impulsando medidas
de igualdad retributiva y de presencia equilibrada en puestos de responsabilidad.

Asi mismo, las tareas de cuidado continlan recayendo mayoritariamente en las mujeres, con
impacto en sus trayectorias profesionales y prestaciones futuras. Por ello, se debe continuar
avanzando en politicas de corresponsabilidad y conciliacion desde las administraciones publicas.

Vivimos un momento decisivo, en el que también debemos afrontar el reto de la revolucion
digital que estd cambiando nuestra forma de relacionarnos y transforma nuestra convivencia,
impulsada o acelerada por las redes sociales, con el peligro real de convertirse en una
herramienta de control y organizacién de nuestro tiempo, trabajo, relaciones y emociones. Por
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tanto, desde el municipalismo debemos pronunciarnos sobre la urgencia de coeducar también
en la esfera digital.

Desde el ambito local debemos seguir con el compromiso de construir una sociedad igualitaria a
garantice los derechos de todas las personas, asi como la participacion activa en la vida local,
conseqguir romper los techos de cristal para poder llegar a una igualdad real de oportunidades y
representacion social que se merecen las mujeres.

Invitamos a todas las entidades locales a adherirse a esta Declaracion, reafirmando el
compromiso de la Federaciéon Valenciana de Municipios y Provincias con los derechos de las
mujeres y con la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Por ello, proponemos:
1) Favorecer la autonomia de las personas y construir una sociedad igualitaria en derechos y que
se traduzca en hechos.

2) Acabar con la brecha de género que sigue existiendo en algunos entornos laborales, tanto en
la calidad de los puestos como en la representacion de género.

3) Sequir promoviendo la labor que desde los municipios realizan en materia de igualdad, con
planes locales de igualdad y acciones y programas que consigan hacer efectivos los derechos
gue reivindicamos para las mujeres.

4) Impulsar de manera eficaz el protagonismo imprescindible de la mujer en el mundo rural, asi
como en el dmbito de toma de decisiones para garantizar la inclusién de la perspectiva de
género en las politicas publicas.

5) Sequir trabajando en el marco de la prevencion y la coeducacién, la mejora del sistema de
deteccion temprana para prevenir escaladas de maltrato, asi como en la atencién a las victimas
de las multiples violencias que se ejercen contra las mujeres en el marco de nuestras
competencias.

6) Promover la transversalidad de las politicas de igualdad en el resto de las areas de gestion de
los ayuntamientos y hacerlas extensibles al conjunto asociativo local y a la ciudadania en general
de nuestros municipios.

Porqué la igualdad no es una cuestién de un dia, ni de un mes, debe ser un compromiso
permanente de toda la ciudadania en su conjunto y consolidar lo alcanzado para poder seguiran
dando caminos de igualdad entre todos.

Queremos que el 8 de marzo de este 2026 sea también un dia para recordar las luchas pasadas,
para evaluar los avances en igualdad y sobre todo visibilizar los retos a los que aun se enfrentan
las mujeres en todo el mundo y poner todos los medios que estén a nuestro alcance para
conseguir una igualdad real en cada uno de nuestros municipios.

CONSTRUYAMOS UN MUNICIPALISMO IGUALITARIO
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Votacion:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

3. POLICIA LOCAL.
Expediente: 2026/00000714T.

DICTAMEN PROPUESTA DE CONCESION MEDALLA DISTINTIVO ROJO A INTENDENTE
JEFE DE POLICIA LOCAL DE PENiISCOLA Y A BOMBEROS DEL PARQUE BAIX MAESTRAT.
La Comision Informativa de Gobernacién, Cultura y Sanidad en sesion celebrada el dia 23 de
marzo de 2026, ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Visto escrito de fecha 08 de febrero de 2026, de la Inspectora Jefe accidental de la Policia Local
de Pefiscola, Maria de la O Martinez Hervas, en el que se hace constar:

“INFORME PROPUESTA DE CONCESION DE MEDALLA CON DISTINTIVO ROJO.(Decreto
124/2013, de 20 de septiembre, del Consell)

D? Maria de la O Martinez Hervas, Inspectora Jefa accidental del Cuerpo de la Policia Local de
Pefiiscola (Castelldn), por medio del presente escrito, y al amparo de lo dispuesto en el Decreto
124/2013, de 20 de septiembre, del Consell, por el que se regulan las distinciones vy
condecoraciones que la Generalitat concede al personal de los cuerpos de policia local, eleva al
Pleno del Ayuntamiento de Pefiscola propuesta de concesion de la Medalla con distintivo rojo, a
fin de que, previa aprobacién, sea remitida a la Direccién General competente en materia de
coordinacién de Policias Locales para su tramitacion definitiva.

La propuesta se fundamenta en los hechos acontecidos durante la noche del 17 de enero de
2026, que constituyen, conforme a los articulos 5 y 6 del citado Decreto 124/2013, una
actuacion extraordinaria de especial relevancia, desarrollada con grave riesgo para la integridad
fisica de los intervinientes y con un resultado directamente vinculado a la salvacion de una vida
humana. (Obra informe en el expediente)

En dicha fecha, a las 23:34 horas, esta Policia Local recibi®é comunicacién del Centro de
Coordinacion de Emergencias 112, informando de la desaparicién de una persona en el entorno
de la Torre Badum, dentro del Parque Natural de la Sierra de Irta, zona de orografia
extremadamente abrupta, con acantilados de gran desnivel y carente de accesos seguros. La
localizacion del vehiculo y del teléfono mévil del desaparecido en el lugar, unida a la ausencia
prolongada del mismo y a la hora nocturna, permitieron inferir desde el primer momento la
existencia de un riesgo grave e inminente para su vida, circunstancia a la que se refiere
expresamente el decreto como presupuesto habilitante para la concesion de la medalla con
distintivo rojo.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 16340463235525537241 en https://sede.peniscola.org




4 Secretaria ‘
PENISCOLA [famemere:
AJUNTAMENT m T. +34 964 480 050

F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

Personada la patrulla de la Policia Local compuesta por los Agentes 12089-23 y 12089- 05,
quienes en coordinacién inmediata con la Guardia Civil y los Bomberos, se confirmé que el lugar
donde previsiblemente se encontraba la victima solo era accesible mediante un sendero de
montana con un desnivel aproximado de 100 metros hasta el mar, sin posibilidad de evacuacion
terrestre y sin acceso desde la linea de costa.

Estas circunstancias objetivas encuadran la intervencién dentro de los supuestos de peligro
grave, contemplados en el articulo 6 del Decreto 124/2013, al tratarse de una actuaciéon en la
gue concurria un riesgo manifiesto para la integridad fisica de los intervinientes.

Durante el reconocimiento nocturno realizado por los bomberos, se detecté una sefial luminosa
intermitente procedente de otra zona del acantilado, confirmandose que la persona
desaparecida se encontraba con vida, pero aislada en un punto completamente inaccesible por
tierra, separada por cortados y con imposibilidad de desplazamiento. La evacuacién solo podia
realizarse por mar o mediante medios aéreos especializados, los cuales, aun habiendo sido
activados, no podian llegar de forma inmediata. Previamente, a la localizacién del herido, habia
sido informado, telefénicamente de la novedad, el Intendente Jefe de la Policia Local de
Pefiiscola Antonio Andrés Morejon de Girén Bascufiana, quien ante esta situacion critica, acudio
inmediatamente, desde su domicilio directamente al lugar de la incidencia y una vez valorada la
situaciéon junto a Bomberos y Guardia Civil y teniendo conocimiento de que los medios de
Salvamar acudian desde San Carlos de la Rapita (Tarragona) y los medios de salvamento aéreos
desde Reus ( Tarragona), lo cual llevaria bastante tiempo hasta su llegada, en aplicacién de los
principios de necesidad, urgencia y proteccién efectiva de la vida humana, el Intendente-Jefe de
la Policia Local de Pefiscola, ejerciendo funciones de direcciéon y coordinaciéon, sabedor de que
se demoraria considerablemente el rescate, se ofrecié voluntariamente a intervenir con su
embarcacion privada, comunicando a los Bomberos que zarpando desde el puerto pesquero de
la localidad de Pefiscola y acompafado por efectivos del Cuerpo de Bomberos, se podria
adelantar considerablemente los primeros auxilios directos a la victima, asi como posicionar
claramente el lugar donde se encontraba el accidentado y servir de referencia y guia al resto de
equipos de rescate.

Dicha decision, adoptada de forma consciente y responsable, supuso una asuncién directa de
riesgo personal, al realizarse la navegacién de noche, en mar abierta, sin abrigo natural y en una
zona de acantilados, con vientos y oleaje significativo, a bajas temperaturas, complicandose la
situacién, aun mas, en el momento que el helicoptero se colocd encima de la embarcacién
durante bastante rato para proceder al izado del herido, no pudiendo alejarse la embarcacion
durante el tiempo que dura la maniobra de rescate, al tener sujeto mediante un cabo al
bombero que nadd hasta el acantilado y se encontraba asistiendo al herido, todo ello
circunstancias que el decreto identifica como elemento cualificado de la medalla con distintivo
rojo cuando el riesgo excede claramente del exigible por el servicio ordinario.

La actuacion iniciada a propuesta del Jefe de Policia Local de Pefiscola Antonio Andrés Morejon
de Girén Bascufiana se realizd conjuntamente con los bomberos: Rafael Rodriguez Adell,
bombero ndmero 265 y Juan Mata Casero, bombero 311, ambos pertenecientes al Parque de
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Bomberos de Benicarld, Baix Maestrat (Castellén), llevandose a efectos desde la embarcacion
particular del Jefe de Policia Local con matricula 72-240-20-23.

Gracias a esta actuacion, el bombero Rafael Rodriguez Adell pudo saltar desde la embarcacion,
mientras era sujeto con un cabo por el bombero Juan Mata Casero y manteniendo la
embarcacion cerca de la costa patroneada por el Jefe de Policia con gran riesgo por el oleaje,
viento, y cercania a la rocas, pero aun asi pudieron aproximarse al lugar donde se encontraba el
herido logrando contacto visual y auditivo. El bombero Rafael Rodriguez Adell, logré alcanzar a
nado la orilla, accediendo escalando unos metros hasta donde se encontraba la victima, que
presentaba herida sangrante en la cabeza, multiples magulladuras, dolor generalizado vy
absoluta imposibilidad de movimiento, quedando acreditada la gravedad extrema de su estado y
la imposibilidad de evacuacién inmediata por mar.

La intervencién previa, coordinada y ejecutada bajo el liderazgo del Intendente- Jefe permitié
mantener localizada y asistida a la victima, preparar el entorno y garantizar que, a la llegada del
helicoptero de rescate HELIMER de Salvamento Maritimo, pudiera realizarse con éxito, colaborar
directamente en el izado en camilla y su posterior traslado a centro hospitalario, culminando la
actuacion con el rescate con vida del accidentado. Teniendo posteriormente conocimiento que
el herido estuvo varios dias ingresado en la Unidad de Cuidados Intensivos del Hospital de Reus,
y varios dias mas ingresado en el hospital, siendo finalmente dado de alta y enviado a su
domicilio a continuar curas y reposo.

A juicio de la Inspectora de Policia Local, Jefa accidental que suscribe, y conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 124/2013, los hechos descritos constituyen un servicio excepcional,
prestado con grave riesgo para la integridad fisica, con una intervencion directa, decisiva y
voluntaria, y con un resultado de especial trascendencia humana, llevada a cabo con un celo
destacable, mas alld del deber, toda vez que es un rescate maritimo aéreo fuera de sus
funciones habituales y llevado a efecto en busca de la salvacién de una vida, concurriendo por
tanto todos los requisitos legales exigidos para la concesion de la Medalla con distintivo rojo.

Por todo ello, se propone al Pleno del Ayuntamiento de Pefiscola que adopte acuerdo favorable
para:

e Proponer a la Generalitat Valenciana la concesién de la MEDALLA CON DISTINTIVO ROJO al
INTENDENTE-JEFE DE LA POLICIA LOCAL DE PENISCOLA, Antonio Andrés Morejon de Girdn
Bascufiana, con DNI: 22688877K, por su liderazgo operativo, toma de decisiones en situacion
limite, coordinacion interinstitucional y asuncion de riesgo personal grave en una actuacion
determinante para la salvaciéon de una vida humana.

® Proponer igualmente la concesion de la MEDALLA CON DISTINTIVO ROJO a los EFECTIVOS DEL
CUERPO DE BOMBEROS DEL PARQUE DE BENICARLO, BAIX MAESTRAT, INTERVINIENTES, D.
RAFAEL RODRIGUEZ ADELL, bombero 235, con DNI: 73399987H y D. JUAN MATA CASERO,
bombero 311, con DNI: 52945788H, por su actuacion valiente, técnicamente cualificada y
desarrollada con grave riesgo para su integridad fisica, resultando esencial para la asistencia,
estabilizacion y posterior evacuacion del herido.
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Una vez adoptado el acuerdo plenario, se interesa que la presente propuesta sea elevada a la
Direccion General De La Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias, a los
efectos de su tramitacion conforme al procedimiento establecido en el Decreto 124/2013."

Visto el informe policial con numero de registro Vinfopol 567/26, de fecha 17 de enero de
2026, se desprende que el Jefe de la Policia Local y los Bomberos que actuaron en el dia de los
hechos, y con motivo de la situacion expuesta, realizaron actos que pudieran ser susceptibles de
reconocimiento, segun lo dispuesto en el citado Decreto 124/2013, de 20 de septiembre.

Visto lo dispuesto en el Decreto 124/2013, de 20 de septiembre, del Consell, por el que se
regulan las distinciones y condecoraciones que se concedan por la Generalitat al personal de los
cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana:

17

Articulo 1. Creacién.

1. Con el fin de reconocer y premiar publicamente la actuacion del personal de los cuerpos de
policia local de la Comunitat Valenciana y de los auxiliares de policia, se crean las siguientes
distinciones y condecoraciones:

b) Cruz al Mérito Policial con Distintivo Rojo.

6. El procedimiento ordinario para la concesiéon y entrega de las distinciones y condecoraciones
sera el que se establece en el articulo 9 del presente decreto,

Articulo 3. Cruz al Mérito Policial con Distintivo Rojo.

La Cruz al Mérito Policial con Distintivo Rojo de la Generalitat se otorgard cuando concurra
alguna de las circunstancias siguientes:

... 2. Actos realizados con excepcionales cualidades de valor, en beneficio de la sociedad y que
hayan evitado fundadas situaciones de riesgos personales o catastréficos.

Se propone la adopcion del siguiente Acuerdo

PRIMERO: Que por el Pleno del Ayuntamiento de Pefiscola que adopte acuerdo favorable para:
e Proponer a la Generalitat Valenciana la concesién de la MEDALLA CON DISTINTIVO ROJO al
INTENDENTE-JEFE DE LA POLICIA LOCAL DE PENISCOLA, Antonio Andrés Morejon de Girdn
Bascufana, con DNI: 22688877K, por su liderazgo operativo, toma de decisiones en situacion
limite, coordinacion interinstitucional y asuncion de riesgo personal grave en una actuacion
determinante para la salvaciéon de una vida humana.
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® Proponer igualmente la concesion de la MEDALLA CON DISTINTIVO ROJO a los EFECTIVOS DEL
CUERPO DE BOMBEROS DEL PARQUE DE BENICARLO, BAIX MAESTRAT, INTERVINIENTES, D.
RAFAEL RODRIGUEZ ADELL, bombero 235, con DNI: 73399987H y D. JUAN MATA CASERO,
bombero 311, con DNI: 52945788H, por su actuacion valiente, técnicamente cualificada y
desarrollada con grave riesgo para su integridad fisica, resultando esencial para la asistencia,
estabilizacion y posterior evacuacion del herido.

SEGUNDO: Una vez adoptado el acuerdo plenario, se interesa que la presente propuesta sea
elevada a la Direccion General De La Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las
Emergencias, a los efectos de su tramitacion conforme al procedimiento establecido en el
Decreto 124/2013.”

Deliberacion:
Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesion.

Votacion:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

4. TURISMO Y PLAYAS.
Expediente: 2026/00000627 M.

DICTAMEN RATIFICACION ADHESION A LA ASOCIACION “LOS PUEBLOS MAS BONITOS
DE ESPANA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA”.

La Comisién Informativa de Gobernacion, Cultura y Sanidad en sesiéon celebrada el dia 23 de
marzo de 2026, ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Con el fin de fomentar, difundir y preservar el patrimonio cultural, natural y rural de la CCAA de
Valencia, sensibilizar y educar hacia el respeto de los valores del patrimonio rural, fomentar el
turismo cultural y la promocién de zonas geograficas con menor nivel de industrializacion, asi
como reducir desequilibrios territoriales y poblacionales, se constituye la ASOCIACION LOS
PUEBLOS MAS BONITOS DE ESPANA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA.

Siendo Pefiiscola miembro de la red de los Pueblos mas Bonitos de Espafa desde su fundacion, y
visto el informe favorable de la técnico de Turismo y Desarrollo sobre la conveniencia de formar
parte de la citada asociacion, la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada en fecha 12 de
febrero de 2026, adopt6 los siguientes acuerdos:
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Primero.— Aprobar la adhesién de esta Corporacién como miembro fundador de la
Asociacion “Los Pueblos mas Bonitos de Espafa en la Comunidad Auténoma de
Valencia”.

Segundo.— Aprobar los estatutos por los que se regird la citada Asociacion, cuyo
documento obra en el contenido del presente expediente.

Tercero.— Designar al Concejal de Turismo de esta Corporacién ante la Asociacion,
facultdndole para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la formalizacion
de la adhesién y participacion en el acto constitutivo.

Cuarto.— Hacer constar expresamente que, a la fecha del presente acuerdo, no existe
cuota econémica de ingreso ni cuota periddica aprobada, sin perjuicio de las que pudieran
establecerse en el futuro por la Asamblea General conforme a los estatutos.

Quinto.— Ratificar por la corporacién local, el presente acuerdo en el préximo pleno
municipal.

Sexto.— Dar traslado del presente acuerdo a la Asociacién a los efectos oportunos.

En virtud de ello y en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado Quinto del referido acuerdo,
al Pleno del Ayuntamiento se propone la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.- Ratificar los acuerdos de adhesién de esta Corporacién como miembro fundador de
la Asociacion “Los Pueblos mas Bonitos de Espafia en la Comunidad Auténoma de Valencia”
adoptados por la Junta de Gobierno Local en sesién de 12 de febrero de 2026

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a la ASOCIACION LOS PUEBLOS MAS BONITOS
DE ESPANA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA a los efectos oportunos.

Votacion:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

5. CULTURA Y EDUCACION.
Expediente: 2026/00001702).

DICTAMEN APROBACION ORDENANZA REGULADORA DE LAS BASES PARA LA
CONCESION DE PREMIOS DEL CONCURSO FOTOGRAFICO SEMANA SANTA DE
PENISCOLA

La Comision Informativa de Gobernacién, Cultura y Sanidad en sesion celebrada el dia 23 de
marzo de 2026, ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:
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El Ayuntamiento de Pefiscola, a través de la Concejalia de Cultura, tiene previsto convocar un
concurso de fotografia con el objetivo de promover, difundir y poner en valor la riqueza cultural,
religiosa y paisajistica de la Semana Santa en el municipio.

Para ello es necesario la aprobacion de la Ordenanza reguladora de las bases para la concesion
de premios del Concurso Fotografico Semana Santa de Pefiscola, cuyo objetivo es promover,
difundir y poner en valor la riqueza cultural, religiosa y paisajistica de la Semana Santa en el
municipio.

Visto que, conforme a lo dispuesto en los articulos 9 y 17.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la concesién de premios mediante concurrencia
competitiva requiere la aprobacion previa de las correspondientes bases reguladoras.

Visto el texto de la Ordenanza especifica elaborada por el Departamento de Cultura, en el que
se establecen el objeto y finalidad del concurso, los principios que rigen la concesion de los
premios, los beneficiarios, el procedimiento de concesion, la composicién del jurado, asi como
las condiciones de participacion y criterios de valoracion.

Visto que la aprobacién de ordenanzas corresponde al Pleno de la Corporacién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.2.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Visto lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la citada Ley 7/1985, en relacion con el
procedimiento de aprobacién de las ordenanzas y reglamentos locales.

Se propone la adopcién del siguiente Acuerdo

Primero.- Aprobar inicialmente la Ordenanza especifica para la concesidon de premios del
concurso fotografico que convoca el Ayuntamiento de Pefiscola con motivo de la Semana Santa
de Pefiscola, cuyo texto integro obra en el expediente y se incluye como ANEXO al presente
acuerdo; y someterla a informacion publica y audiencia a los interesados por el plazo de treinta
dias, contados desde el dia siguiente al de publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para la presentacién de las reclamaciones y sugerencias que se estimen
oportunas. Durante el expresado plazo el expediente podra consultarse en las dependencias de
la Secretaria del Ayuntamiento de Pefiscola y en la web del mismo Ayuntamiento.

Segundo.- En el caso de que no se presente ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera

definitivamente aprobada la ordenanza, elevandose a definitivo el acuerdo hasta entonces
provisional.

ANEXO

BASES PARA LA CONCESION DE PREMIOS DEL CONCURSO FOTOGRAFICO QUE CONVOCA EL
AYUNTAMIENTO DE PENISCOLA CON MOTIVO DE LA SEMANA SANTA DE PENISCOLA
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Votacion:
El Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

6. SECRETARIA.
Expediente: 2026/00000281G.

DACION DE CUENTA DE LA ADHESION AL PROTOCOLO DE COLABORACION FUNCIONAL
ENTRE LA AGENCIA DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCION
DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y EL AYUNTAMIENTO DE PENiSCOLA

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

En fecha 28 de enero de 2026, la Alcaldia firmé Decreto NUum. 2026000161 que se transcribe a
continuacion:

«ANTECEDENTES

1. En fecha 22 de diciembre de 2025, mediante comparecencia en la Sede Electronica de la
Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana
(en adelante, AVAF), el Ayuntamiento accede a la notificacion electrénica num. 7271496,
con registro en el Ayuntamiento num. 2025013994, emitida por el Area de Prevencion,
Proteccién del Denunciante y Asesoramiento Juridico del organismo referenciado.

2. En la notificacion, la AVAF informa al Ayuntamiento que, de acuerdo con la Ley 2/2023,
de 20 de febrero, todos los ayuntamientos estan obligados a disponer de un Sistema Interno
de Informacién (Sll), que entre otras medidas, supone:

e La implementaciéon de un canal interno de informacion.

e El nombramiento de un responsable del SlI.

e La aprobacién de un procedimiento de gestion de la informacion.

e El establecimiento de medidas de apoyo y proteccién de las personas que denuncien o
informen infracciones penales o administrativas, muy graves o graves.

3. Con el fin de facilitar el cumplimiento de las obligaciones que establece la Ley 2/2023, la
AVAF informa de la posibilidad de firmar un protocolo de colaboracién con el Ayuntamiento
de Peniscola.

4. En fecha 20 de enero de 2026, después de consulta previa, a través de correo electrénico,
el Area de Prevencion, Proteccion del denunciante y Asesoramiento juridico de la AVAF
adjunta el modelo de protocolo a formalizar, que se ha incorporado al expediente, e informa
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que para formalizarlo se debe aportar, también por correo electrénico, la documentacion
siguiente:

e Copia del acuerdo por el 6érgano competente que corresponda aprobando el Protocolo y
facultando para la firma al alcalde o concejal correspondiente.
e Logo oficial de la entidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. La Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las personas que
informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién [BOE num. 44, de
21/02/2023] es de obligatorio cumplimiento por la Administracion Local.

2. La AVAF se constituyd como la autoridad independiente de protecciéon del informante de
la Comunitat Valenciana, y tiene el ambito de aplicacion y las funciones previstas en la Ley
2/2003, del 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las personas que informen sobre
infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion, mediante la disposicion disposicion
adicional 5.3 de la Ley 5/2025, de 30 de mayo [DOGV num. 10092, de 22/04/2025] que
ahadia el punto 4 al articulo 1 de la Ley 11/2016, de 28 de noviembre, de la Agencia de
Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana [DOGV
num. 7928, de 30/11/2016].

3. En el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico [BOE num. 236, de 02/10/2015] se establece que [...] «No tienen la consideracién de
convenios, los Protocolos Generales de Actuacion o instrumentos similares que comporten
meras declaraciones de intencién de contenido general o que expresen la voluntad de las
Administraciones y partes suscriptoras para actuar con un objetivo comun, siempre que no
supongan la formalizaciéon de compromisos juridicos concretos y exigibles.».

4. El 6rgano competente para aprobar el acuerdo de adhesion al Protocolo y facultando a la
firma del alcalde o concejal correspondiente es la Alcaldia, de acuerdo con el articulo 21.1.s)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificacion
publicada el 22/04/1999, en vigor a partir del 12/05/1999).

5. De acuerdo con el modelo de Protocolo referido en la parte expositiva, «la suscripcion del
Protocolo no implica obligaciones econémicas para ninguna de las partes firmantes, que
atenderan con los propios medios personales y materiales cualquier actuacion derivada de
este.».»

En cumplimiento de lo dispuesto en el punto cuarto de la parte resolutoria

SE DA CUENTA a la corporacion municipal del Decreto Num. 2026000161, de 28 de enero, de
aprobacion de la adhesion al Protocolo de Colaboracion Funcional entre la Agencia Valenciana
de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la corrupcién de la Comunitat Valenciana y el
Ayuntamiento de Pefiscola
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Votacion:
El Pleno, queda enterado.

7. SECRETARIA.
Expediente: 2024/00003202M.

MOCION DESTINADA A LA ADQUISICION DE HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE
UN PARQUE DE VIVIENDA PUBLICA EN PENiISCOLA.

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Consta en esta secretaria la presentacion del siguiente escrito por el portavoz del Grupo
Municipal VOX:

LUIS GIL ROCA, Concejal del GRUPO MUNICIPAL VOX en el Ayuntamiento de PENISCOLA, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 97 del Reglamento de Organizacion, funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por RD 2569/86 de 28 de noviembre,
presenta para su debate y posterior aprobacién, si procede, la siguiente

MOCION DESTINADA A LA ADQUISICION DE HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE
UN PARQUE DE VIVIENDA PUBLICA EN PENISCOLA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la actualidad la Comunitat Valenciana se encuentra en una grave situacion de dificultad en el
acceso a la vivienda. Al desmesurado incremento de mas del 80% de los precios de alquiler, y
casi un 45 % el precio de compra de viviendas en el periodo julio 2015-2025, se suma la
situacion de colapso del parque publico de vivienda de la Generalitat, que, con algo mas de
15.000 inmuebles, de los que un 10% se encuentra ocupado sin titulo, resulta del todo
insuficiente para atender la creciente demanda de vivienda asequible.

La Comunitat Valenciana dispone de una importante bolsa de suelo publico, titularidad de la
Generalitat y principalmente de los municipios, cuya puesta a disposicion de este objetivo de
interés general podria dar impulso a la construccién de 10.000 viviendas de proteccion publica
en los proximos cuatro anos. El logro de este objetivo podria beneficiar a mas de 24.000
personas, ademas del impacto directo e indirecto de dimensiones histéricas en términos de
actividad econémica y empleo.

Que la Disposicion adicional cuarta de la Ley 8/2004, de 20 de octubre, de la Vivienda de la
Comunidad Valenciana, establece que “Para el mejor cumplimiento de las determinaciones de la
presente Ley, la Generalitat, a través de la Conselleria que tenga atribuidas las competencias en
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materia de vivienda, podra establecer actuaciones de colaboracion, Convenios u otro tipo de
acciones concertadas con otras Administraciones [...]"”, mientras que el articulo 3 de la Ley
2/2017, de 3 de febrero, por la funcién social de la vivienda de la Comunitat Valenciana,
establece en su apartado 2. “Los poderes publicos con competencias en materia de vivienda
adoptaran, con la debida diligencia y dentro de los limites de los recursos de que se disponga en
las partidas presupuestarias destinadas a politicas de vivienda, todas las medidas precisas para
lograr progresivamente y por todos los medios apropiados, la plena efectividad del derecho a la
vivienda para garantizar la efectiva prestacion de este servicio ya sea directamente o en
colaboracion con la iniciativa privada”.

Para lograr la finalidad de obtener un parque publico de vivienda en Pefiiscola, es indispensable
que desde el Ayuntamiento nos sumemos a todos los convenios de colaboraciéon que nos
permite la legislaciéon autondmica para la consecucion de nuestros fines, siempre y cuando, no
afecten a las singularidades de nuestra poblacion.

Mediante el convenio para sumarnos al Plan Vive, se puede conseguir un aumento de la vivienda
social en Pefiscola, mientras que con el convenio de cesion del derecho de tanteo y retracto
podremos mantener viviendas en régimen de propiedad publica para destinarla a vivienda
habitual.

Se trata de obtener herramientas para que las podamos utilizar en el futuro. Las viviendas que
obtenga Pefiiscola por medio del derecho de tanteo y retracto pueden ser utilizadas para
destinarlas a la adquisicion por nuestros jovenes en la modalidad de alquiler con opcién a
compra, esto les facilitard enormemente la adquisicion de su primera vivienda, ya que gracias al
pago inicial del alquiler reducirédn el precio final de la compra y les serd mas facil acceder al
crédito que necesitan.

Ademas, la gestion del alquiler con opcién a compra por parte del Ayuntamiento no requiere un
refuerzo de personal ni de medios recurrentes que incrementen el gasto anual presupuestario.

Por todo lo anterior, el Grupo Municipal Vox en el Ayuntamiento de Pefiscola propone al Pleno
la adopcién del siguiente:
ACUERDO

UNICO.- Efectuar convenio con la Generalitat Valenciana para que nos cedan el derecho de
tanteo y retracto sobre viviendas que se encuentren en régimen de propiedad publica, con la
finalidad de asegurar que las viviendas protegidas permanezcan en el parque publico y se
destinen a fines sociales como el alquiler con opcién a compra.

Deliberacion:
Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesion.

Votacion:
El Pleno, por unanimidad ratifica su inclusion en el orden del dia por no estar dictaminada y
aprueba por unanimidad la propuesta transcrita.
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8. SECRETARIA.
Expediente: 2026/00001954N.

MOCION PARA REGULAR EL ACCESO A DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN CASOS DE
OCULTACION INTEGRAL DEL ROSTRO (NIQAB, BURKA U OTRAS PRENDAS
EQUIVALENTES).

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 73 del Reglamento Organico Municipal el Grupo
municipal VOX ha presentado la proposicion “ Mocion para regular el acceso a dependencias
municipales en casos de ocultacion integral del rostro (nigab, burka u otras prendas
equivalentes)”

Asimismo el Grupo Popular ha presentado una Enmienda a la propuesta presentada por el
Grupo VOX.

Con anterioridad a la deliberacion del asunto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
87 del Reglamento Organico Municipal ambos grupos deciden retirar ambas iniciativas,
aplazando el asunto para hacer posible la presentacion de una Unica propuesta conjunta
previamente negociada.

Votacion:
El Pleno, deja el asunto sobre la mesa.

9. INTERVENCION.
Expediente: 2026/00001156L.

DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N.°006/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS
FINANCIADOS CON BAJAS EN OTRAS APLICACIONES PRESUPUESTARIAS.

La Comision Informativa Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2026,
ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Visto el encargo n.° 72361 de fecha 18 de febrero de 2026 de la Concejala de Bienestar Social y
Sanidad, Mujer e Igualdad, Ludoteca, Unidad de Respiro y Xarxa Saut, en el que se solicita la
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tramitacion de un expediente de modificacion de créditos en la modalidad de créditos

extraordinario segun se indica:

“1°- Se solicita la tramitacion de expediente de crédito extraordinario al objeto de hacer frente al pago de
un vehiculo adscrito al Area de Servicios Sociales, adquirido en el ejercicio 2025." ...

“No existiendo crédito adecuado y suficiente en el presupuesto vigente para atender dicho gasto, y tratandose de una
obligacion derivada de un compromiso validamente adquirido, asi como de un gasto de caracter inaplazable para el
normal funcionamiento del servicio, se propone la minoracion de la partida presupuestaria 3/231/48009 "Ayudas
estancias en residencias privadas” por importe de 14.919,20 €, al considerarse reducible sin perturbacién del servicio,
con el fin de habilitar el crédito necesario ( 14.919,20 €) para atender el pago del citado vehiculo.”

“2°- Se solicita la tramitaciéon de expediente de crédito extraordinario al objeto de hacer frente al pago de
360€ correspondiente al 10% del importe total de la subvencion concedida a la Fundaciéon Hospital
Provincial en el ejercicio 2025." ...

“No existiendo crédito adecuado y suficiente en el presupuesto vigente para atender dicha obligacion, y tratandose
un compromiso validamente adquirido, asi como de un gasto de caracter inaplazable para el normal funcionamiento
del programa subvencionado, se propone la minoracién de la partida presupuestaria 3/311/22706/01 (“programa
preventivo xarxa salut 32 edad”) por importe de 360%€, al considerarse reducible sin perturbacion del servicio, con el fin
de habilitar el crédito necesario para atender el pago del 10% de la subvencion comprometida con la Fundacion
Hospital Provincial”

Vista la providencia de Alcaldia de fecha 25 de febrero de 2026, en la que se dispone el inicio
del correspondiente expediente de modificacion de créditos en la modalidad de créditos
extraordinarios financiada con bajas en otras aplicaciones presupuestarias.

Visto el informe de intervencidn n.° 013/2026 de fecha 27 de febrero de 2026, favorable a la

aprobacién de este expediente de modificacion de créditos sefialando las aplicaciones
presupuestarias adecuadas a la naturaleza del gasto que se propone realizar.

De conformidad con los siguientes fundamentos juridicos:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 177. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

“1. Cuando haya de realizarse algun gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacion crédito o sea insuficiente o no
ampliable el consignado, el presidente de la corporacién ordenara la incoacion del expediente
de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el
segundo.
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2. El expediente, que habra de ser previamente informado por la Intervencién, se someterd a la
aprobacion del Pleno de la corporacion, con sujecion a los mismos tramites y requisitos que los
presupuestos. Seran asimismo, de aplicaciéon, las normas sobre informacién, reclamacién y
publicidad de los presupuestos a que se refiere el articulo 169 de esta ley.

3. Si la inexistencia o insuficiencia de crédito se produjera en el presupuesto de un organismo
auténomo, el expediente de crédito extraordinario o de suplemento de crédito propuesto
inicialmente por el 6rgano competente del organismo auténomo a que aquél corresponda,
serd remitido a la entidad local para su tramitacién conforme a lo dispuesto en el apartado
anterior.

4. El expediente deberd especificar la concreta partida presupuestaria a incrementar y el medio
o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

Dicho aumento se financiard con cargo al remanente liquido de tesoreria, con nuevos o
mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente, y
mediante anulaciones o bajas de créditos de gastos de otras partidas del presupuesto
vigente no comprometidos, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion
del respectivo servicio. En el expediente se acreditard que los ingresos previstos en el
presupuesto vengan efectudndose con normalidad, salvo que aquéllos tengan caracter
finalista. (...)"

Articulo 169 Publicidad, aprobacion definitiva y entrada en vigor

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en el
boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

2. La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, serd insertado en el boletin oficial de la
corporacién, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del
Estado y a la correspondiente comunidad auténoma. La remision se realizard simultaneamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econémico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
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prérroga no afectard a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el
ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicién del publico, a
efectos informativos, desde su aprobacién definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.”

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 22.
2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea
vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones (...)

e) La determinacion de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacién y modificacion
de los presupuestos, y la disposicion de gastos en materia de su competencia y la aprobacion
de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Articulo 47.

1. Los acuerdos de las corporaciones locales se adoptan, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

Articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el
capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el
capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Articulo 82 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

Bases de Ejecucion del Presupuesto General Base IV. Modificacion de los créditos
presupuestarios.

Por todo lo expuesto, y considerando que el expediente ha seguido la tramitacion establecida
por la legislacion aplicable y correspondiendo al Pleno su aprobacion inicial.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 82 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Se propone la adopcion del siguiente Acuerdo

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacién de créditos n.°006/2026 en la modalidad de
en la modalidad de crédito extraordinario financiado de la siguiente forma:

BAJAS
Aplicacion presupuestaria  |Descripcion Total
3/231/48009 Ayudas estancias en residencias privadas 14.919,20€
3/311/22706/01 Programa preventivo Xarxa- salud 3%edad 360,00€
ALTAS
Aplicacion presupuestaria  |Descripcion Total
3/231/62400 Adquisiciéon vehiculo 14.919,20€
3/312/48003/01 Resto subvencion Fundacién Hospital Provincial ejercicio 360,00€
2025

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial
de la Provincia, por el plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Exponer que el presupuesto de la entidad resultante de la modificacion de crédito
definitivamente aprobada se debera publicar en el BOP, resumido por capitulos.

TERCERO. Comunicar a los distintos departamentos el resultado del acuerdo.

Deliberacion:
Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesion.

Votacion:

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de Grupo Popular, Grupo Socialista y Grupo
Compromis y la abstencién del Grupo Vox, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 16340463235525537241 en https://sede.peniscola.org




10. INTERVENCION.

NG
U

Expediente: 2026/00000719M.
DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N.° 012/2025 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADOS CON BAJAS EN OTRAS APLICACIONES
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La Comision Informativa Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2026,
ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Vistos los informes solicitud de modificacién de crédito firmados por el Concejal de Turismo,
Playas, Fiestas y Juventud que constan en el expediente.
Vista la providencia de Alcaldia de fecha 17 de marzo de 2026, en la que se anade la necesidad
de hacer frente a un gasto derivado de la pertenencia del Ayuntamiento a la Red de Ciudades por
la Bicicleta y se dispone el inicio del correspondiente expediente de modificacion de créditos en la
modalidad de Crédito Extraordinario/Suplemento de Crédito financiado con bajas de la siguiente

forma:

1. Créditos extraordinarios

Altas
Aplicaciéon Descripcion Total
Presupuestaria
7/338/62300 Estructura paella Sant Antoni 10.100,00 €
1/920/46601/00 Red de Ciudades por la Bicicleta 850,00 €
TOTAL 10.950,00 €
Bajas
Concepto Descripcion Total
7/170/61900/00 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 10.100,00 €
2/920/12000 SUELDOS DEL GRUPO A1 850,00 €
TOTAL 10.950,00 €
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2. Suplemento de créditos
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Altas
Aplicaciéon Descripcion Total
Presupuestaria
7/170/63500 SENALES 15.000,00 €
7/432/63500 SENALES 10.000,00 €
TOTAL 25.000,00 €
Bajas
Concepto Descripcion Total
7/170/61900/01 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 15.000,00 €
7/170/61900/02 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 10.000,00 €
TOTAL 25.000,00 €

Visto el informe de intervencion n°023/2026, de fecha 17 de marzo de 2026, favorable a la
aprobacion de este expediente de modificacion de créditos sefalando que las aplicaciones
presupuestarias son adecuadas a la naturaleza del gasto que se propone realizar y puntualiza la
necesidad de declarar no disponibles los créditos previstos en el presupuesto inicial por la parte

gue se va a financiar con bajas y modificar el anexo de inversiones.

De conformidad con los siguientes fundamentos juridicos:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 177. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

“1. Cuando haya de realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacion crédito o sea insuficiente o no
ampliable el consignado, el presidente de la corporacion ordenara la incoaciéon del expediente
de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el

segundo.
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2. El expediente, que habra de ser previamente informado por la Intervencién, se sometera a la
aprobacion del Pleno de la corporacion, con sujecion a los mismos tramites y requisitos que los
presupuestos. Seran asimismo, de aplicaciéon, las normas sobre informacién, reclamacion y
publicidad de los presupuestos a que se refiere el articulo 169 de esta ley.

3. Si la inexistencia o insuficiencia de crédito se produjera en el presupuesto de un organismo
auténomo, el expediente de crédito extraordinario o de suplemento de crédito propuesto
inicialmente por el 6rgano competente del organismo auténomo a que aquél corresponda,
sera remitido a la entidad local para su tramitacién conforme a lo dispuesto en el apartado
anterior.

4. El expediente deberd especificar la concreta partida presupuestaria a incrementar y el medio
o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

Dicho aumento se financiard con cargo al remanente liquido de tesoreria, con nuevos o
mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente, y
mediante anulaciones o bajas de créditos de gastos de otras partidas del presupuesto vigente
no comprometidos, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbaciéon del respectivo
servicio. En el expediente se acreditard que los ingresos previstos en el presupuesto vengan

efectuadndose con normalidad, salvo que aquéllos tengan caracter finalista. (...)"
Articulo 169 Publicidad, aprobacion definitiva y entrada en vigor

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en el
boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

2. La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, serd insertado en el boletin oficial de la
corporacién, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del
Estado y a la correspondiente comunidad auténoma. La remision se realizard simultaneamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econémico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
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prérroga no afectard a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el
ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicién del publico, a
efectos informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacion del ejercicio. ”

Articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el
capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Articulo 33 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo
primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

“1. La no disponibilidad de crédito se deriva del acto mediante el cual se inmoviliza la totalidad
o parte del saldo de crédito de una partida presupuestaria, declarandolo como no susceptible
de utilizacion.

2. La declaracion de no disponibilidad no supondra la anulacién del crédito, pero con cargo al
saldo declarado no disponible no podrén acordarse autorizaciones de gastos ni transferencias y
su importe no podra ser incorporado al Presupuesto del ejercicio siguiente.

3. Correspondera la declaracion de no disponibilidad de créditos, asi como su reposiciéon a
disponible, al Pleno de la Entidad.”

3. Articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

4. Articulo 82 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

5. Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

6. Bases de Ejecucion del Presupuesto General Base IV. Modificacion de créditos
presupuestario.

Por todo lo expuesto, y considerando que el expediente ha seguido la tramitacion establecida
por la legislacion aplicable y correspondiendo al Pleno su aprobacion inicial.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 82 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen

Juridico de las Entidades Locales.

Se propone la adopcién del siguiente Acuerdo

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificaciéon de créditos n.°012/2026 en la modalidad de en
la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito financiado de la siguiente forma:

1. Créditos extraordinarios

Altas
Aplicacion Presupuestaria Descripcion Total
7/338/62300 Estructura paella Sant Antoni 10.100,00 €
1/920/46601/00 Red de Ciudades por la Bicicleta 850,00 €
TOTAL 10.950,00 €
Bajas
Concepto Descripcion Total
7/170/61900/00 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 10.100,00 €
2/920/12000 SUELDOS DEL GRUPO A 850,00 €
TOTAL 10.950,00 €
2. Suplemento de créditos
Altas
Aplicacion Presupuestaria Descripcion Total
7/170/63500 SENALES 15.000,00 €
7/432/63500 SENALES 10.000,00 €
TOTAL 25.000,00 €
Bajas
Concepto Descripcion Total
7/170/61900/01 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 15.000,00 €
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7/170/61900/02 REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS 10.000,00 €
TOTAL 25.000,00 €
SEGUNDO. Declarar no disponibles los siguientes créditos.
Aplicacion presupuestaria |Descripcion Importe
7/170/63500 SENALES 15.000,00 €
7/432/63500 SENALES 10.000,00 €
TERCERO. Modificar el Anexo de Inversiones en los siguientes puntos:
Aplicacion Cédigo de Descripcion Financiacion Importe
Presupustaria Identificacion
7/432/63500 6-006007-26 SENALIZACION PROPIOS 10.000,00
7/170/ 1-006007-26 | SENALIZACION PROPIOS 15.000,00
63500
2/170/61900/01 | 2-006007-26 | REPOSICION EN PROPIOS 22.900,00
INFRAESTRUCTURA DE PLAYAS
7/338/62300 8-006007-26 Estructura paella Sant Antoni PROPIOS 10.100,00

CUARTO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial
de la Provincia, por el plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Exponer que el presupuesto de la entidad resultante de la modificacion de crédito

definitivamente aprobada se debera publicar en el BOP, resumido por capitulos.

QUINTO. Comunicar a los distintos departamentos el resultado del acuerdo.

Deliberacion:

Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesion.

Votacion:

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el
CSV: 16340463235525537241 en https://sede.peniscola.org




L Secretaria
Pl. Ayuntamiento, 1
FE N ISCOI_/\ 12598 Peniscola
AJUNTAMENT m T. +34 964 480 050

F. +34 964 489 212
secretaria@peniscola.org

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de Grupo Popular, Grupo Socialista y Grupo
Compromis y la abstencién del Grupo Vox, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

11. INTERVENCION.
Expediente: 2026/00001796S.

DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N.° 011/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAJAS EN OTRAS APLICACIONES
PRESUPUESTARIAS.

La Comision Informativa Especial de Cuentas en sesiéon celebrada el dia 23 de marzo de 2026,
ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Vista la providencia de Alcaldia de fecha 17 de marzo de 2026 en la que se dispone la incoacion
del expediente de modificacion de créditos n.° 011/2026 en la modalidad de créditos

extraordinarios/suplementos de créditos de la siguiente forma:
Créditos extraordinarios:

Altas
Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
4/920/62300 Placas solares 9016,69
Bajas
Aplicacion presupuestaria | Descripcion Importe
6/133/63300 Sefializacion viaria 2.548,60
4/453/62300 Senalizacion viaria 361,67
5/920/62500 Mobiliario 45,41
7/432/62300 Lona y rétulos 1.368,40
2/926/64100 APLICACIONES INFORMATICAS 554,16
4/459/62300 Rotulacién de calles 4.138,45
Total 9016,69
Suplemento de Crédito
Altas
Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
7/170/61900 Parque deportivo playa sur 19.990,01
Bajas
Aplicacion presupuestaria | Descripcion Importe
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7/432/60900 Mddulo playa sur 14.990,01
5/342/60900 Parque de Calistenia 5.000,00
Total 19.990,01

Visto que esta modificacion de créditos deriva de la tramitacion del expediente n.° 003/2026 de
cambio de afectacion en relacién con Remanentes de Tesoreria Afectados.

Considerando que se trata de financiar por un lado, un gasto surgido de forma inesperada pero
gue no puede demorarse al ejercicio siguiente, como es la instalaciéon de paneles fotovoltaicos v,
por otro, de cambiar la financiacion de una inversién prevista inicialmente en el presupuesto 2026
financiada con una operacién de préstamo cuya concertaciéon se quiere evitar o como minimo
reducir en la medida de lo posible.

Visto el informe de intervencién n.° 022/2026 en el que se informa favorable la modificacién de
créditos en cuanto a las aplicaciones presupuestarias a incrementar y minorar y en el que se indica
que debe declarase no disponibles los importes incrementados del presupuesto inicial por el
cambio de financiacion y que debe modificarse el anexo de inversiones.

De conformidad con los siguientes fundamentos juridicos:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 177. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

“1. Cuando haya de realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacion crédito o sea insuficiente o no
ampliable el consignado, el presidente de la corporacion ordenara la incoaciéon del expediente
de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el
segundo.

2. El expediente, que habra de ser previamente informado por la Intervencién, se sometera a la
aprobacion del Pleno de la corporacion, con sujecion a los mismos tramites y requisitos que los
presupuestos. Seran asimismo, de aplicacion, las normas sobre informacion, reclamacion y
publicidad de los presupuestos a que se refiere el articulo 169 de esta ley.

3. Si la inexistencia o insuficiencia de crédito se produjera en el presupuesto de un organismo
auténomo, el expediente de crédito extraordinario o de suplemento de crédito propuesto
inicialmente por el 6rgano competente del organismo auténomo a que aquél corresponda,
serd remitido a la entidad local para su tramitacién conforme a lo dispuesto en el apartado
anterior.
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4. El expediente deberd especificar la concreta partida presupuestaria a incrementar y el medio
o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

Dicho aumento se financiard con cargo al remanente liquido de tesoreria, con nuevos o
mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente, y
mediante anulaciones o bajas de créditos de gastos de otras partidas del presupuesto vigente
no comprometidos, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbaciéon del respectivo
servicio. En el expediente se acreditard que los ingresos previstos en el presupuesto vengan
efectudndose con normalidad, salvo que aquéllos tengan caracter finalista. (...)

Articulo 169 Publicidad, aprobacion definitiva y entrada en vigor

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en el
boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

2. La aprobacién definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, serd insertado en el boletin oficial de la
corporacién, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del
Estado y a la correspondiente comunidad auténoma. La remisién se realizara simultdneamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econémico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerard automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
prorroga no afectard a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el
ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicién del publico, a
efectos informativos, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.”

2. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 22.
2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea
vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones (...)
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e) La determinacion de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacién y modificacion
de los presupuestos, y la disposicion de gastos en materia de su competencia y la aprobacion
de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Articulo 47.

1. Los acuerdos de las corporaciones locales se adoptan, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

3. Articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el
capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

4. Articulo 82 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

5. Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

6. Bases de Ejecucion del Presupuesto General Base IV. Modificacion de los Créditos
Presupuestarios. 1. Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

Por todo lo expuesto, y considerando que el expediente ha seguido la tramitacion establecida
por la legislacion aplicable y correspondiendo al Pleno su aprobacion inicial.

De conformidad con lo establecido en los articulos 82 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Se propone la adopcion del siguiente Acuerdo

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacién de créditos n.° 011/2026 en la modalidad de
créditos extraordinarios y suplemento de créditos financiado con bajas en otras aplicaciones

presupuestarias de la siguiente forma:
Créditos extraordinarios:
Altas

Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
4/920/62300 Placas solares 9016,69
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Bajas
Aplicacion presupuestaria | Descripcion Importe
6/133/63300 Sefializacion viaria 2.548,60
4/453/62300 Senalizacion viaria 361,67
5/920/62500 Mobiliario 45,41
7/432/62300 Lona y rotulos 1.368,40
2/926/64100 APLICACIONES INFORMATICAS 554,16
4/459/62300 Rotulacién de calles 4.138,45
Total 9016,69
Suplemento de Crédito
Altas
Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
7/170/61900 PARQUE DEPORTIVO PLAYA SUR 19.990,01
Bajas
Aplicacion presupuestaria | Descripcion Importe
7/432/60900 Modulo playa sur 14.990,01
5/342/60900 Parque de Calistenia 5.000,00
Total 19.990,01
SEGUNDO. Declarar no disponibles los siguientes créditos.
Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
7/170/61900 Parque deportivo playa sur 19.990,01
TERCERO. Modificar el Anexo de Inversiones en los siguientes puntos:
Aplicacion Codigo de Descripcion Financiacion Importe
Presupustaria Identificacion
7/170/61900 3-006007-26 PARQUE DEPORTIVO | Préstamos 2020 y 2015 19.990,01
PLAYA SUR
4/920/62300 6-006004-26 Placas solares Préstamo 2020, 2015 y 9016,69
ejercicios anteriores
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TERCERO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial
de la Provincia, por el plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Exponer que el presupuesto de la entidad resultante de la modificacion de crédito
definitivamente aprobada se debera publicar en el BOP, resumido por capitulos.

QUINTO. Comunicar a los distintos departamentos el resultado del acuerdo

Votacioén:
El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de Grupo Popular, Grupo Socialista y Grupo
Compromis y la abstencion del Grupo Vox, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

12. INTERVENCION.
Expediente: 2026/00001816N.

DICTAMEN PROPUESTA CAMBIO DE CAMBIO DE AFECTACION DE DISTINTOS RECURSOS
AFECTADOS.

La Comision Informativa Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2026,
ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:
Vista la providencia de Alcaldia de fecha 17 de marzo de 2026 en la que se dispone:

“PRIMERO. Realizar los tramites necesarios para aprobar los siguientes cambios de afectacion
en los siguientes importes:

Aplicacion Descripcion Recurso Aplicacion de | Descripcion Importe
presupuestaria destino
7/432/60900 | Modulo playa sur | Préstamo 2020 7/170/61900 Parque deportivo 14.990,01
5/342/60900 | Parque de Préstamo 2015 playa sur 5.000,00
Calistenia
6/133/63300 Sefalizacion viaria | Préstamo 2020 4/920/62300 Placas solares 2.548,60
4/453/62300 Senalizacion viaria | Préstamo 2020 361,67
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5/920/62500 | Mobiliario PRESTAMO 2015 45,41

7/432/62300 |Lonay rotulos PRESTAMO 2015 1.368,40

2/926/64100 | APLICACIONES PRESTAMO 2015 554,16
INFORMATICAS

4/459/62300 | Rotulacion de EJERCICIOS 4.138,45
calles ANTERIORES
Adquisicién Compromiso 4/169/63700 Adecuacion 28.542,69
instalaciones BBVA 2025 terrenos camping
camping

TOTAL 57.549,39

SEGUNDO. Tramitar la correspondiente modificacion de crédito vinculada a este cambio de
afectacion.
TERCERO. Modificar el anexo de inversiones adaptandolo a la realidad.

CUARTO. Que por la interventora se emita el correspondiente informe de Intervencion.”

Visto el informe de Intervencion n°020/2026 Favorable a la realizacion de dicho cambio de
afectacion.

De conformidad con los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Articulos 21.1.f) y
22.2.m).

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 82 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Se propone la adopcion del siguiente Acuerdo

UNICO. Aprobar el expediente de cambio de afectacién ndmero 003 de 2026 de la siguiente

forma:
Aplicacion Descripcion Recurso a|Aplicacién de | Descripcion Importe
presupuestaria desafectar destino

7/432/60900 | Modulo playa sur | Préstamo 2020 7/170/61900 PARQUE 14.990,01
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5/342/60900 Parque de Préstamo 2015 DEPORTIVO 5.000,00
Calistenia PLAYA SUR
6/133/63300 Sefalizacion viaria | Préstamo 2020 4/920/62300 Placas solares 2.548,60
4/453/62300 Senalizacion viaria | Préstamo 2020 361,67
5/920/62500 Mobiliario PRESTAMO 2015 45,41
7/432/62300 Lonay rétulos PRESTAMO 2015 1.368,40
2/926/64100 APLICACIONES PRESTAMO 2015 554,16
INFORMATICAS
4/459/62300 Rotulacion de EJERCICIOS 4.138,45
calles ANTERIORES
Adquisicion Compromiso 4/169/63700 Adecuacion 28.542,69
instalaciones BBVA 2025 terrenos camping
camping
TOTAL 57.549,39

Deliberacion:
Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesion.

Votacioén:
El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de Grupo Popular, Grupo Socialista y Grupo
Compromis y la abstencion del Grupo Vox, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

13. INTERVENCION.
Expediente: 2026/00001783W.

DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N.° 010/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS
GENERALES

La Comision Informativa Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2026,
ha dictaminado de forma favorable el siguiente asunto:

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Vista la providencia de Alcaldia de fecha 17 de marzo de 2026, en la que se dispone el inicio del
correspondiente expediente de modificacién de créditos en la modalidad de créditos
extraordinarios y suplemento de créditos financiado con remanente de tesoreria para gastos
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generales e indicando las aplicaciones presupuestarias y los recursos que financian la
modificacién asi como la necesidad de actualizar el anexo de inversiones.

Visto que esta modificacién de créditos se trata en gran medida de un cambio de financiacion de
inversiones ya previstas en el presupuesto inicial financiadas con una operacion de crédito que
pretende no concertarse para las mismas, evitando mayor endeudamiento para la entidad.

Visto que en los supuestos en que se incorpora nuevo gasto se debe a que no existe crédito ni en
el nivel en que se establece la vinculacion juridica.

Visto el informe de intervencién n.° 021/2026, de fecha 17 de marzo de 2026, favorable a la
aprobacién de este expediente de modificacion de créditos sefialando que las aplicaciones
presupuestarias son adecuadas a la naturaleza del gasto que se propone realizar.

Vista la liquidacion del presupuesto General Municipal 2025 aprobada mediante decreto de
alcaldia n.° 2026000677 de 13 de marzo de 2026 de la que se extrae que existe Remanente de
Tesoreria para Gastos Generales por importe de 4.822.855,91€, suficiente para financiar esta
modificacién.

De conformidad con los siguientes fundamentos juridicos:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 177. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

“1. Cuando haya de realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacién crédito o sea insuficiente o no
ampliable el consignado, el presidente de la corporacion ordenara la incoacién del expediente
de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el
segundo.

2. El expediente, que habra de ser previamente informado por la Intervencién, se sometera a la
aprobacion del Pleno de la corporacion, con sujecion a los mismos tramites y requisitos que los
presupuestos. Seran asimismo, de aplicacion, las normas sobre informacion, reclamacion y
publicidad de los presupuestos a que se refiere el articulo 169 de esta ley.

3. Si la inexistencia o insuficiencia de crédito se produjera en el presupuesto de un organismo
auténomo, el expediente de crédito extraordinario o de suplemento de crédito propuesto
inicialmente por el 6rgano competente del organismo auténomo a que aquél corresponda,
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serad remitido a la entidad local para su tramitacién conforme a lo dispuesto en el apartado
anterior.

4. El expediente deberd especificar la concreta partida presupuestaria a incrementar y el medio
o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

Dicho aumento se financiaréd con cargo al remanente liquido de tesoreria, con nuevos o
mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el presupuesto corriente, y
mediante anulaciones o bajas de créditos de gastos de otras partidas del presupuesto vigente
no comprometidos, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacién del respectivo
servicio. En el expediente se acreditard que los ingresos previstos en el presupuesto vengan
efectuadndose con normalidad, salvo que aguéllos tengan caracter finalista. (...)

Articulo 169 Publicidad, aprobacién definitiva y entrada en vigor

“1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo anuncio en el
boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial, por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un
mes para resolverlas.

2. La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion habra de
realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, sera insertado en el boletin oficial de la
corporacién, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion del
Estado y a la correspondiente comunidad auténoma. La remision se realizara simultaneamente
al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
prérroga no afectard a los créditos para servicios o programas que deban concluir en el
ejercicio anterior o que estén financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicién del publico, a
efectos informativos, desde su aprobacién definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.”

2. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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Articulo 22.
2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea
vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones (...)

e) La determinacion de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacion y modificacion
de los presupuestos, y la disposicion de gastos en materia de su competencia y la aprobacion
de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Articulo 47.

1. Los acuerdos de las corporaciones locales se adoptan, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

3. Articulos 35 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el
capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

4. Articulo 82 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

5. Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

6. Bases de Ejecucion del Presupuesto General Base IV. Modificacion de los Créditos
Presupuestarios. 1. Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

Por todo lo expuesto, y considerando que el expediente ha seguido la tramitacion establecida
por la legislacion aplicable y correspondiendo al Pleno su aprobacion inicial.

De conformidad con lo establecido en los articulos 82 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Se propone la adopcién del siguiente Acuerdo

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacién de créditos n.° 010/2026 en la modalidad de
créditos extraordinarios y suplemento de créditos financiado con remanente de tesoreria para
gastos generales de la siguiente forma:
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Créditos extraordinarios:

Altas en aplicaciones presupuestarias

Aplicacion Descripcion Total
Presupuestaria
4/450/62300 Elementos ascensores 13.263,92 €
1/136/46701 Tasa de rechazo vertidos 200.000,00 €
TOTAL 213.263,92€

Suplementos de crédito

Altas en aplicaciones presupuestarias

Aplicacion Descripcion Total
Presupuestaria
2/332/62500 ESTANTERIAS Y MOBILIARIO VARIO 5.000,00 €
2/333/63200 MUSEO ETNOLOGICO 18.000,00 €
2/336/60900 INFRAESTRUCTURAS NUEVAS CASCO ANTIGUO 15.000,00 €
3/231/62300 AIRE ACONDICIONADO 6.000,00 €
3/231/63200 REFORMA EDIFICIO 6.000,00 €
4/170/61900 REPOSICION INFRAESTRUCTURAS 29.000,00 €
4/171/60901 CALISTENIA AVDA. PAPA LUNA 48.000,00 €
4/450/60900 MOBILIARIO URBANO 30.000,00 €
5/320/63200 REFORMA COLEGIO 30.000,00 €
5/342/60901 WC EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 15.000,00 €
6/132/62301 MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 6.000,00 €
6/132/62400 ADQUISICION VEHICULO 25.000,00 €
6/132/62500 MOBILIARIO 15.000,00 €
6/1532/61900 PAVIMENTACION VIAS PUBLICAS 48.500,00 €
6/165/60901 ALUMBRADO SAN ANTONIO-CAP BLANC 118.523,89 €
6/459/61900 REURBANIZACION CASCO ANTIGUO 54.507,68 €
7/170/61900 PARQUE DEPORTIVO PLAYA SUR 28.009,95 €
6/920/63200/25 REHABILITACION CENTRO DE ESTUDIOS 2.577.377,20 €
1/136/46701 CONVENIO BOMBEROS 29.063,87 €
TOTAL 3.103.982,59
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Altas en conceptos de Ingresos

Concepto

Descripcion

Total

87000

REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES

3.317.246,51 €

SEGUNDO. Declarar no disponibles los siguientes créditos.

Concepto Descripcion Importe

2/332/62500 ESTANTERIAS Y MOBILIARIO VARIO 5.000,00 €
2/333/63200 MUSEO ETNOLOGICO 18.000,00 €
2/336/60900 INFRAESTRUCTURAS NUEVAS CASCO ANTIGUO 15.000,00 €
3/231/62300 AIRE ACONDICIONADO 6.000,00 €
3/231/63200 REFORMA EDIFICIO 6.000,00 €
4/170/61900 REPOSICION INFRAESTRUCTURAS 29.000,00 €
4/171/60901 CALISTENIA AVDA. PAPA LUNA 48.000,00 €
4/450/60900 MOBILIARIO URBANO 30.000,00 €
5/320/63200 REFORMA COLEGIO 30.000,00 €
5/342/60901 WC EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 15.000,00 €
6/132/62301 MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 6.000,00 €
6/132/62400 ADQUISICION VEHICULO 25.000,00 €
6/132/62500 MOBILIARIO 15.000,00 €
6/1532/61900 PAVIMENTACION VIAS PUBLICAS 48.500,00 €
6/165/60901 ALUMBRADO SAN ANTONIO-CAP BLANC 118.523,89 €
6/459/61900 REURBANIZACION CASCO ANTIGUO 54.507,68 €
7/170/61900 PARQUE DEPORTIVO PLAYA SUR 28.009,95 €
6/920/63200/25 REHABILITACION CENTRO DE ESTUDIOS 2.577.377,20 €

TERCERO. Modificar el Anexo de Inversiones en los siguientes puntos:

Aplicacion

Cddigo de

Descripciéon

Financiaciéon
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Presupustaria Identificacion

2/332/62500 1-006002-26 | ESTANTERIAS Y MOBILIARIO VARIO RTGG 5.000,00 €
2/333/63200 5-006002-25 | MUSEOQ ETNOLOGICO RTGG 18.000,00 €
2/336/60900 2-006002-26  |INFRAESTRUCTURAS NUEVAS CASCO ANTIGUO RTGG 15.000,00 €
3/231/62300 1-006003-26 | AIRE ACONDICIONADO RTGG 6.000,00 €
3/231/63200 2-006003-26 | REFORMA EDIFICIO RTGG 6.000,00 €
4/170/61900 1-006004-26 | REPOSICION INFRAESTRUCTURAS RTGG 29.000,00 €
4/171/60901 2-006004-26 CALISTENIA AVDA. PAPA LUNA RTGG 48.000,00 €
4/450/60900 4-006004-26 | MOBILIARIO URBANO RTGG 30.000,00 €
5/320/63200 1-006005-26 | REFORMA COLEGIO RTGG 30.000,00 €
5/342/60901 6-006005-26 | WC EN INSTALACIONES DEPORTIVAS RTGG 15.000,00 €
6/132/62301 2-006006-26 | MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS VY UTILLAJE |RTGG 6.000,00 €
6/132/62400 3-006006-26 | ADQUISICION VEHICULO RTGG 25.000,00 €
6/132/62500 4-006006-26 | MOBILIARIO RTGG 15.000,00 €
6/1532/61900 |7-006006-26 | PAVIMENTACION VIAS PUBLICAS RTGG 48.500,00 €
6/165/60901 9-006006-26 | ALUMBRADO SAN ANTONIO-CAP BLANC RTGG 118.523,89 €
6/459/61900 10-006006-25 |REURBANIZACION CASCO ANTIGUO RTGG 54.507,68 €
7/170/61900 3-006007-26 | PARQUE DEPORTIVO PLAYA SUR RTGG 28.009,95 €
6/920/63200/25 | 2-006006-24 REHABILITACION CENTRO DE ESTUDIOS RTGG 2.577.377,20 €
4/450/62300 5-006004-26 Elementos ascensores RTGG 13.263,92 €

TERCERO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial
de la Provincia, por el plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Exponer que el presupuesto de la entidad resultante de la modificacion de crédito
definitivamente aprobada se debera publicar en el BOP, resumido por capitulos.

QUINTO. Comunicar a los distintos departamentos el resultado del acuerdo.

Deliberacion:
Las intervenciones constan integramente en el audio acta de la sesién.
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Votacion:
El Pleno, por mayoria, con los votos a favor de Grupo Popular y Grupo Socialista y la
abstencién de Grupo Vox y Grupo Compromis, acuerda aprobar la propuesta transcrita.

14. INTERVENCION.
Expediente: 2026/00001305F.

DAR CUENTA AL PLENO DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
DEL EJERCICIO 2025

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Visto que mediante Decreto n.° 2026000677, de 13 de marzo de 2026 se aprob¢ la Liquidacion
del Presupuesto General del ejercicio 2025, conforme la documentacion incluida en el
expediente de referencia.

Puesto que de conformidad con lo previsto en el articulo 193 apartado 4° del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 90.2 del Real Decreto 500/1990, una vez
aprobada la liquidacion, debe darse cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 82.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Dando cumplimiento a los articulos 218.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
con el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL)
y 15.6 del Real Decreto 424/2017 de 28 de abril

Atendiendo a lo anteriormente expuesto se informa:

PRIMERO. Dar cuenta al Pleno de la Liquidacién del Presupuesto General Municipal del ejercicio
2025 que arroja los siguientes datos:

El resultado presupuestario es de 1.716.406,22€
El remanente afectado es de 4.079.806,06€

El remanente para gastos generales es de 4.822.855,91€
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La entidad presenta necesidad de financiacion en términos SEC por importe de 2.951.510,03.
Por tanto es inestable.

El gasto computable este afio asciende a 18.964.431,72€ excediendo el limite del incremento
de gasto en 3.024.097,72¢€.

Se cumple los limites de endeudamiento previstos en la ley requladora de las haciendas locales,
ahorro neto positivo y limite del 110% de los recursos ordinarios.

SEGUNDO.- Dar cuenta del informe 016/2026 anual del ayuntamiento de Pefiscola sobre las
resoluciones adoptadas por la entidad local contrarias a los reparos efectuados o, en su caso, a
la opinién del 6érgano competente de la administracién que ostenta la tutela, las principales
anomalias en materia de ingresos, los informes de omisiéon de la funciéon interventora y los
resultados del control de las cuentas a justificar y de los anticipos de caja fija del ejercicio 2025
Cuyos anexos constan en el expediente de la liquidacién numero 2026/00001305F.

Votacion:
El Pleno, queda enterado.

15. INTERVENCION.
Expediente: 2021/00008092B.

DAR CUENTA DEL PLAN DE ACCION ELABORADO POR EL ALCALDE Y DEL INFORME DE
INTERVENCION 019/2026

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Visto el expediente de referencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 38 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en
las entidades del Sector Publico Local, en su apartado 3° en el que se indica que “El plan de
accion sera remitido al érgano interventor de la Entidad Local, que valorard su adecuacion para
solventar las deficiencias sefialadas y en su caso los resultados obtenidos, e informara al Pleno
sobre la situacion de la correccion de las debilidades puestas de manifiesto en el ejercicio del
control interno, permitiendo asi que el Pleno realice un seguimiento periédico de las medidas
correctoras implantadas para la mejora de las gestiéon econémico financiera.”

Atendiendo a lo anteriormente expuesto se informa:

Unico. Dar cuenta del Plan de Accién de fecha 16 de marzo de 2026 elaborado por el Alcalde
como consecuencia del informe resumen de Control Financiero de 2021 emitido por la
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Interventora Municipal el 4 de julio de 2025 y del informe de intervencién nimero 019/2026 de
fecha 17 de marzo de 2026 en el que se expone que, en relacién con la adecuacién de las
medidas que se pretenden adoptar para solventar las deficiencias sefaladas en el Informe
resumen de control financiero de 2021, se consideran, en principio, suficientes en la medida en
que efectivamente se apliquen.

Informe Intervencién 019/2026
Plan de Accidon

Votacion:
El Pleno, queda enterado.

16. INTERVENCION.
Expediente: 2025/00004838A.

DAR CUENTA DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2025 ELABORADO POR EL
ORGANO INTERVENTOR.

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Visto que el Pleno del Ayuntamiento de Pefiscola, acordd a través de la aprobaciéon del
Presupuesto General Municipal 2025, en sus Bases de Ejecucion, el régimen de fiscalizacion e
intervencion limitada previa previsto en el articulo 13 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local (RDCI), visto que, este mismo precepto, en su apartado 4° sefala que las obligaciones o
gastos sometidos a dicha fiscalizacion e intervencion previa seran objeto de otra plena con
posterioridad en el marco de las actuaciones del control financiero planificable (Titulo Ill RDCI).
Visto que el articulo 31RDCI prevé la elaboracion de un Plan Anual de Control Financiero que
recoja las actuaciones de control permanente y auditoria publica a realizar durante el ejercicio
(control a posteriori) y habiéndose elaborado el mismo por el érgano interventor.

Teniendo en consideracion la prevision del articulo 31 apartado 4°, en el que se indica que, “El
Plan Anual de Control Financiero podra ser modificado como consecuencia de la ejecucion de
controles en virtud de solicitud o mandato legal, variaciones en la estructura de las entidades
objeto de control, insuficiencia de medios o por otras razones debidamente ponderadas”

De conformidad con lo indicado en el articulo 31 apartado 3° del RDCI “El Plan Anual de
Control Financiero asi elaborado sera remitido a efectos informativos al Pleno

Atendiendo a lo anteriormente expuesto se informa:
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Unico. Dar cuenta al Pleno del Plan Anual de Control Financiero 2025 que contiene las
actuaciones derivadas de una obligacion legal y las seleccionadas sobre la base de un analisis de
riesgos, indicando el alcance objetivo, subjetivo y temporal de las mismas, cuyo contenido es el
siguiente:

PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2025.
CONSIDERACIONES PREVIAS

Mediante el presente Plan Anual de Control Financiero, a desarrollar durante el ejercicio 2026,
se establece el marco para las actuaciones de control financiero sobre la gestion econémico-
presupuestaria del Ayuntamiento de Pefiscola correspondiente al presupuesto 2025.

De conformidad con el articulo 31 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se
regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local, “el
organo interventor deberd elaborar un Plan Anual de Control Financiero que recogerd las
actuaciones de control permanente y auditoria publica a realizar durante el ejercicio” y que
incluird “todas aquellas actuaciones cuya realizacion por el érgano interventor derive de una
obligacion legal y las que anualmente se seleccionen sobre la base de un andlisis de riesgos
consistente con los objetivos que se pretendan conseqguir, las prioridades establecidas para cada
gjercicio y los medios disponibles.”

Por tanto, el presente Plan se realiza en base a los objetivos y prioridades fijados para cada
ejercicio y teniendo en cuenta los pocos medios de que dispone esta Intervencién considerando
riesgo, conforme el articulo 31 del mencionado Real Decreto, como “la posibilidad de que se
produzcan hechos o circunstancias en la gestion sometida a control susceptibles de generar
incumplimientos de la normativa aplicable, falta de fiabilidad de la informacién financiera,
inadecuada proteccién de los activos o falta de eficacia y eficiencia en la gestién”.

Por ello, identificados y evaluados los riesgos, el 6érgano interventor procede a elaborar el
presente Plan concretando en él las actuaciones a realizar e identificando el alcance objetivo,
subjetivo y temporal de cada una de estas medidas.

El presente Plan Anual de Control Financiero asi elaborado se remitird a efectos informativos al
Pleno.

PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO

I. INTRODUCCION
Il. OBJETIVOS
A. Marco general.

B. Objetivos especificos.
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lll. ALCANCE
A. Respecto del Control Permanente.
B. Respecto de la Auditoria Publica.
IV. ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO PERMANENTE.
V. OTRAS ACTUACIONES DE CONTROL
A. Auditoria de sistemas del registro contable de facturas.
B. Control de Subvenciones y Ayudas Publicas.
VI. CONTROL DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS PROPUESTAS.
A. Colaboracioén en las actuaciones de control.
I. INTRODUCCION.

Esta Intervencion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 31.1 del Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local, ejerce el control interno de la gestion econémico financiera de la Entidad
con plena autonomia respecto de las entidades cuya gestion controla y realiza.

Respecto al marco normativo en el que se enmarca este Plan, cabe mencionar el Real Decreto
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local, cuya aprobacién vino a cumplir el mandato impuesto por la
Ley 27/2013, de 27 de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local de desarrollo
reglamentario de los articulos 213 y 218 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El articulo 29.4 del Real Decreto 424/2017, establece ademas que en el ejercicio de control
financiero seran de aplicacion las normas de control financiero y auditoria publica vigentes en
cada momento para el sector publico estatal, como:

e La Resolucién de 30 de julio de 2015, de la Intervencion General de la
Administracion del Estado, por la que se dictan instrucciones para el ejercicio del
control financiero permanente.

e La Resolucion de 30 de julio de 2015, de la intervencion General de la
Administracion del Estado, por la que se dictan instrucciones para el ejercicio de
la auditoria publica.

e La Resolucién de 1 de septiembre de 1998, de la Intervencion General de la
Administracion del Estado, por la que se ordena la publicacion de la Resolucion
gue aprueba las Normas de Auditoria del Sector Publico.
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e La Resolucién de 15 de octubre de 2013, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, por la que se publican las nuevas Técnicas de Auditoria,
resultando de la adaptacion de las Normas Internacionales de Auditoria para su
aplicacion en Espafa (NIA-ES).

e La Resoluciéon de 18 de febrero de 2014, de la Intervencién General de la
Administracion del Estado, sobre el proceso de adaptacion de las Normas de
Auditoria del Sector Publico a las Normas Internacionales de Auditoria.

e La Instruccion 1/2015 de la Oficina Nacional de Auditoria para la propuesta y
seguimiento de medidas correctoras y la valoracion de los planes de accion.

e Otras Circulares, Resoluciones, Instrucciones o Notas Técnicas aprobadas por la
Intervencion General de la Administracién del Estado, en desarrollo del control
financiero y la auditoria publica.

Para poder relacionar los objetivos e identificar los acontecimientos de fuentes internas
(infraestructuras, personal, tecnologia) o externas (econémicos, sociales, politicos) que afectan a
la implantacién de sistemas de control en este municipio, se ha procedido a realizar un analisis
previo de los riesgos y areas mas vulnerables donde se hace necesario instaurar sistemas de
control.

El Plan se elabora por tanto sobre la base de un andlisis de riesgos consistente con los objetivos
que se pretenden conseguir, las prioridades establecidas para cada ejercicio y los medios
disponibles.

Para llevar a cabo la evaluaciéon preliminar de dichos riesgos se ha tenido en cuenta el nivel de
exposicion al mismo; la probabilidad de ocurrencia y la magnitud de su impacto. Para lo cual la
Entidad cuenta con un mapa de riesgos capaz de identificar los mismos segun los niveles de
criticidad sirviendo como carta de navegacion para conocer y definir posibles estrategias y
prioridades en la gestion de los mismos de forma mas eficiente con los medios disponibles.

Por lo que las acciones de control se establecen a través de politicas y procedimientos que
contribuyen a garantizar que se mitiguen dichos riesgos relacionandose los objetivos
perseguidos por la corporacion con los derivados de las obligaciones legales y los medios con los
que se cuenta.

Il. OBJETIVOS
A. Marco General

El control financiero a que se refiere el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se
regula el régimen juridico de control interno en las entidades del Sector Publico Local (en
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adelante RCI) tienen por objeto verificar el funcionamiento de sus servicios en el aspecto
econémico financiero para comprobar el cumplimiento de la normativa y directrices que los
rigen y, en general, que su gestidon se ajusta a los principios de buena gestién financiera,
comprobando que la gestion de los recursos publicos se encuentra orientada por la eficacia,
eficiencia, economia, calidad y transparencia y los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera en el uso de los recursos publicos locales.

El control financiero se llevara a cabo a través de las modalidades de control permanente y
auditoria publica, incluyéndose en ambas el control de eficacia referido en el articulo 213 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante TRLRHRL).

El control permanente esta enfocado a:

1. La Comprobacién continua de que el funcionamiento de la actividad econémico-
financiera del sector publico local se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios de
buena gestion financiera.

2. Mejora de la gestion en su aspecto econémico, financiero, patrimonial,
presupuestario, contable, organizativo y procedimental.

Mediante la Auditoria Publica se busca verificar, con posterioridad y de forma sistematica, la
actividad economico-financiera de las entidades auditadas, mediante la aplicacion de los
procedimientos de revision selectivos contenidos en las normas de auditoria e instrucciones que
dicte la Intervencion General de la Administracién del Estado (en adelante IGAE).

B. Objetivos especificos

De acuerdo con los objetivos generales establecidos por la norma, el analisis de riesgos llevado a
cabo ha permitido focalizar los trabajos en las areas consideradas prioritarias, permitiendo una
asignacion eficiente de los recursos con los que cuenta la Entidad a estos sectores de riesgo.

Naturaleza del|Peso Posibles Impacto Probabilidad |Evaluacion del
gasto presupuestario | Incidencias Riesgo
Capitulo | 29,32% | Productividades |Organizativo vy |Baja Baja
Gratificaciones | Procedimental
Capitulo I 36,35% | Contratos Fraccionamiento | Alta Alto
menores yl.
gastos menores
Dietas Procedimental y|Media Medio
econémico
Licitaciones Organizativo Baja Alto
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Capitulo VI 27,57 % |Inejecucion Econémico- Alta Alto
financiero
organizativo
93,24%

Por tanto vemos que el riesgo mas alto, por la mayor probabilidad de que se produzcan
incumplimientos normativos o se de una gestion ineficaz o ineficiente de los recursos, se da en
gastos corrientes en bienes y servicios, en segundo lugar en gastos de personal y en tercer lugar
en inversiones, alcanzando la suma de los tres, el 93,24% de los créditos definitivos.

En materia de ingresos:

Naturaleza del
Ingreso

Peso
presupuestario

Posibles
Incidencias

Impacto

Probabilidad

Evaluacion del
Riesgo

Capitulo |

35,90%

Dificultad en la
recaudacion de
impuestos  en
fase  ejecutiva
(plusvalias)

Economico y
organizativo

Media

Medio

Capitulo 1l

19,51%

Falta de
seguimiento del
cobro en caso
de
autoliquidacion
es y dificultad
de recaudacion
en ejecutiva en
liquidaciones

Econdmico,
organizativo vy
de eficiencia

Alta

Alto

Capitulo IV

15,96

Reintegro  de

subvenciones

Econémico,
organizativo vy
de eficiencia

Media

Media

Capitulo IX

22,27%

Exceso de

deuda

En la estabilidad
y volumen de
deuda

Baja

Bajo

Total

93,64%

El riesgo mas elevado lo encontramos en los impuestos directos seqguido de las tasas y otros

ingresos corrientes puesto que el riesgo en la deuda es practicamente inexistente.

En definitiva, cada plan anual va adaptandose con el transcurrir de los afios con la finalidad
ultima de garantizar la adecuada aplicaciéon de la legalidad y la preservaciéon del interés publico.
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lll. ALCANCE

El alcance del Control Financiero se refiere a las areas y procedimientos sujetos a revisiéon, con
sujecion a las Normas de Auditoria del Sector Publico.

A. Respecto del Control Permanente

De acuerdo con el articulo 29.2 del RD 424/2017 el control permanente se ejercera sobre la
Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcion interventora, por lo que
en lo que respecta al presente Plan se establece que el alcance del Control permanente se
extendera al Ayuntamiento de Pefiiscola.

B. Respecto de la Auditoria Publica
La Auditoria Publica engloba las siguientes modalidades.

1. La auditoria de cuentas: No es necesaria al no darse en el Ayuntamiento de Pefiscola los
supuestos del art. 29.3 A) del RD 424/2017

2. La auditoria de cumplimiento y operativa: No es necesaria al no darse en el Ayuntamiento de
Pefiiscola los supuestos del art. 29.3 B) del RD 424/2017.

El presente modelo asegurard, con medios propios o externos, el control efectivo de al menos, el
80% mediante la aplicacién de la modalidad de control financiero.

Ademas, para el completo control de la actividad econdmico financiera de la Entidad, este Plan
Anual incluye los siguientes controles complementarios, que o bien por imperativo legal o por
las necesidades propias de la entidad detectadas en el andlisis previo de riesgos se ha
considerado necesario incluir por esta Intervencion:

Auditoria de sistemas del registro contable de facturas, se incluye la obligacién impuesta
por el articulo 12.3 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica
y creaciéon del registro contable de facturas en el Sector Publico, de realizar una auditoria de
sistemas anual para comprobar que los registros contables de facturas cumplen con las
condiciones previstas en dicha norma. En relacién al alcance de esta auditoria, cabe destacar que
se trata de una auditoria de sistemas encaminada exclusivamente a la validaciéon de los sistemas
de informacién que gestionan los registros contables de facturas, sin existir ninguna conexion
entre esta auditoria con otros posibles controles englobados en auditorias operativas que
verifiquen la veracidad y consistencia de expedientes, asi como las actuaciones incluidas en los
apartados 1y 2 del mismo precepto: Informe anual de morosidad.

El control de sus Subvenciones y Ayudas Publicas, tiene como finalidad verificar la
adecuada y correcta obtencién, justificacion, gestiéon y aplicacion de las subvenciones por parte
de las personas o entidades beneficiarias en cuanto a las actividades u operaciones
subvencionadas, su realidad y regularidad, asi como su adecuada y correcta financiacion y
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gestion por parte de los 6rganos gestores concedentes de las subvenciones o en lo que se
refiere a la verificacion de la cuenta justificativa y al inicio, en su caso de los expedientes de
reintegro.

El control de la cuenta 413. Se efectuaran anualmente los trabajos de Control precisos para ,
mediante técnicas de auditoria, verificar la existencia de obligaciones derivadas de gastos
realizados o bienes y servicios recibidos para los que no se ha producido su imputacion
presupuestaria. DA3? LO 9/2003.

IV. ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO PERMANENTE.

Los trabajos de control permanente se realizaran de forma continuada e incluiran las
siguientes actuaciones:

a. Verificacion del cumplimiento de la normativa y procedimientos aplicables a los aspectos de la
gestién econdémica a los que no se extiende la funciéon interventora.

b. Seguimiento de la ejecuciéon presupuestaria y verificacion del cumplimiento de los objetivos
asignados.

c. Comprobacioén de la planificacion, gestion y situacion de la tesoreria.

d. Analisis de operaciones y procedimientos, con el objetivo de proporcionar una valoracién de
su racionalidad econémico-financiera y su adecuacion a los principios de buena gestién, a fin de
detectar sus posibles deficiencias y proponer las recomendaciones en orden a la correcciéon de
aquéllas.

e. Analisis de las operaciones y procedimientos, con el objetivo de proporcionar una valoracién
de su racionalidad econémico financiera y su adecuacién a los principios de buena gestion, a fin
de detectar sus posibles deficiencias y proponer las recomendaciones en orden a la
correccion de aquellas.

f. Verificar, mediante técnicas de auditoria, que los datos e informacién con trascendencia
econémica proporcionados por los érganos gestores como soporte de la informacion contable,
reflejan razonablemente el resultado de las operaciones derivadas de su actividad econdmico-
financiera.

Las actuaciones examinadas podran consistir en:

a. El examen de registros contables, cuentas, estados financieros o estados de seguimiento
elaborados por el 6érgano gestor.

b. El examen de operaciones individualizadas y concretas.

. La comprobacion de aspectos parciales y concretos de un conjunto de actos.
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d. La verificacion material de la efectiva y conforme realizacion de obras, servicios, suministros y
gastos.

e. El analisis de los sistemas y procedimientos de gestion.
f. La revision de los sistemas informaticos de gestién que sean precisos.

g. Otras comprobaciones en atencién a las caracteristicas especiales de las actividades
econdmico-financieras realizadas por el 6rgano gestor y a los objetivos que se persigan.

ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO PERMANENTE PLANIFICABLE:

Teniendo en consideraciéon los medios personales, materiales y temporales de que se dispone,
este plan no es un plan ambicioso y se limitara, durante el ejercicio 2026, a realizar las siguientes
actuaciones de control financiero permanente resultado de extraer una muestra representativa
de forma aleatoria utilizando un nivel de confianza de un 85% y un margen de error del 15%.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS/ NEGOCIADO DE PERSONAL. Capitulo I.

Se procederd a comprobar una némina de cualquiera de las mensualidades de 2025 de forma
aleatoria: Nomina del mes de Junio 2025.

Aplicando la regla para extraer la muestra resultan 20 néminas de trabajadores, concretamente
las de los trabajadores n.° 7, 97, 102, 198, 257, 258, 260, 294, 327, 360, 519, 570, 618, 647,
655, 700, 736, 737, 738 y 756.

CAPITULOS Il y VI. ENGLOBA A TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL AYUNTAMIENTO.

Puesto que en este ejercicio se ha empezado a emplear de forma mas generalizada el “gasto
menor”y se continla con la celebraciéon de multiples contratos menores, se considera que el
riesgo en los gastos de capitulo Il se encentran precisamente en dichos gastos.

Contratos menores.

Del total de 209 expedientes de contrato menor abiertos en 2025 el nimero a analizar asciende
a 21 expedientes, resultando los siguientes:

Muestra 21 expedientes:
e 2025/00008288A
e 2025/00007460A
e 2025/00007200L
e 2025/00007139G
e 2025/00006899V
e 2025/00006871N
e 2025/00006502B
e 2025/00006509H
e 2025/00006265G
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e 2025/00006018X
e 2025/00005591C
e 2025/00005113W
e 2025/00004760V
e 2025/00004566F
e 2025/00003044A
e 2025/00002787E
e 2025/00002460V
e 2025/00001829F
e 2025/00001777R
e 2025/00001542L
e 2025/00000967N

Analizando estos contratos, en el supuesto en que se observe que con el mismo proveedor se
han celebrado varios, también podran ser objeto de andlisis.

Gastos menores.

Se han abierto 596 expedientes de pagos menores. Siguiendo con el mismo sistema, se
analizaran 23 expedientes extraidos de forma aleatoria del total de los mismo, resultando los
siguientes:

Muestra 23 expedientes:
e 2025/00008911M
e 2025/00008240R
e 2025/00007448Z
e 2025/00006751F
e 2025/00006524X
e 2025/00005563S
e 2025/000055627
e 2025/00004407D
e 2025/00004400W
e 2025/00004310G
e 2025/00004232H
e 2025/00004193W
e 2025/00004189K
e 2025/00003329N
e 2025/00003130C
e 2025/00002732)
e 2025/00002615B
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2025/00002291D
2025/000021328B
2025/00002054W
2025/00001895G
2025/00001208F
2025/00000715)J

En relacién con el capitulo VI, el riesgo esta en la falta de realizacion del gasto, por lo que se
analizara la ejecucion real de los gastos inicialmente previstos en capitulo VI y los efectivamente
realizados.

Procedimiento a seguir.

Inicio del Expediente. El inicio del expediente debera ser comunicado por escrito a los
servicios afectados, acompafiando los papeles de trabajo de la ejecucion posterior. Se
elevara al Pleno de la Corporacion a efectos informativos.

Alcance temporal. Con caracter general, el alcance temporal del presente Plan abarca
desde su elaboracién por la Intervencion hasta el 31 de diciembre de 2026. El control
permanente se llevara a cabo en el ejercicio 2026 sobre el gjercicio 2025.

Medios Disponibles. Los medios disponibles son, basicamente, los recursos humanos
de que dispone la Intervencién Municipal que sean asignados a la funcién de control
financiero. EL control Financiero se realizard por la Interventora sin perjuicio de las
labores de auxilio o ayuda del resto de personal de la Intervencion.

Ejecucion de las labores de control. Desde la aprobacion del Plan Anual de Control
Financiero y hasta el 31 de diciembre de 2026, una vez iniciado el procedimiento, el
servicio auditado debera prestar colaboracién al érgano de control con la puesta a
disposicion de los documentos e informes que se les requiera. La intervencion procedera
a verificar los extremos contenidos en los papeles de trabajo.

Resultados obtenidos. A la luz de lo establecido en los articulos 35, 36 y 37 del Real
Decreto 424/2017, los resultados del control financiero se materializaran y se tramitaran
conforme se indica a continuacion.

1) El resultado de las actuaciones de control permanente y de cada una de las
auditorias se documentara en informes escritos.

2) Dichos informes provisionales seran emitidos por la Intervencion dando traslado a los
respectivos servicios sobre los que se ejerza el control a fin de que formulen las
alegaciones que tengan por conveniente.
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3) La Intervencion General, vistas las alegaciones formuladas, elevara a definitivos los
respectivos informes.

4) Los informes definitivos serdn puestos en conocimiento del servicio de recursos
humanos, asi como, también, al Alcalde y, a través de éste, al Pleno para su
conocimiento, que dedicara un punto independiente del orden del dia a su analisis.

5) Al margen de lo anterior y coincidiendo con la aprobacion de la cuenta general, la
Intervencion General elaborara un informe resumen de caracter anual en el que se
contengan los resultados mas significativos de las actuaciones de funcién
interventora y de control financiero.

6) Dicho informe anual sera trasladado al Alcalde para que, a su vez, lo eleve al Pleno, a
la Intervencién General de la Administracion del Estado y se publique en la sede
electrénica y el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Pefiscola.

7) El Presidente de la Corporacién formalizard un plan de accion con las medidas a
adoptar para subsanar las debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos que se
pongan de manifiesto en el informe resumen en plazo maximo de 3 meses desde la
remision del informe resumen al Pleno con las medidas de correccion adoptadas, el
responsable de implementarlas y el calendario de actuaciones a realizar.

8) El plan de accioén se remitird a Intervencion para la valoracion de la adecuacion para
solventar las deficiencias sefialadas y, en su caso, los resultados obtenidos e
informara al Pleno sobre la situaciéon de la correccion de las debilidades puestas de
manifiesto en el ejercicio de control interno. En la remisién anual a la Intervencion
General de la Administracion del Estado del informe resumen de los resultados del
control interno se informara, asimismo, sobre la correccion de las debilidades puestas
de manifiesto.

ACTUACIONES DE CONTROL EN MATERIA DE INGRESOS.
CAPITULO 1 a 3.

ENGLOBA A TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL AYUNTAMIENTO PERO,
ESPECIALMENTE A RENTAS Y CATASTRO.

Se comprobara, especialmente, la fase ejecutiva en el caso de que en los expedientes de la
muestra se alcance (Tesoreria).

Recaudacién de plusvalia. (Incluye a Tesoreria)
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Se analizard una muestra de los expedientes abiertos en el ejercicio 2025 y se comprobara
cuantos de ellos han llegado a su finalizacion y de éstos, en cuantos se ha realizado
efectivamente el ingreso.

De 1.217 expedientes abiertos en 2025 se analizara una muestra de 23 expedientes, resultado
los siguientes:

Muestra 23 expedientes:
e 2025/00000676C
e 2025/00000698L
e 2025/00001217Q
e 2025/00001242H
e 2025/000015808B
e 2025/00001682K
e 2025/00002028E
e 2025/00002159S
e 2025/00002234K
e 2025/00002966V
e 2025/00003511X
e 2025/00003524T
e 2025/00004130P
e 2025/00004203N
e 2025/00004979Y
e 2025/00005429L
e 2025/00005685E
e 2025/00005778T
e 2025/00006118H
e 2025/00006650K
e 2025/00007438G
e 2025/00008033R
e 2025/00008981Y

Recaudacién del ICIO (Incluye a Urbanismo)

Se comprobara en cuantos expedientes de licencias de obras (mayores y menores) de los de la
muestra se ha realizado una comprobacion del coste real de las obras efectivamente realizadas y
si es de oficio o a solicitud del interesado.
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De 283 expedientes de licencias de obras (78 obras mayores y 205 obras menores), se analizara
una muestra de 18 expedientes de obras mayores y 21 de obras menores, resultado los
siguientes:

Muestra 18 exp. Obras mayores: Muestra 21 exp. Obras menores:

e 2025/00000136D 2025/00001454T
e 2025/00001966Y 2025/00001550G
e 2025/00002003C 2025/00001742N
e 2025/00002042) 2025/00001812)J
e 2025/00002262A 2025/00001853P
e 2025/00002556K 2025/00001938R
e 2025/00003000M 2025/00002364)
e 2025/00003717D 2025/00003324F
e 2025/00004220Y 2025/00004224X
e 2025/00004300V 2025/00005081Q
e 2025/00004602C 2025/00005962T
e 2025/00005009J 2025/00006290Y
e 2025/00005261N 2025/00006467E
e 2025/00006010W 2025/00006571B
e 2025/00006952R 2025/00006973E
e 2025/00007616K 2025/00007096F
e 2025/00007872R 2025/00007185G
e 2025/00008886A 2025/00007887Q
2025/00007952N
2025/000086915
2025/00008724W

CAPITULOS 4 y 7. ENGLOBA A TODOS LOS DEPARTAMENTOS QUE EMPLEAN FONDOS

AFECTADOS.

Se comprobaran las devoluciones de subvenciones realizadas en el ejercicio intentando discernir

las causas.

De 8 expedientes de devoluciones se analizardn una muestra de 7 expedientes, resultando los

siguientes:

Muestra 7 expedientes:

2023/00004793Z
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e 2023/00004793Z
e 2023/00004793Z
e 2024/000050295
e 2024/000050295
e 2023/00004793Z
e 2023/00004793Z
e 2022/00005413H

V. OTRAS ACTUACIONES DE CONTROL.
A. Auditoria anual de sistemas de registros contables de facturas.

La auditoria anual de sistemas de registros de facturas verificara que se cumple con las
condiciones previstas en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y su normativa de desarrollo.

B. Control de Subvenciones y Ayudas Publicas.

El objetivo del control financiero de subvenciones es la comprobacién, segun proceda, de la
adecuacién a las normas aplicables respecto del procedimiento de concesion, gestion vy
justificacion, asi como la correcta verificacion de su aplicacion, por el beneficiario de los fondos
percibidos en funcién del destino y los fines perseguidos. Esto es, segun lo establecido en el
articulo 44.2 de la Ley General de Subvenciones, verificar:

a) La adecuada y correcta obtencién de la subvencion por parte del beneficiario.

b) El cumplimiento por parte de beneficiarios y entidades colaboradoras de sus obligaciones en
la gestion y aplicacion de la subvenciéon.

) La adecuada y correcta justificaciéon de la subvencién por parte de beneficiarios y entidades
colaboradoras.

d) La realidad y la regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la justificacion presentada
por beneficiarios y entidades colaboradoras, han sido financiadas con la subvencion.

e) La adecuada y correcta financiacion de las actividades subvencionadas, en los términos
establecidos en el apartado 3 del articulo 19 de este ley.

f) La existencia de hechos, circunstancias o situaciones no declaradas a la Administracién por
beneficiarios y entidades colaboradoras y que pudieran afectar a la financiaciéon de las
actividades subvencionadas, a la adecuada y correcta obtencién, utilizacion, disfrute o
justificacion de la subvencion, asi como a la realidad y regularidad de las operaciones con ella
financiadas.
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En este plan se priorizan respecto del control financiero de las subvenciones las siguientes
acciones:

1. La realizacion de informe sobre el seguimiento de los expedientes de reintegro vy
sancionadores derivados del seqguimiento del control financiero.

Conforme lo previsto en el articulo 3.5 del RCI “El érgano interventor ejercera el control sobre
entidades colaboradoras y beneficiarios de subvenciones y ayudas concedidas por los sujetos
gue integran el sector publico local, que se encuentren financiadas con cargo a sus presupuestos
generales, de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Subvenciones.”

Articulo 44. Objeto y competencia para el ejercicio del control financiero de
subvenciones.

1. El control financiero de subvenciones se ejercera respecto de beneficiarios y, en su caso,
entidades colaboradoras por razén de las subvenciones de la Administracion General del Estado
y organismos Yy entidades vinculados o dependientes de aquélla, otorgadas con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado o a los fondos de la Unién Europea.

3. La competencia para el ejercicio del control financiero de subvenciones correspondera a la
Intervencién General de la Administracion del Estado, sin perjuicio de las funciones que la
Constitucion y las leyes atribuyan al Tribunal de Cuentas y de lo dispuesto en el articulo 6 de
esta ley.

4. El control financiero de subvenciones podra consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas o estados financieros y la documentacion que los
soporte, de beneficiarios y entidades colaboradoras.

b) El examen de operaciones individualizadas y concretas relacionadas o que pudieran afectar a
las subvenciones concedidas.

€) La comprobacién de aspectos parciales y concretos de una serie de actos relacionados o que
pudieran afectar a las subvenciones concedidas.

d) La comprobacién material de las inversiones financiadas.

e) Las actuaciones concretas de control que deban realizarse conforme con lo que en cada caso
establezca la normativa reguladora de la subvencion y, en su caso, la resolucién de concesion.

f) Cualesquiera otras comprobaciones que resulten necesarias en atenciéon a las caracteristicas
especiales de las actividades subvencionadas.

5. El control financiero podra extenderse a las personas fisicas o juridicas a las que se encuentren
asociados los beneficiarios, asi como a cualquier otra persona susceptible de presentar un interés
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en la consecuciéon de los objetivos, en la realizacién de las actividades, en la ejecucién de los
proyectos o en la adopcién de los comportamientos.

Articulo 49. Del procedimiento de control financiero.

1. El ejercicio del control financiero de subvenciones se adecuara al plan anual de auditorias y
sus modificaciones que apruebe anualmente la Intervencidon General de la Administracion del
Estado. Reglamentariamente se determinaran los supuestos en que, como consecuencia de la
realizacion de un control, se pueda extender el ambito mas alla de lo previsto inicialmente en el
plan.

No obstante, no sera necesario incluir en el plan de auditorias y actuaciones de control
financiero de la Intervencion General de la Administracion del Estado, las comprobaciones
precisas que soliciten otros Estados miembros en aplicaciéon de reglamentos comunitarios sobre
beneficiarios perceptores de fondos comunitarios.

2. La iniciacion de las actuaciones de control financiero sobre beneficiarios y, en su caso,
entidades colaboradoras se efectuard mediante su notificacién a éstos, en la que se indicara la
naturaleza y alcance de las actuaciones a desarrollar, la fecha de personaciéon del equipo de
control que va a realizarlas, la documentacion que en un principio debe ponerse a disposicion
del mismo y demas elementos que se consideren necesarios. Los beneficiarios y, en su caso,
entidades colaboradoras deberan ser informados, al inicio de las actuaciones, de sus derechos y
obligaciones en el curso de las mismas. Estas actuaciones serdn comunicadas, igualmente, a los
organos gestores de las subvenciones.

Si durante el control las entidades colaboradoras o los beneficiarios cambian de domicilio
deberan comunicarlo a la Intervencion General de la Administracion del Estado; las actuaciones
de control realizadas en el domicilio anterior seran validas en tanto no se comunique el cambio.

3. Cuando en el desarrollo del control financiero se determine la existencia de circunstancias que
pudieran dar origen a la devoluciéon de las cantidades percibidas por causas distintas a las
previstas en el articulo 37, se pondran los hechos en conocimiento del 6érgano concedente de la
subvencion, que debera informar sobre las medidas adoptadas, pudiendo acordarse la
suspension del procedimiento de control financiero.

La suspension del procedimiento debera notificarse al beneficiario o entidad colaboradora.

4. La finalizacion de la suspension, que en todo caso debera notificarse al beneficiario o entidad
colaboradora, se producira cuando:

a) Una vez adoptadas por el érgano concedente las medidas que, a su juicio, resulten oportunas,
las mismas seran comunicadas al 6rgano de control.
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b) Si, transcurridos tres meses desde el acuerdo de suspension, no se hubiera comunicado la
adopcién de medidas por parte del érgano gestor.

5. Cuando en el ejercicio de las funciones de control financiero se deduzcan indicios de la
incorrecta obtencion, destino o justificacion de la subvencion percibida, la Intervencion General
de la Administracion del Estado podra acordar la adopcién de las medidas cautelares que se
estimen precisas al objeto de impedir la desaparicion, destruccién o alteracion de las facturas,
documentos equivalentes o sustitutivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones
en gue tales indicios se manifiesten.

Las medidas habran de ser proporcionadas al fin que se persiga. En ningln caso se adoptaran
aquéllas que puedan producir un perjuicio de dificil o imposible reparacion.

6. Las actuaciones de control financiero sobre beneficiarios y, en su caso, entidades
colaboradoras finalizaran con la emisiéon de los correspondientes informes comprensivos de los
hechos puestos de manifiesto y de las conclusiones que de ellos se deriven.

Cuando el 6rgano concedente, en aplicacion de lo dispuesto en el apartado 4 anterior,
comunicara el inicio de actuaciones que pudieran afectar a la validez del acto de concesion, la
finalizacién del procedimiento de control financiero de subvenciones se producird mediante
resolucion de la Intervencion General de la Administracion del Estado en la que se declarara la
improcedencia de continuar las actuaciones de control, sin perjuicio de que, una vez recaida en
resolucion declarando la validez total o parcial del acto de concesion, pudieran volver a iniciarse
las actuaciones.

7. lLas actuaciones de control financiero sobre beneficiarios y, en su caso, entidades
colaboradoras, deberan concluir en el plazo maximo de 12 meses a contar desde la fecha de
notificacion a aquéllos del inicio de las mismas. Dicho plazo podra ampliarse hasta en 12 meses
mas, cuando en las actuaciones concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que se trate de actuaciones que revistan especial complejidad.

b) Cuando en el transcurso de las actuaciones se descubra que el beneficiario o entidad
colaboradora han ocultado informaciéon o documentacién esencial para un adecuado desarrollo
del control.

8. A los efectos del plazo previsto en el apartado anterior, no se computaran las dilaciones
imputables al beneficiario o entidad colaboradora, en su caso, ni los periodos de interrupcion
justificada que se especifiquen reglamentariamente.

9. Con el fin de impulsar adecuadamente las actuaciones de control financiero de subvenciones,
los o6rganos de control podran exigir la comparecencia del beneficiario, de la entidad
colaboradora o de cuantos estén sometidos al deber de colaboracién, en su domicilio o en las
oficinas publicas que se designen al efecto.
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2. Revision del procedimiento de concesién y gestion aplicadas por el Area o Servicio
concedente para ver si se adeclan a las normas especificas de aplicacién.

3. Revision de la aplicacién vy justificacion de la subvencién realizada por el beneficiario.
Dependera del tipo de subvencion concedida.

METODOLOGIA.

Para llevar a cabo esta accion se seleccionard una muestra aleatoria de 14 expedientes de
subvenciones nominativas de un total de 33 expedientes, resultado los siguientes:

Muestra 14 expedientes:
e 2025/00001747V
e 2025/00003644M
e 2025/00002385B
e 2025/00001827M
e 2025/00001710A
e 2025/00001002P
e 2025/00000475A
e 2025/00001353Z
e 2025/00001412G
e 2025/00004414Q
e 2025/00004236E
e 2025/00000465Q
e 2025/00000463Z
e 2025/00000092P

PERIODO OBJETO DE CONTROL. Ejercicio 2025.
PERIODO DE ACTUACION. Ejercicio 2026

PLANIFICACION.

Revision de procedimientos de concesion y gestion.

Revision de solicitudes Se admiten en plazo
Acompafian memoria de actividades a realizar.
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Registro de solicitud recibida.

Evaluacién de solicitudes Acompanan cumplimiento de requisitos y
certificaciones

Aprobacion de los convenios Contenido de los convenios acorde con el
régimen juridico.

Que se sefnalan los aspectos esenciales.
Determinacion  del objeto 'y actividad
subvencionable.

Seguimiento de la ejecucién del proyecto Informe de idoneidad

Control de realizaciéon de la actividad conforme
al plazo marcado.

Cumplimiento  de las obligaciones de
publicidad.

Justificacion En formay Plazo
Aportando la documentacién que justifica la
realizacion de la actividad y las facturas y
justificantes de pago relativos a dicha actividad
subvencionada.

Liquidacion Conforme al resultado de la justificacion
presentada.

Revision de la aplicaciéon y justificacion de la subvencion por el beneficiario.

Verificar que se ha ejecutado la actividad o proyecto subvencionado en la forma y plazo exigido.

Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable

Verificar que los gastos e inversiones se han aplicado a los fines previstos

Verificar la adecuada financiacién.

MEDIOS. Propios y mediante la colaboracién de empresas externas si se considera necesario.

VI. CONTROL DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS PROPUESTAS.

La intervencién debe establecer los mecanismos adecuados que permitan un seguimiento tanto
de las medidas correctoras o0, en su caso, ajustes contables propuestos en los informes
definitivos, como de las actuaciones adoptadas por el 6rgano gestor y recogidas en las
alegaciones presentadas al informe provisional.

En concreto a lo largo del ejercicio se someterdn a un seguimiento especial las medidas
correctoras que vayan a ser implementadas como consecuencia de los siguientes Controles
Financieros realizados durante el gjercicio.
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Ademas se realizard un seguimiento de las medidas correctoras previstas en el Plan de Accién en
vigor y en relacion con las actuaciones de control financiero permanente de 2021.

A. Informes Resiimenes Anuales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 37 y 38 RCl, se debera elaborar con caracter anual y
con ocasiéon de la aprobaciéon de la cuenta general, el informe resumen de los resultados del
control interno sefalado en el articulo 213 TRLRHL, para su conocimiento y efectos oportunos,
comprensivo de los resultados mas significativos de la ejecucion del mismo y de las debilidades
puestas de manifiesto en el mismo.

El informe resumen serd remitido al Pleno, a través del Presidente de la Corporacién, y a la
Intervencion General de la Administracion del Estado en el curso del primer cuatrimestre de cada
ano y contendrad los resultados mas significativos derivados de las actuaciones de control
financiero y de funcién interventora realizadas en el ejercicio anterior.

B. Plan de Accion.

En el plazo maximo de 3 meses desde la remisiéon del informe resumen al Pleno, el Presidente de
la Corporacién formalizara un plan de accion que determine las medidas a adoptar para
subsanar las debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos.

El plan de accion sera remitido al 6rgano interventor de la Entidad Local, que valorard su
adecuacion para solventar las deficiencias sefialadas y en su caso los resultados obtenidos, e
informara al Pleno sobre la situacién de la correccion de las debilidades puestas de manifiesto en
el ejercicio de control interno. En la remisién anual a la Intervencién General de la
Administraciéon del Estado del informe resumen de los resultados de control interno se
informard, asimismo, sobre la correccion de las debilidades puestas de manifiesto.

VIl. METODOLOGIA DE LAS ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO.
La ejecucion del Plan Anual se llevara a cabo por el personal del departamento de Intervencion.

El 6érgano interventor comunicara al érgano gestor el inicio de aquellas actuaciones de control
permanente que requieran su colaboracion.
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En el ejercicio de las actuaciones de Control Financiero, la Intervencién General podra recabar
directamente de quien corresponda los asesoramientos juridicos y técnicos que considere
necesarios, de conformidad con lo dispuesto en la normativa presupuestaria y de control.

Votacion:
El Pleno, queda enterado.

DESPACHO EXTRAORDINARIO

Asunto no dictaminado. Requiere votaciéon de urgencia.

17. SECRETARIA.
Expediente: 2022/00007424M.

MODIFICACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE ETICA DEL AYUNTAMIENTO DE
PENISCOLA

Vista la propuesta del Delegado del Area que a continuacion se transcribe:

Mediante Acuerdo de Pleno de 17 de noviembre de 2022 se aprobdé el Plan de Medidas
Antifraude del Ayuntamiento de Pefiscola para la gestién de los fondos Next Generation EU y el
Cadigo Etico del Ayuntamiento

Asi mismo se designaron como miembros de la Comision de Etica, 6rgano responsable de la
supervision, coordinacion y gestion del Plan de Medidas Antifraude y del Cédigo Etico al
Secretario General, a la Interventora y a la Tesorera municipales, funcionarios de la
administracion local con habilitacion de caracter nacional.

Dado que en la actualidad, algunos de estos puestos estan ocupados accidentalmente por
personal funcionario de carrera sin habilitacion de caracter nacional y dicha Comisién no puede
cumplir su cometido.

Se propone la adopcién del siguiente Acuerdo

PRIMERO. Modificar la redaccion del Plan de Medidas Antifraude del Ayuntamiento de
Pefiiscola para la gestion de los fondos Next Generation EU en el punto ORGANIGRAMA, ROLES
Y RESPONSABILIDADES, de manera que donde dice:
«La Comision de Etica esta formada por el Secretario General, la Interventora y la Tesorera
municipales, funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional.»
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Diga:

«La Comision de Etica esta formada por el/la Secretario/a General, el/la Interventor/a y el/la
Tesorero/a municipales, funcionarios/as de administraciéon local con habilitacion de
caracternacional o personas que legalmente los sustituyan.»

SEGUNDO. Modificar la redaccion del punto 4.2 del Codigo Etico del Ayuntamiento de
Peniscola de modo que donde dice:

«4.2 La Comision de ética

Se crea como érgano de asesoramiento para el cumplimiento de las previsiones contenidas
en este Codigo. La Comisién estara formada por el Secretario General, la Interventora y la
Tesorera municipales, funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter
nacional.»

Diga:
«4.2 La Comision de ética
Se crea como 6rgano de asesoramiento para el cumplimiento de las previsiones contenidas
en este Cédigo. La Comisién estara formada por el/la Secretario/a General, el/la Interventor/a
y el/la Tesorero/a municipales, funcionarios/as de administracion local con habilitacion de
caracter nacional o personas que legalmente los sustituyan.»

TERCERO. Publicar en la web municipal el Plan de Medidas Antifraude del Ayuntamiento de

Pefifscola para la gestion de los fondos Next Generation EU y el Codigo Etico del Ayuntamiento
con la nueva redaccion, incorporando los puntos que se modifican en este acuerdo.

Votacion:
El Pleno, acuerda por unanimidad, aprobar la urgencia del asunto y la propuesta transcrita.

Il.- CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE LOS ORGANOS MUNICIPALES

18.- COMUNICACIONES OFICIALES. Se da cuenta a la Corporacion:

- Comparecencia en recurso contencioso-administrativo Proced.Ordinario. 45/2026
- Comparecencia en recurso contencioso-administrativo Proced.Abreviado. 12/2026

19.- RESOLUCIONES ADOPTADAS DESDE LA ULTIMA SESION
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- Se da cuenta de las resoluciones adoptadas por la Alcaldia, desde la n.° 27, de 12 de enero de
2026, hasta la n.° 720, del 22 de marzo de 2026.

20.- RUEGOS Y PREGUNTAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 76.5 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Pefiscola, se han presentado y han sido admitidas a tramite las siguientes
preguntas ciudadanas, planteadas al Pleno por el Sr. D. Santiago Castillo Paris, que seran
contestadas por la Alcaldia o por los Concejales delegados de las Areas correspondientes:

12 Pregunta. Registro de entrada n.° 260 de 12 de enero de 2026 (Expte 2912/2026).
iDonde se encuentran tanto los gigantes Jaume i Carmeta, como las losas de carro de la calle
Principe, como las placas de D. Blas Pérez, o el escudo franquista del antiguo Colegio Jaime

Sanz?

Contesta la pregunta la concejala de delegada del Casco Antiguo y Cultura, Dofa Lidia Herrero
Osorio

2% Pregunta. Registro de entrada n.° 261 de 12 de enero de 2026 (Expte 294V/2026).

En relacion a la pista polideportiva de futbol sala y baloncesto de la parcela del Centro de
Estudios afectada por las obras de rehabilitacion del edifico Centro de Estudios, pregunta:

iDoénde puedo ir a jugar a futbol sala o baloncesto con mi hijo en Pefiscola un sabado o
domingo cualquiera?

Contesta la pregunta la concejala de Deportes, Dofia M.? Dolores Bayarri Gonzalez

32 Pregunta. Registro de entrada n.° 915 de 27 de enero de 2026 (Expte 634N/2026).

i Ofrece el Castillo de Pefiscola alguna gratuidad o ventaja a las personas empadronadas en
Pefiiscola ? Y en caso de ser asi:

iDonde esta publicitado? ;En el Castillo o en algun panel de Pefiscola?

Contesta la pregunta la concejala delegada del casco Antiguo y Cultura, Dofa Lidia Herrero
Osorio

A continuacién procede dar paso a los ruegos y preguntas que puedan formular los Sres.
Concejales, que constan integramente en el audio acta de la sesion.

Las contestaciones realizadas por parte de los Concejales delegados de cada area a las anteriores
preguntas, constan integramente en el audio acta de la sesién.
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1.- APROBACION BORRADOR ACTA SESION ANTERIOR (2026/000001297)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=1

2.- DICTAMEN DECLARACION INSTITUCIONAL EN CONMEMORACION DEL 8 DE
MARZO: DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER. (2026/00001741Y)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=2

3.- DICTAMEN PROPUESTA DE CONCESION MEDALLA DISTINTIVO ROJO A
INTENDENTE JEFE DE POLICIA LOCAL DE PENISCOLA Y A BOMBEROS DEL
PARQUE BAIX MAESTRAT (2026/00000714T)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=3

4.- DICTAMEN RATIFICACION ADHESION A LA ASOCIACION “LOS PUEBLOS

MAS BONITOS DE ESPANA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

VALENCIA”. (2026/00000627M )
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=4

5.- DICTAMEN APROBACION ORDENANZA REGULADORA DE LAS BASES PARA
LA CONCESION DE PREMIOS DEL CONCURSO FOTOGRAFICO SEMANA SANTA
DE PENISCOLA (2026/00001702J)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=5

6.- DACION DE CUENTA DE LA ADHESION AL PROTOCOLO DE COLABORACION
FUNCIONAL ENTRE LA AGENCIA DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA EL
FRAUDE Y LA CORRUPCION DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y EL
AYUNTAMIENTO DE PENISCOLA 2026/00000281G)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=6

7.- MOCION DESTINADA A LA ADQUISICION DE HERRAMIENTAS PARA EL
DESARROLLO DE UN PARQUE DE VIVIENDA PUBLICA EN PENISCOLA.
(2024/00003202M ) http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=7

8.- MOCION PARA REGULAR EL ACCESO A DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN
CASOS DE OCULTACION INTEGRAL DEL ROSTRO (NIQAB, BURKA U OTRAS
PRENDAS EQUIVALENTES). (2026/00001954N)

http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=8

9.- DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS N.°006/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS FINANCIADOS CON BAJAS EN OTRAS APLICACIONES
PRESUPUESTARIAS. (2026/00001156L)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=9

10.- DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS N.° 012/2025 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADOS CON BAJAS EN
OTRAS APLICACIONES PRESUPUESTARIAS. (2026/00000719M)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=10
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11.- DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS N.° 011/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON BAJAS EN
OTRAS APLICACIONES PRESUPUESTARIAS (2026/00001796S)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=11

12.- DICTAMEN PROPUESTA CAMBIO DE CAMBIO DE AFECTACION DE
DISTINTOS RECURSOS AFECTADOS. (2026/00001816N)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=12

13.- DICTAMEN PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS N.° 010/2026 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON
REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES ( 2026/00001783W)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=13

14.- DAR CUENTA AL PLENO DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL
MUNICIPAL DEL EJERCICIO 2025 (2026/00001305F)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=14

15.- DAR CUENTA DEL PLAN DE ACCION ELABORADO POR EL ALCALDE Y DEL
INFORME DE INTERVENCION 019/2026. (2021/00008092B)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=15

16.- DAR CUENTA DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2025
ELABORADO POR EL ORGANO INTERVENTOR. (2025/00004838A)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=16

17.- MODIFICACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE ETICA DEL
AYUNTAMIENTO DEPENISCOLA (2022/00007424M)
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=17

18.- COMUNICACIONES OFICIALES
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=18

19.- RESOLUCIONES ADOPTADAS DESDE LA ULTIMA SESION.
http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=19

20.- RUEGOS Y PREGUNTAS http://videoacta.peniscola.org?pleno=20260326&punto=20

Y no habiendo otros asuntos que tratar, ni siendo otro el motivo de la presente sesién, siendo
las 20:35 del dia de la fecha al principio sefialada, el Sr. Alcalde levanta la sesién, consignandose
en la presente acta sucinta los asuntos tratados con la expresion del sentido del voto de los
concejales y concejalas y del resultado de las votaciones emitidas y del contenido de los acuerdos
adoptados, complementandose con el audio que contiene la grabacién integra de la sesiéon del
Pleno, de principio a fin, sin necesidad de hacerse constar en el acta sucinta la transcripcion
literal de las deliberaciones de los intervinientes, que se hace innecesaria al quedar unida la
grabacion del audio de su intervencion sobre la deliberaciéon de los asuntos.

El acta sucinta, que debera firmar el Sr. Alcalde, conmigo, el Secretario acctal., que doy fe, asi
como la grabacion de la sesién, estaran disponibles en la sede electronica de la web del
Ayuntamiento, a disposicion de los miembros de la corporacién municipal para su consulta, asf
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como de la ciudadania, por el tiempo maximo que permita su alojamiento en la web corporativa
municipal y en todo caso durante todos los afios del mandato de la corporacién municipal en
cada momento.

El audio de la sesion se archivara en el expediente 2026/00000129)J correspondiente a la sesion
plenaria realizada y en el servidor del Ayuntamiento con una copia de seguridad garantizando su
integridad y autenticidad.

Pefiscola, 27 de mayo de 2026 Pefiscola, 27 de mayo de 2026
El alcalde El Secretario acctal.
Andrés Martinez Castella Vicent Abad Sorribes
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Vicent Abad Sorribes

Peñíscola, 27 de mayo de 2026

El Secretario acctal.

Andrés Martínez Castellá

Peñíscola, 27 de mayo de 2026

El alcalde
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